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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CONIMS

PROCESSO LICITATORIO N° 242/2026
PREGAO ELETRONICO N° 016/2026

OBJETO:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CESSAO DE
MAO DE OBRA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS
DE VIGILANCIA PATRIMONIAL DESARMADA, 24 HORAS, DE
SEGUNDA A DOMINGO, INCLUSIVE FERIADOS, DE ACORDO COM
AS CONDICOES E ESPECIFICACOES CONSTANTES NESTE E EDITAL
E SEUS ANEXOS.

DATA E HORA DA SESSAO PUBLICA
DIA 03 DE NOVEMBRO DE 2026 AS 08:00 (HORARIO DE BRASILIA)

VALOR ESTIMADO PARA O PROCESSO
SIGILOSO

LOCAL SO
VWW ompraspublicas.com.br
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CONIMS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE LICITAGAO
PROCESSO LICITATORIO N° 242/2026
PREGAO ELETRONICO N° 016/2026

Torna-se publico que o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CONIMS, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ sob n® 00.136.858/0001-88, situado na Rua Afonso Pena,
n° 1902, Bairro Anchieta, Pato Branco/PR, por intermédio do Setor de Licitagdes e Contratos,
devidamente autorizado por seu Presidente Sr. Vilmar Schmoller, realizara licitacdo, na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, sendo processado e julgado em conformidade
com as disposicOes deste edital e seus anexos, Lei n® 14.133/2021, Resolucdo CONIMS no°
58/2023, n® 60/2023, n°® 78/2023, n°® 007/2024, n°® 07/2025 e Ato de Consdrcio n® 032/2026,
Lei Complementar n® 123/2006 e suas alteragdes posteriores e demais legislagdes aplicaveis.
O Prestador sera selecionado com adocdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO
POR LOTE.

Os trabalhos serdao conduzidos por agente de contratacdo/pregoeiro, designado conforme Ato
de Consércio do CONIMS. O Edital e seus anexos poderdo ser obtidos através dos enderecos
eletronicos: www.portaldecompraspublicas.com.br e www.conims.pr.gov.br, na aba

LicitacSes (Integras Processuais).

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para cessiao de mao de obra para a
prestacao de servicos continuados de vigilancia patrimonial desarmada, 24 horas,
de segunda a domingo, inclusive feriados, de acordo com as condicOes e
especificacoes constantes neste e edital e seus anexos.

1.2. Os servicos, objeto desta licitacdo, estdo divididos em itens os quais compdem 1(um)
lote, conforme tabela constante no Termo de Referéncia, anexo I. Os interessados em
participar do certame deverdo atender a todos os itens do lote.

1.3. Em caso de discordancia existente entre as especificacGes deste objeto descrito no
Portal de Compras Publicas e as especificacbes constantes neste Edital, prevalecerdo as

altimas.

2. DA VISTORIA

2.1. As empresas interessadas em participar deste processo licitatério poderdo realizar visita
nos locais onde serdo prestados os servigos, examinando as areas e tomando ciéncia das
caracteristicas e peculiaridades dos locais.

2.2. Posteriormente ao 39 (terceiro) dia util anterior a abertura da sessao publica, ndo serdo

aceitas alegacdes quanto ao desconhecimento de situacdes existentes.
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2.3. A vistoria podera ser agendada junto ao setor de licitacdo do CONIMS, via telefone ou
whatsapp (46.3313.3550 ou 46.98405.8825), em dias Uteis das 08:00 as 11:30 horas e das
13:00 as 16:30 horas, até 3 (trés) dias Uteis antecedentes a realizacao do certame.

2.4. A realizagdo da visita/vistoria ndo se consubstancia em condigdo para a participacao na
licitagdo, ficando, contudo, as licitantes cientes de que apds a apresentacao de suas propostas
nao serao admitidas, sob nenhuma hipotese, alegagdes de inviabilidade de cumprimento das
obrigagdes ora assumidas face ao desconhecimento dos locais e carateristicas onde serdo

executados os servigos.

3. POSTOS E LOCAIS PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS
ESCALA 12X36

NUMERO DE POSTOS LOCAL HORARIOS
1 POSTO NOTURNO CAPS AD IIl - CORONEL VIVIDA/PR DAS 19:00 AS 07:00 H
1 POSTO DIURNO CAPS AD Il - CORONEL VIVIDA/PR DAS 07:00 AS 19:00 H
2 POSTOS NOTURNOS | SEDE CONIMS E SETOR DE COMPRAS - PATO BRANCO/PR DAS 19:00 AS 07:00 H
1 POSTO DIURNO SEDE CONIMS - PATO BRANCO/PR DAS 07:00 AS 19:00 H

Para fins de elaboracdo da planilha de composicdo de custos mensal, a fim de conferir
a efetividade da prestacdo de servicos no horario exigido, considerando a jornada de trabalho
12x36, prevista na CCT vigente, cada posto de trabalho (diurno e noturno) deve ser composto
por, no minimo, 2 (dois) profissionais distintos que atuardo em revezamento. Eventuais
alteracOes de jornada ou de disponibilizacdo dos profissionais deve ser justificada na proposta
financeira, desde que mantenha a prestacao dos servigos, de forma ininterrupta, nos horarios
estabelecidos.

3.1. ENDERECOS

3.1.1. Sede do CONIMS: Rua Afonso Pena, 1902, Bairro Anchieta, Pato Branco/PR, CEP
85.501-530.

3.1.2. Setor de Compras do CONIMS: Rua Caramuru, 1725, Bairro Trevo da Guarani, Pato
Branco/PR, CEP 85.501-536.

3.1.3. Unidade CAPS AD III: Rua Major Estevdo Ribeiro do Nascimento, 178, Bairro Centro,
Coronel Vivida/PR, CEP 85.550-000.

3.2. Durante a vigéncia do contrato os profissionais poderdo ser remanejados de local, desde

gue no mesmo municipio, de acordo com a necessidade da administracgao.

4. DO ATENDIMENTO A LEI COMPLEMENTAR 123/2006
4.1. Considerando-se que o0 objeto deste processo consiste na prestacdo de servigos

continuados, estando todos os servicos agrupados em apenas um lote, entende-se que o

Rua Afonso Pena, 1902 - Bairro Anchieta - Pato Branco/PR - CEP: 85.501-530 - Telefone: (46) 3313-3550
www.conims.nr.aov.hr - CNPJ: 00.136.858/0001-88
Assinado digitalmente por ELAINE RAQUEL MANCINI, VILMAR SCHMOLLER. Verifique a autenticidade em verificador.betha.cloud e insira o cédigo
EKY-179-3RP-DY9.



CONIMS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

mesmo nao possui natureza divisivel, sendo portando o certame destinado a participacao de
empresas de qualquer porte, desde que atendam aos requisitos de habilitacao.

4.2. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, serdo concedidas as prerrogativas de
empate ficto e saneamento de restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos dos
arts. 42 a 45 da Lei Complementar Federal n® 123/2006.

4.3. Poderao participar da presente licitacdo as Microempresas - ME, Empresas de Pequeno
Porte - EPP e demais empresas optantes pelo Regime Especial Unificado de Arrecadagao de
Tributos e Contribuigdes - Simples Nacional, desde que atendam integralmente as condigoes
estabelecidas neste Edital e na legislacdo aplicavel e que ndo exercam a atividade objeto
deste processo em conjunto com outra atividade vedada ao Simples Nacional.

4.4, Para fins de enquadramento tributario, a atividade de vigilancia, objeto desta
contratacdo, encontra-se entre aquelas expressamente admitidas no Simples Nacional, nos
termos do art. 18, § 59-C, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, sendo
tributada na forma do Anexo IV da referida Lei Complementar.

4.5, A participagdo de empresa optante pelo Simples Nacional ndo afasta a necessidade de
observancia das obrigagdes tributarias, previdenciarias e trabalhistas decorrentes da
execucdo contratual, inclusive aquelas relacionadas a prestacao de servicos mediante cessdo
ou dedicacdo de mdo de obra.

4.6. A licitante optante pelo Simples Nacional devera apresentar sua proposta considerando
corretamente o regime tributario ao qual estd submetida, observando a legislacdo aplicavel
e as regras estabelecidas neste Edital e no Termo de Referéncia.

4.7. Na hipdtese de a empresa vencedora, durante a execugao contratual, deixar de atender
as condicOes legais para permanéncia no Simples Nacional, ou ocorrer alteracdo de seu
regime tributario que produza efeitos sobre a execucao do contrato, deverd comunicar o fato
a Administracdo, sem prejuizo da observancia das obrigacdes tributarias e contratuais
decorrentes da alteracgao.

4.8. A Administracdo realizarad, quando cabivel, as retencbes tributdrias previstas na
legislagdo aplicavel, observadas as disposicGes especificas relativas as empresas optantes
pelo Simples Nacional e a atividade contratada.

4.9. O desenquadramento da empresa do Simples Nacional apds a assinatura do contrato

nao confere direito a reequilibrio econdmico-financeiro do prego praticado na licitagao.

5. DA PARTICIPACAO NESTE PROCESSO
5.5. Poderdo participar deste Pregdo os interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto desta licitagdao e que estejam previamente credenciados no sistema Portal de

Compras Publicas (www.portaldecompraspublicas.com.br).

5.5.1. O acesso ao portal se dara por meio de chave de identificacdo e senha pessoal.

5.6. O licitante responsabilizar-se-a exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas
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em seu nome, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive
os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do
provedor do sistema ou do érgdao ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos
decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

5.7. A ndo observancia do disposto nos itens anteriores podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitacao.

5.8. Nao poderao disputar esta licitacao:

5.8.1. Aquele que nao atenda as condicGes deste Edital e seus anexos.

5.8.2. Pessoas juridicas reunidas em consorcio, visto que o objeto a ser licitado ndo é
considerado de alta complexidade ou de grande vulto, ndo trazendo prejuizos a
competitividade do certame;

5.8.3. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condigao;

5.8.4. Demais casos explicitados no art. 149 da Lei n.° 14.133, de 2021.

5.8.5. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do CONIMS ou com agente publico que desempenhe fungao
na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdao do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.
5.8.6. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta, o que sera estendido
ao licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de
burlar a efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade
juridica do licitante.

5.8.7. A sancao de impedimento de licitar/contratar com o poder publico aplicada por

Municipio consorciado se estende ao CONIMS.

6. DECLARACOES

6.5. Ao formalizar sua inscricdao para participacdao no certame, através o Portal de
Compras Publicas, o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:

6.5.1. Esta ciente e concorda com as condigdes contidas neste edital e em seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatério;

6.5.2. Atende aos requisitos de habilitagdo previstos em lei e no instrumento convocatoério;

6.5.3. Inexiste impedimento a sua habilitagdo e que comunicard a superveniéncia de
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ocorréncia impeditiva;

6.5.4. Manifesta ciéncia em relacdo a todas as informacdes e condicdes locais para o
cumprimento das obrigacdes objeto da licitagao;

6.5.5. NAio emprega menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e nao emprega menores de 16 anos, salvo menores, a partir de 14 anos,
na condicdo de aprendizes, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;
6.5.6. N3ao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos III e IV do art. 19 e no inciso III do art. 5° da Constituicdo Federal;
6.5.7. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

6.6. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do
sistema eletrGnico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n.°© 14.133,
de 2021.

6.6.1. O licitante enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n© 123, de 2006, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto
nos §§ 19 ao 39 do art. 49, da Lei n° 14.133, de 2021.

6.7. As declaragdes exigidas nos subitens acima serdo consultadas no sistema Portal de
Compras Publicas e a declaragao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicao

sujeitara o licitante as sancgdes previstas em lei e neste Edital.

7. IMPUGNA(}IN\O E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

7.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar por irregularidade ou para solicitar
esclarecimentos sobre os termos deste Edital, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias
Uteis antes da data da abertura do certame, sob pena de ndo serem conhecidos.

7.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio
eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia Gtil anterior a
data da abertura do certame.

7.3. A impugnagcao e o pedido de esclarecimento deverao ser realizados por forma

eletronica, pelo e-mail licitacao@conims.pr.gov.br ou em campo proprio no portal de

compras publicas.

7.4. O pedido de impugnacgdo devera obrigatoriamente estar acompanhado de CPF ou RG,
em se tratando de pessoa fisica, e de CNPJ em se tratando de pessoa juridica, bem como do
respectivo ato constitutivo e procuracao, com poderes especiais.

7.5. O pregoeiro ndao se responsabiliza pelo ndo recebimento do e-mail em virtude de
problemas no servidor ou navegador, tanto do CONIMS quanto do emissor, bem como do

portal.

Rua Afonso Pena, 1902 - Bairro Anchieta - Pato Branco/PR - CEP: 85.501-530 - Telefone: (46) 3313-3550
www.conims.nr.aov.hr - CNPJ: 00.136.858/0001-88

Assinado digitalmente por ELAINE RAQUEL MANCINI, VILMAR SCHMOLLER. Verifique a autenticidade em verificador.betha.cloud e insira o cédigo

EKY-179-3RP-DY9.


mailto:licitacao@conims.pr.gov.br

CONIMS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

7.6. Procedentes as razdes da peticdo de impugnacao contra o ato convocatério, das quais
resultem alteracdo substancial do edital, serd designada nova data para a realizacdao do
certame.

7.7. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndao suspendem os prazos previstos no

certame.

8. DO PREENCHIMENTO E APRESENTACI\O DA PROPOSTA ELETRONICA
8.1. Os interessados em participar do certame poderdo cadastrar suas propostas no prazo
de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da disponibilizacdo do Portal de Compras Publicas

(www.portaldecompraspublicas.com.br), a qual se dara em 16 de outubro de 2026.

8.1.1. No momento do cadastramento da proposta os interessados deverdao anexar, em
campo proprio do sistema, o comprovante do recolhimento da quantia a titulo de garantia
de propostas.

8.2. As propostas poderdo ser anexadas no sistema até a data e horario de abertura da
sessdo publica. Apos esse periodo o sistema automaticamente encerrara esta etapa.

8.3. O licitante devera apresentar sua proposta para o lote, conforme especificacdo no
Termo de Referéncia, até a data e horario estabelecidos para abertura da sessdo publica.
8.4. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante ao
processo.

8.5. O preco proposto devera ser expresso em moeda corrente nacional, com até
02 (duas) casas decimais (0,00).

8.6. O valor para cada item do lote devera ser ofertado considerando-se: o valor
mensal por profissional x n°® de funcionarios por posto x 12 meses = valor total
anual.

8.7. Para fins de agilidade e economicidade dos recursos publicos, aqueles proponentes que
oferecerem lances/propostas com mais de 2 (duas) casas decimais, terdo suas propostas
finais reajustadas, sem prévia consulta, sendo desconsiderado a 32 (terceira) e
demais casas decimais, sem arredondamento.

8.8. Nos valores propostos deverao estar inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros
que incidam direta ou indiretamente na execugao do objeto.

8.9. Os precos ofertados, tanto na proposta quanto na etapa de lances, serdao de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragao, sob
alegacao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

8.10. O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 120 (cento e vinte) dias,
a contar da data de sua apresentacao.

8.11. A apresentacdao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das

disposicOes nelas contidas, em conformidade com o que dispée o Termo de Referéncia,
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assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, em
guantidades e qualidades adequadas a perfeita execugcdo, promovendo, quando requerido,
sua substituicao.

8.12. A proposta apresentada devera refletir pregos equivalentes aos praticados no
mercado no dia de sua apresentacao.

8.13. Havendo discordancia entre os precos unitarios e totais, prevalecerdo os primeiros, e

entre os valores expressos e por extenso, serdo considerados estes ultimos.

9. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA E DA ETAPA COMPETITIVA
9.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessdao publica, por meio

de sistema eletrénico na data de 03 de novembro de 2026 a partir das 08:00 horas,

horario de Brasilia, no Portal de Compras Publicas, www.portaldecompraspublicas.com.br.

9.2. A comunicagdo entre o pregoeiro e os licitantes ocorrera mediante troca de mensagens,
em campo proprio do sistema eletronico.

9.3. Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as operagdes no
sistema eletronico durante todo o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus
decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela
Administracao ou de sua desconexao.

9.4. 0 licitante deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de
acesso.

9.4.1. Ressalta-se que este CONIMS, ndo é o provedor do sistema Portal de Compras
Publicas, devendo o} licitante entrar em contato através do site

www.portaldecompraspublicas.com.br.

9.5. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a

realizacdo do certame na data e hora marcada, a sessdao publica serd automaticamente

transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no horario estabelecido pelo Edital, desde

gue ndo haja comunicagdo do pregoeiro em contrario.

9.6. Para o envio de lances no pregdo eletronico sera adotado o MODO DE DISPUTA

ABERTO, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

9.7. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente

por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do

valor consighado no registro.

9.8. O licitante devera apresentar lances com valor unitario para cada item do lote,

limitados a duas casas decimais (formato 0,00).

9.9. Em relagdo ao lote serd declarada arrematante apenas a empresa que apresentar, de
forma cumulativa, os menores precos unitarios para todos os itens do lote, resultando no

menor valor global do lote.
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9.10. Dessa forma, o sistema de disputa eletronica registrara os lances individualmente por
item, mas a classificacao final sera determinada com base na soma dos valores unitarios de
todos os itens do lote.

9.11. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, ndo aceitos dois ou mais lances de
mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar pelo
sistema.

9.12. O licitante somente podera oferecer valor inferior ao Gltimo lance por ele ofertado e
registrado pelo sistema, observado o intervalo minimo de diferenca de valores entre
os lances de 1% (um por cento), que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios
guanto em relacdo ao lance que cobrir a melhor oferta.

9.13. Durante o transcurso da sessao, os licitantes serdao informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdao do ofertante.

9.14. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

9.15. Os lances apresentados e levados em consideracdo para efeito de julgamento serdo
de exclusiva e total responsabilidade do licitante, ndo lhe cabendo o direito de pleitear
gualquer alteracdo apos o encerramento da fase de lances.

9.16. O licitante poderd, uma unica vez, solicitar ao pregoeiro a exclusdao do seu ultimo lance
ofertado, no intervalo de quinze segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance
inconsistente ou inexequivel.

9.17. O pregoeiro podera suspender a sessdo de lances caso seja imprescindivel a realizacdo
de eventual diligéncia.

9.17.1. Realizada a diligéncia, o pregoeiro notificarad os licitantes sobre a data, horario e
local onde sera dado prosseguimento a sessao publica.

9.18. O pregoeiro podera, durante a disputa, como medida excepcional, excluir a proposta
ou o lance que possa comprometer, restringir ou frustrar o carater competitivo do processo
licitatério, mediante comunicacdo eletrénica automatica via sistema, com a retirada do
licitante do certame, sem prejuizo do seu direito de defesa.

9.19. Se ocorrer a desconexdo do pregoeiro no decorrer da etapa de lances e o sistema
eletrénico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem
prejuizos dos atos realizados.

9.20. Caso a desconexdo do pregoeiro persista por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessdo do Pregdo sera suspensa automaticamente e tera reinicio somente apds comunicagao

expressa aos participantes no chat da plataforma www.portaldecompraspublicas.com.br.

9.20.1. A etapa de lances do processo tera duracdo de 10 (dez) minutos para cada item ou
lote, e, apos isso, sera prorrogada automatica e sucessivamente pelo sistema, ao final de
cada 2 (dois) minutos, quando houver lance ofertado.

9.20.2. Ndo havendo novos lances na forma estabelecida no item anterior, exauridos todos

os itens, a sessdo publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara

Rua Afonso Pena, 1902 - Bairro Anchieta - Pato Branco/PR - CEP: 85.501-530 - Telefone: (46) 3313-3550
www.conims.nr.aov.hr - CNPJ: 00.136.858/0001-88

Assinado digitalmente por ELAINE RAQUEL MANCINI, VILMAR SCHMOLLER. Verifique a autenticidade em verificador.betha.cloud e insira o cédigo

EKY-179-3RP-DY9.


http://www.portaldecompraspublicas.com.br/

CONIMS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

os lances conforme a ordem final de classificacao.

9.20.3. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), no caso de microempresa e empresa
de pequeno porte, o sistema permitird ao pregoeiro reabrir o reinicio da disputa aberta.
9.20.4. Ap0s 0 reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

9.21. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara

e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

10. DA SOLICITACT\O, ANALISE E NEGOCIACZ\O DAS PROPOSTAS AJUSTADAS
10.1. Encerrada a etapa de lances da sessdo publica, na hipdtese de a proposta do primeiro
colocado permanecer acima do prego maximo definido para o processo, o pregoeiro podera
negociar condicées mais vantajosas, ap0ds definido o resultado do julgamento.

10.2. A negociagdo poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apos a
negociacdo, for desclassificado em razdao de sua proposta permanecer acima do prego
maximo definido neste edital.

10.2.1. A negociacdo sera realizada no sistema por meio de convocacao do detentor do item,
podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

10.2.2. O resultado da negociacdo serd automativamente divulgado e registrado no sistema
e estara visivel a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatério.

10.2.3. O pregoeiro solicitard ao licitante melhor classificado que, no prazo de 2 (duas)
horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares.

10.3. O prazo para envio das propostas ajustadas é de 2 (duas) horas contadas a
partir da hora da convocacgao.

10.4. Devera o licitante convocado enviar juntamente com a proposta ajustada a
planilha de custos devidamente preenchida, conforme modelo no anexo III.

10.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, de oficio, de forma
fundamentada ou a partir de solicitacao justificada feita no chat pelo licitante, antes do fim
do prazo inical.

10.5.1. E facultado ao licitante encaminhar a documentacdo de habilitacdo juntamente com
a proposta ajustada.

10.6. Na fase de analise das propostas podera o pregoeiro negociar, com os prestadores
primeiros colocados, ajuste de valores que estejam em desacordo com o edital ou mesmo
em razao de melhores vantagens.

10.6.1. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de

classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
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negociacdo, for desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima do prego maximo
definido neste edital.

10.6.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

10.6.3. O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes, registrado no sistema
e anexado aos autos do processo licitatorio.

10.6.4. O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 2 (duas)
horas, envie proposta readequada conforme negociacao realizada, acompanhada da planilha
de custo, e se for o caso, de documentos complementares.

10.7. Apds a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de julgamento e aceitagcao das

propostas.

11. DA FASE DE JULGAMENTO E ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA
11.1 O critério de aceitabilidade dos precos ofertados sera o de compatibilidade com os
precos razoaveis praticados no mercado, coerente com a execucdo do objeto ora licitado,
aferido mediante a pesquisa de precos que instrui o processo administrativo pertinente a
esta licitagao.

11.2. Serda desclassificada a proposta vencedora que:

11.2.1. Contiver vicios insanaveis;

11.2.2. Ndo apresentar a planilha de custos, devidamente preenchida;

11.2.3. Apresentar desconformidade com qualquer exigéncia deste Edital e seus anexos;
11.2.4. Apresentar pregos inexequiveis ou que permanecerem acima do preco maximo
definido para o processo;

11.3. Se houver indicios de que a proposta apresentada seja inexequivel, o pregoeiro
determinara ao licitante que comprove a exequibilidade, sob pena de desclassificacdo,
podendo-se adotar, dentre outros, os seguintes procedimentos:

11.3.1. Questionamentos junto ao proponente para a apresentacao de justificativas e
comprovagdes em relacdo aos custos com indicios de inexequibilidade;

11.3.2. Verificagdo de outros contratos que o proponente mantenha com a Administragdo ou
com a iniciativa privada;

11.3.3. Demais verificagdes que porventura se fizerem necessarias.

11.4. A adequacdo da proposta na forma dos itens anteriores ndo podera acarretar majoragdo
de seu valor global.

11.5. Se a proposta ndo for aceitavel, ou for desclassificada, o pregoeiro examinara a
subsequente, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta que atenda a este
edital.

11.5.1. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os critérios
previstos no art. 60, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.
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11.5.2. Persistindo o empate apos aplicacao dos critérios previstos no art. 60 da Lei Federal
n° 14.133 de 2021, sera utilizado o sorteio como critério de desempate final.

11.6. No julgamento das propostas, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao alterem
a substancia das mesmas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos os licitantes, atribuindo-lhes validade e
eficacia para fins de classificagao.

11.6.1. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagbes do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area

especializada no objeto.

12. DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMACZ\O DOS PRECOS

12.1. A planilha de custos sera solicitada pelo pregoeiro na fase de analise das propostas e
devera ser enviada juntamente com a proposta atualizada conforme o valor do ultimo lance
registrado em nome do licitante, ou apds negociagao.

12.2. O prazo para envio da planilha de custos e da proposta atualizada é de 2 (duas) horas,
a contar do momento da solicitacao realizada pelo pregoeiro, no portal de compras publicas.
E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, de oficio de forma fundamentada
ou a partir de solicitagao justificada feita no chat pelo licitante antes do final do prazo das
2 (duas), de forma justificada.

12.3. O licitante devera apresentar uma planilha de custos para cada cada item do processo,
conforme consta no Termo de Referéncia, anexo I deste edital.

12.3.1. A qualquer momento, durante a fase de analise das propostas, podera o pregoeiro
convocar os licitantes, abrindo diligéncias, para sanar duvidas quanto a proposta e a planilha
de custos.

12.4. A planilha de composicao de custos e formacdo de precos (Anexo III), se trata apenas

de um modelo de referéncia a ser seguido pelas licitantes, podendo estas, se necessario,

acrescentarem novos itens, desde que concretamente aplicaveis a situagao.

12.5. Quanto ao preenchimento da planilha de composicao de custos e formagdo de pregos,
cada Licitante devera preenché-las de acordo com seus custos proprios, de modo a
demonstrar analiticamente a composigao dos custos utilizados na formagao do preco global
da sua Proposta.

12.6. As licitantes deverdo elaborar suas propostas de precos considerando o regime
tributario a que estiverem submetidas e a legislacdo vigente na data da apresentacdo da
proposta, observando as particularidades aplicaveis aos servicos de vigilancia prestados

mediante cessao ou dedicacdo exclusiva de mao de obra.

12.7. Para as empresas optantes pelo Simples Nacional, os servicos de vigildncia
serao tributados na forma do Anexo IV da Lei Complementar n°® 123/2006, nos
termos do art. 18, § 5°-C, inciso VI, e § 5°-H, da referida Lei Complementar.
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12.8. As empresas optantes pelo Simples Nacional deverao considerar, na elaboracdo de
sua planilha de custos e formacao de pregos, que a Contribuicdo Previdenciaria Patronal -
CPP ndo esta incluida no recolhimento unificado do Simples Nacional para as atividades
tributadas pelo Anexo IV, devendo os respectivos custos ser considerados na composicao
da proposta, conforme a legislacdo previdenciaria aplicavel.

12.9. A licitante devera informar na planilha de custos e formagdao de pregos o regime
tributario adotado e os respectivos encargos e tributos incidentes sobre a contratacao, de
modo a permitir a adequada analise da composicdo do preco ofertado e de sua
exequibilidade.

12.10. As empresas tributadas pelo Lucro Presumido ou pelo Lucro Real deverdo considerar,
na composicdo de seus precos, os tributos, contribuicbes e encargos incidentes sobre a
atividade, de acordo com seu respectivo regime tributario e com a legislagao vigente.
12.11. A Administracdo ndo fixara previamente a aliquota efetiva dos tributos proprios de
cada licitante, devendo a empresa apresentar sua composicdo tributaria de acordo com sua
situagdo fiscal e o regime de tributagao efetivamente aplicavel a prestagdo dos servigos.
12.12. A condicdo de optante pelo Simples Nacional nao poderd resultar na
desconsideracdo de custos tributarios que, por forca da legislacdo, ndo estejam abrangidos
pelo recolhimento unificado, especialmente aqueles relativos a Contribuicdo Previdenciaria
Patronal aplicavel as atividades tributadas pelo Anexo IV.

12.13. Eventuais retengoes tributarias e previdenciarias incidentes sobre os pagamentos
decorrentes da contratacdo serdo efetuadas pela Administracdo na forma da legislacao
vigente, nao constituindo tais retencdes custo adicional para a Administracdo, mas
procedimento de recolhimento antecipado dos tributos e contribuicdes de responsabilidade
da contratada, quando aplicavel.

12.14. A empresa contratada devera manter, durante a execucao contratual, a regularidade
de sua situacdo tributaria e comunicar a Administracao qualquer alteracdo de seu regime de
tributacdo que possa produzir efeitos sobre a execucao do contrato.

12.15. A alteragdo do regime tributario da contratada durante a execucdo contratual ndo
implicara, por si s, alteracdo automatica do valor contratado, devendo eventual pedido de
recomposicao ou alteragao contratual ser analisado pela Administracao conforme a legislagao
aplicavel e as disposicoes contratuais.

12.16. As Planilhas terdo papel preponderante como subsidio a Comissdo Especial de
Licitacdo, quando da analise por esta, da respectiva Proposta, razdo pela qual deverdo estar
em consonancia com as disposigoes legais vigentes (legislacdo trabalhista, previdenciaria,
fiscal, social e, também, com o Acordo, Convengdo ou Sentenca Normativa ou Dissidio
Coletivo da Categoria).

12.16.1. Eventuais erros materiais ou omissGes sanaveis na planilha podem ser objeto de

diligéncia, e poderdo ser corrigidos desde que ndo haja majoracdo do preco global ou
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alteracdao da substancia da proposta. Em havendo discordancia em relacao as disposicoes
legais que compdem a planilha, as mesmas servirdo como base de desclassificacdao da
Proposta, mediante Parecer Técnico e/ou Juridico.

12.17. Muito embora o julgamento se dé com base no valor global da Proposta, serdo
também analisados os precos unitarios de acordo com os valores praticados no mercado.
12.18. A licitante deve ofertar o valor tendo como exigéncia o pagamento a partir do salario
base, conforme estabelece a CCT da categoria, ou seja, nao pode ofertar o valor menor que
o estabelecido na CCT vigente em 2026 para o salario base.

12.19. A Intrajornada podera ser concedida aos profissionais conforme o que normatizam
os artigos 59-A e 611-A da CLT, devendo, em qualquer hipdtese, a empresa contratada
manter os postos, ininterruptamente, cobertos.

12.20. Serdo desclassificadas as Propostas em que for constatada a pratica de “jogo de
planilha”.

12.21. Para fins de calculos da proposta/planilha deverdo ser adotadas as aliquotas do ISS
de 2% (dois por cento) para o municipio de Pato Branco e 5% (cinco por cento)
para o municipio de Coronel Vivida e o VALE TRANSPORTE no valor de R$ 5,00 para
Pato Branco e R$ 3,80 para Coronel Vivida.

12.22. Para fins de calculo dos tributos que integram a Reforma Tributaria, os quais incidem
sobre a prestacao dos servigos objeto deste processo, os licitantes deverao aplicar os indices
de acordo com seu Regime Tributario e vigentes neste ano de 2026. Apds a conclusao da
transicdo da atual Reforma Tributaria o prestador futuramente contratado poderd, desde
gue devidamente comprovado, solicitar o reequilibrio econdmico financeiro, o qual podera

ser aplicado por esta administracao de acordo com os artigos 374 a 377 da LCP 214/2025.

13. DA FASE DE JULGAMENTO E HABILITACAO

13.1. Encerrada a etapa de andlise, julgamento, negociacdo e aceite das propostas e das
planilhas de custos, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em
primeiro lugar atende as condicGes de participagcdo no certame quanto a existéncia de sangdo
que impega a sua participagao ou o futuro registro, podendo realizar consulta aos seguintes
cadastros:

13.2. Sistema de Cadastramento Unificado de Prestadores — SICAF. Esse sistema podera ser
consultado, se conveniente, por se tratar de um sistema publico de cadastro de prestadores,
ndo sendo obrigatdrio o registro do prestador no mesmo.

13.2.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, Cadastro Nacional
de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria Geral da Unido, Consulta Licitantes
Inidoneos - mantido pelo Tribunal de Contas da Unido e o Cadastro Nacional de Conden
acoes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade mantido pelo Conselho

Nacional de Justica (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).
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13.2.2. Certiddo Consolidada disponivel no sitio do Tribunal de Contas da Unido - TCU (do
Licitante e Sdécio Majoritario) que abrange: 1. Tribunal de Contas da Unido-TCU (Licitantes
Inidéneos); 2. Conselho Nacional de Justica-CNJ: Cadastro Nacional de Condenacgodes Civeis
por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade; 3. Portal da Transparéncia:
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas e Cadastro Nacional de Empresas
Punidas.

13.2.3. Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR
(https://crcap.tce.pr.gov.br/ConsultarImpedidos.aspx).

13.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatoério.

13.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, na forma dos artigos 14 e 160 da Lei 14.133/2021.

13.3.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificagao.

13.4. Serd considerado inabilitado, o licitante acerca do qual for constada a sangdo de
impedimento de licitar e/ou contratar aplicada pelo CONIMS, no prazo de sua duragdao, como
também quando a mesma for aplicada pelos seus municipios consorciados, bem como a
sancao de declaracdo de inidoneidade para licitar e/ou contratar aplicada por qualquer ente
publico, enquanto perdurar sua vigéncia.

13.5. A condicdo de ME/EPP sera verificada pelo pregoeiro, mediante Declaracao do
Licitante, conforme anexo V.

13.6. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucederad as fases de apresentacdo de
propostas, lances, negociacao, julgamento e aceite das propostas.

13.7. Toda a documentacdo de habilitacdo, devera ser encaminhada na forma prevista neste
Edital, em formato digital, exclusivamente por meio do sistema Portal de Compras Publicas,
preferencialmente na ordem numérica dos itens descritos no Edital, de forma zipada,
conforme convocacao do pregoeiro.

13.8. Os documentos de habilitagdo necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade
do licitante de executar o objeto da licitagcao serao os previstos nos itens 14,15, 16 e 17.
13.9. Quando permitida a participagcdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais,
as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em tradugao livre, e, sendo o caso, por ocasido da assinatura do
contrato, traduzidos por tradutor juramentado.

13.10. Os documentos exigidos para habilitacao deverao ser enviados por meio do
sistema, em formato digital da via original ou copia, no prazo de 02 (duas) horas,
contado a partir da solicitacao pelo pregoeiro.

13.11. O prazo para envio dos documentos de habilitacdo podera ser prorrogado por igual
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periodo, desde que solicitado pelo prestador de forma fundamentada. A solicitacdo devera
ser feita no chat pelo licitante, antes do fim do prazo.

13.12. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, de oficio de forma
fundamentada ou a partir de solicitacdo justificada feita no chat pelo licitante, ANTES DO
FIM DO PRAZO.

13.13. Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicao
ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

13.13.1. Complementacdo de informacoes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame; e atualizagcdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento das propostas;

13.14. Fica autorizada, como faculdade, a verificagdo pelo pregoeiro em sitios eletronicos
oficiais de drgdos, inclusive publicos, e entidades emissores de certiddes, o que constitui
meio legal de prova, para fins de habilitagdo.

13.15. Os documentos apresentados para a habilitacdo deverdao estar em nome do licitante,
com numero de CNPJ. Se o licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome
da matriz.

13.16. Se for filial, todos documentos deverdao estar em nome da filial, exceto aqueles que
pela prépria natureza ou por determinacdo legal, forem comprovadamente emitidos apenas
em nome da matriz ou cuja validade todos os estabelecimentos da empresa, e a juizo do
pregoeiro, no caso concreto e de forma fundamentada.

13.17. Na analise dos documentos de habilitacdo, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas,
gue ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitacdo e classificacao.

13.18. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagcdo, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagao, até

a apuragao de uma proposta que atenda ao presente edital.

14. DOCUMENTOS PARA HABILITA(;AO JURIDICA

14.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede; Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da
Condicdao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a

verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e- negocios/pt-

br/empreendedor;

14.2. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo

da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
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administradores;

14.3. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdao Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco
de 2020.

14.4. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas

Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

14.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscriciao do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz.

14.6. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou

da consolidacdo respectiva.

15. DOCUMENTOS PARA HABILITAGCAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

15.1. Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoa Juridica — CNPJ]

15.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacdao de
CERTIDAO CONJUNTA DE DEBITOS RELATIVOS A TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVADA
UNIAO, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

15.3. Prova de regularidade para com a FAZENDA ESTADUAL do domicilio ou sede do
licitante, quando houver inscrigao.

15.4. Prova de regularidade para com os débitos MUNICIPAIS, quando houver inscrigcdo.
15.5. Certificado de Regularidade de Situagcdo com o FUNDO DE GARANTIA DE TEMPO DE
SERVICOS (FGTS).

15.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,mediante
a apresentacdo de CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS - CNDT.

15.7. Caso o prestador seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei.

15.8. Serdo aceitas como prova de regularidade para com o Fisco, certiddes positivas com
efeito de negativas e certiddes positivas que noticiem em seu corpo que os débitos estdo
judicialmente garantidos ou com sua exigibilidade suspensa.

15.9. Conforme rege a Lei Complementar n® 155/2016, as microempresas € as empresas
de pequeno porte deverao apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de

comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo quando houver irregularidade.
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15.9.1. Nos termos do art. 43 § 1.0 da Lei Complementar n.° 155/2017, havendo alguma
restricdo na comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista, sera assegurado o prazo de
05 (cinco) dias uteis, a contar da declaracdo do proponente como vencedor, prorrogavel por
igual periodo, a critério do pregoeiro, para a regularizagdo mediante pagamento ou
parcelamento do débito e emissdo de eventuais certidGes negativas ou positivas com efeito
de negativa.

15.10. A ndo regularizacdo da documentacao no prazo estipulado implicara a inabilitagdo do

proponente no certame, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

16. DOCUMENTOS PARA HABILITACAO TECNICA DO LICITANTE

16.1. Atestado de Capacidade Técnica, que comprove aptidao para desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas com o objeto da presente licitacdo, emitido, no
minimo, por 01 (um) ente publico ou privado.

16.1.1. O atestado de capacidade técnica devera demonstrar que a licitante gerencia ou
gerenciou prestacdo de servico de vigilancia patrimonial no ambito de sua atividade econémica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente/cartdao CNPJ e condizentes
com o objeto deste certame.

16.1.2. O atestado devera conter a especificacdo dos servicos executados, identificacdo do
emitente com nome e cargo do responsavel.

16.1.3. E facultado aos licitantes apresentarem mais de 1 (um) atestado de capacidade
técnica.

16.2. Autorizacao de Funcionamento para o Exercicio de Atividade de Seguranca
Privada emitida pelo Departamento de Policia Federal, conforme estabelecido pela
Lei n° 14.967/2024 e Portaria n° 18.045/2023.

16.3. Os documentos de que tratam os subitens anteriores serdo analisados pelo pregoeiro e
sua Equipe de Apoio quanto a sua conformidade.

16.4. No julgamento da habilitagdo, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem
a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para

fins de habilitagdo e classificagao.

17. DOCUMENTOS PARA HABILITACAO ECONOMICA FINANCEIRA

17.1. CERTIDAO NEGATIVA DE PEDIDO DE FALENCIA, CONCORDATA E RECUPERACAO
JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, referente
a matriz e, quando for o caso, igualmente da filial licitante, em data ndo anterior a 90
(noventa) dias da data de abertura da sessdo publica deste pregdo, se outro prazo nao
constar no documento, ou CERTIDAO POSITIVA DE PEDIDO DE RECUPERACAO JUDICIAL
OU EXTRAJUDUCIAL, condicionada a apresentagdo de Certiddo eminita pela Instancia
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Judicial competente que declare que a empresa se encontra apta econdmica e
financeiramente para participar de certame licitatério em data ndo infeior a 90 (noventa)
dias da data de abertura das essdo publica deste pregao, se outro prazo ndo constar no
documento.

17.2. Balanco Patrimonial, Demostracdo de Resultado do Exercicio e demais Demostracdes
Contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, que comprovem a boa situagao financeira
da empresa.

17.2.1. Os documentos referidos no item 17.2 limitar-se-do ao ultimo exercicio, no caso de

a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

17.3. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

17.3.1. Os licitantes deverao enviar, juntamente com os documentos de habilitacdo, as
declaracdes:

- Declaragao de Ciéncia aos Termos da Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD (anexo IV);
- Declaragdao Complementar Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, quando pertinente
(anexo V);

- Declaragao de Atendimento Integral da Proposta (anexo VI);

- Ficha Cadastral do Prestador (anexo VII).

17.3.2. Podera o pregoeiro, a titulo de diligéncia, se julgar necessario, solicitar aos licitantes

0 envio de documentos complementares.

18. DA INTENCAO DE RECORRER E DA FASE RECURSAL
18.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, da habilitacdo ou
inabilitacdo de licitantes, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.

18.2. Qualquer licitante, durante o prazo de 10 minutos concedidos posteriormente ao

término do aceite das propostas e novamente apds a habilitagdo ou inabilitacdo dos

licitantes, em campo proprio do sistema, podera manifestar sua intencdo de recorrer, sob

pena de preclusdo, ficando a autoridade competente do CONIMS autorizada a adjudicar o
objeto ao licitante declarado vencedor.
18.3. As razdes do recurso deverdo ser apresentadas em momento Unico, em campo proprio

no sistema, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados da data de abertura do prazo para

apresentagdo do recurso.

18.4. Os demais licitantes poderdo apresentar suas contrarrazées, no prazo de 3 (trés) dias

uteis, contados da data de abertura para apresentagdo das contrarrazoes.

18.5. O recurso, com efeito suspensivo, sera dirigido ao Pregoeiro que podera reconsiderar
sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminha-lo a
autoridade competente do CONIMS, que devera proferir sua decisdo no prazo de até 10 (dez)
dias uteis, contados do recebimento dos autos.

18.6. 0 acolhimento do recurso invalida t3o somente o0s atos insuscetiveis de
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aproveitamento, os quais serao indicados de forma expressa na decisao.

18.7. Serd assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

18.8. Os recursos e contrarrazoes deverao ser manifestados exclusivamente por meio

eletronico via internet, no site: www.portaldecompraspublicas.com.br.

19. DOTACAO ORCAMENTARIA

19.1. As despesas geradas em funcao do objeto ocorrerdao por conta das seguintes
dotagdes orgamentarias:

01.001.10.122.0001.2.001.3.3.90.37.00.00.00.00 - Fonte 076 e
03.001.10.302.0002.2.003.3.3.90.37.00.00.00.00 - Fonte 076

20. DO ENCERRAMENTO DA LICITACAO

20.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo e exauridos 0s recursos
administrativos, o processo licitatério serd encaminhado a autoridade do CONIMS, que
podera:

a) Determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

b) Revogar a licitacdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;

c) Proceder a anulagdo da licitacdo, de oficio ou mediante provocacao de terceiros, sempre
que presente ilegalidade insanavel;

d) Adjudicar o objeto e homologar a licitagao.

20.2. No caso de revogacao do processo licitatorio, o motivo determinante devera ser
resultante de fato superveniente, devidamente comprovado.

20.3. Os casos de nulidade, a autoridade indicarda expressamente os atos com vicios
insanaveis, tornando sem efeito todos o0s subsequentes que deles dependam, e dara ensejo a
apuracao de responsabilidade de quem lhes tenha dado causa.

20.4. Nos casos de revogacao e anulagdo, devera ser assegurada a prévia manifestacdo dos
interessados.

20.5. A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

21. FORMALIZACAO DO CONTRATO

21.1. Apds a adjudicagdo e homologagao do processo, o CONIMS formalizara o contrato de
prestacdo de servigos, cuja minuta integra este Edital, anteriormente ao vencimento do
prazo de validade da proposta final ajustada.

21.2. O contrato sera enviado ao licitante por e-mail devendo retornar assinado, no prazo
maximo de 03 (trés) dias corridos, apds a confirmacgdo do recebimento do correio eletronico
pelo licitante.

21.3. 0 prazo a que se refere o item 21.2 podera ser prorrogado uma vez, por igual
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periodo, mediante solicitacdo da parte, durante o seu transcurso, desde que por motivo
devidamente justificado e aceito pela administracao.

21.4. Caso a proponente vencedora do certame se recusar a assinar o contrato ou houver
cancelamento, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades previstas neste edital, o CONIMS
convocara os demais licitantes, conforme a ordem de classificagao, observando:

21.4.1. Os licitantes que aceitarem cotar os bens, as obras ou 0s servigos com pregos iguais
aos do adjudicatario (vencedor), ou os licitantes que mantiverem sua proposta original,

seguindo a ordem de classificagao.

22. DISPOSICOES GERAIS

22.1. 0 resultado e demais atos do presente certame serdo divulgados no endereco

eletronico wwwconims.pr.gov.br, na aba licitagdes e www.portaldecompraspublicas.com.br.

22.2, Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas
propostas e o Consdrcio ndo serd, em caso algum, responsavel por esses custos,
independentemente da conducgdo do resultado do processo licitatorio.

22.3. Os proponentes sdao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e
dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo.

22.4. Das sessdes publicas serdo lavradas atas circunstanciadas, devidamente assinadas
pelo pregoeiro, as quais integrarao o rol de documentos do processo.

22.5. Os casos omissos e duvidas serdo resolvidos pelo pregoeiro, que decidira, com base
na legislacao vigente.

22.6. Na hipdtese de divergéncia entre este Edital e quaisquer condigdes apresentadas pelos
licitantes, prevalecerdao sempre, para todos os efeitos, os termos deste Edital e dos
documentos que o integram.

22.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o vencimento. S6 se iniciam e vencem o0s prazos em dias de
expediente no CONIMS.

22.8. As normas deste PREGAO serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados e o desatendimento de exigéncias formais, desde que ndo
comprometam a afericdo da habilitagao do licitante nem a exata compreensao de sua
proposta, ndo implicara o afastamento de qualquer licitante.

22.9. Quaisquer indicios de acordo, combinacgdo, manipulacdo ou ajuste entre os licitantes,
a ndo efetivacdo da concorréncia, a visivel divisdo de lotes ou itens, sob qualquer forma,
ensejara na anulagcdo/revogacdo do processo de licitagdo, sem prejuizos as penalidades
previstas na legislagao vigente.

22.10. A comunicacdo entre o CONIMS e o Licitante participante, seja no ambito da licitacdo,
seja em eventual processo administrativo apuratério de responsabilidade dela decorrente,

realizar-se-a, preferencialmente, de forma eletr6nica, cabendo ao Licitante manter seu e-
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mail de cadastro junto ao CONIMS atualizado, pois este sera utilizado como ferramenta oficial

de comunicagdo entre as partes.

23. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO I - Termo de Referéncia;

ANEXO II - Modelo de Proposta Comercial;

ANEXO III - Modelo da Planilha de Custos

ANEXO IV - Declaragao de Ciéncia aos Termos da Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD;
ANEXO V - Declaracdo Complementar Microempresa e Empresa de Pequeno Porte;
ANEXO VI - Declaracdo de Atendimento Integral da Proposta;

ANEXO VII - Ficha Cadastral do Prestador;

ANEXO VIII - Minuta do Contrato.

Pato Branco/PR, 15 de outubro de 2026.

VILMAR SCHMOLLER
PRESIDENTE DO CONIMS
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para cessao de mao de obra para a prestacao de
servicos continuados de vigilancia patrimonial desarmada, 24 horas, de segunda a domingo,
inclusive feriados, de acordo com as condicOes e especificacdes constantes neste e edital e

SEeus anexos.

2. MOTIVAGAO
2.1. Fundamentacdo, justificativas e demais dados que alicercam esse certame se encontram

detalhadas no Estudo Técnico Preliminar (ETP), documento anexo ao processo.

3. DESCRITIVOS E QUANTIDADES/POSTOS E VALOR MAXIMO ESTIMADO

LOTE 1 - ESCALA 12X36

VALOR
TOTAL
MAXIMO
ESTIMADO
ANUAL

VALOR
ESTIMADO
UNITARIO

(MENSAL POR

PROFISSIONAL)

QUANT.
EM
MESES

cODIGO
CONIMS

N2 DE

ITEM FUNCIONARIOS

CATSER DESCRITIVO

Prestacdo de servigos continuados de
vigilancia patrimonial desarmada, 24
horas de segunda a domingo, inclusive
feriados. Posto noturno (das 19:00 as
07:00h), Unidade CAPS AD IIl Coronel
Vivida/PR.

Prestagdo de servigos continuados de
vigilancia patrimonial desarmada, 24
horas de segunda a domingo, inclusive
feriados. Posto diurno (das 07:00 as
19:00h), Unidade CAPS AD Il Coronel
Vivida/PR.

Prestagdo de servigos continuados de
vigilancia patrimonial desarmada, 24
horas de segunda a domingo, inclusive
feriados. Posto noturno (das 19:00 as
07:00h), Sede CONIMS e Setor de
Compras Pato Branco/PR.

Prestacdo de servigos continuados de
vigilancia patrimonial desarmada, 24
horas de segunda a domingo, inclusive
feriados. Posto diurno (das 07:00 as
19:00h), Sede CONIMS Pato
Branco/PR.

23795 | 72021556956 12 VALOR SIGILOSO

23795 | 72021556957 12 VALOR SIGILOSO

23795 | 72021556958 12 VALOR SIGILOSO

23795 | 72021556959 12 VALOR SIGILOSO

** Para a disputa, os licitantes deverao ofertar lances por itens, sendo que o sistema

ordenara a classificacdo pela menor soma total dos itens.
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O valor maximo total estimado para processo possui carater sigiloso, nor termos da legislacao
aplicavel, até o encerramento da fase de lances, assegurado o acesso aos 6rgaos de controle

interno e externo sempre que necessario ao exercicio de suas atribuicdes.

3.1. DO LOCAL, PRAZO E CONDICOES PARA EXECUGAO DOS SERVICOS

3.1.1. Locais e enderegos

ESCALA 12X36
NUMERO DE POSTOS LOCAL HORARIOS
1 POSTO NOTURNO CAPS AD IIl - CORONEL VIVIDA/PR DAS 19:00 AS 07:00 H
1 POSTO DIURNO CAPS AD Il - CORONEL VIVIDA/PR DAS 07:00 AS 19:00 H
2 POSTOS NOTURNO |  SEDE CONIMS E SETOR DE COMPRAS - PATO BRANCO/PR DAS 19:00 AS 07:00 H
1 POSTO DIURNO SEDE CONIMS - PATO BRANCO/PR DAS 07:00 AS 19:00 H

3.1.2. Sede do CONIMS: Rua Afonso Pena, 1902, Bairro Anchieta, Pato Branco/PR, CEP
85.501-530.

3.1.3. Setor de Compras do CONIMS: Rua Caramuru, 1725, Bairro Trevo da Guarani, Pato
Branco/PR, CEP 85.501-536.

3.1.4. Unidade CAPS AD III: Rua Majos Estevao Ribeiro do Nascimento, 178, Bairro Centro,
Coronel Vivida/PR, CEP 85.550-000.

3.2. Durante a vigéncia do contrato os profissionais poderdo ser remanejados de local, desde
gue no memso municipio, de acordo com a necessidade da administragdo.

3.3. A empresa contratada devera disponibilizar o quantitativo de profissionais solicitados,
devidamente qualificados e uniformizados, nos locais indicados, dando inicio a prestacao dos
servicos, no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis apds a assinatura do contrato e o
recebimento da Solicitacdo de Fornecimento ou Ordem de Servico, sob pena de aplicagcao das
sangdes cabiveis.

3.4. Os servicos serdo executados obedecendo parametros e rotinas estabelecidos pelo
CONIMS, pelo Setor de Compras do CONIMS e pelo CAPS AD III Coronel Vivida/PR, de
Segundas a Domingos, com jornada de trabalho, por profissional, de 12 x 36 horas, nos
horarios indicados do quadro acima, ou outros que venham a ser definidos pela
administragao, de acordo com a necessidade.

3.5. O controle do cumprimento da carga horaria serd de inteira responsabilidade da
empresa Contratada, cabendo exclusivamente a esta, a substituicdo de seus funcionarios
nas ocorréncias de falta ou de interrupgdo no cumprimento da carga horaria, incluindo
licencgas e férias, a fim de evitar a descontinuidade na prestacdo dos servicos, e garantindo

que os funcionarios respeitem os horarios de trabalho determinados pelo CONIMS, com
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fornecimento de relatorio mensal sobre qualquer ocorréncia, bem como assiduidade e
pontualidade dos seus empregados.

3.6. O controle de frequéncia, embora sob a responsabilidade da empresa contratada,
podera ser solicitado pelo CONIMS a qualquer tempo.

3.7. O controle da jornada de trabalho em qualquer das dependéncias da CONTRATANTE
podera ser efetuado por meio de sistema alternativo de controle de jornada de trabalho.
3.8. Podera o CONIMS, se julgar necessario, durante a vigéncia do contrato, criar novos
postos/locais para execucdo dos servigcos, o que sera formalizado em termo aditivo.

3.9. Anteriormente ao inicio da execucgdo dos servigos, o prestador devera acordar com o fiscal
do contrato, data e horario para apresentar os funcionarios que executardo os servicos, de
forma presencial.

3.10. Ndo podera a empresa com quem se firmar contrato, contratar empregados que
mantenham vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do CONIMS ou com agente publico que desempenhe funcgdo na licitagdo
ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro

ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

4. FORMA DE SOLICITACZ\O DOS SERVICOS

4.1. Os servigos serdo solicitados através do envio da Solicitacdo de Fornecimento ou Ordem
de Servigos, que se dara por meio de comunicagdo formal (e-mail ou outro meio oficial). As
Solicitacbes de Fornecimento ou Ordens de Servigos somente deverdo ser aceitas pelo
prestador se estiverem devidamente assinadas pelo responsavel do CONIMS.

4.2. A empresa contratada devera dar inicio a prestacdo dos servigos no prazo maximo de

até 10 (dez) dias Uteis apds o recebimento da Solicitagdo ou Ordem de Servigos.

5. DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

5.1. Quando da execucao dos servicos, estes serao recebidos provisoriamente. O recebimento
definitivo se dard apds a conferéncia e aceite dos documentos comprovantes das obrigagoes
trabalhistas do prestador contratado, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis a contar da data de
recebimento dos mesmos pelo fical ou gestor do contrato.

5.2. O prazo referido no item 5.1 podera ser prorrogado por igual periodo no caso de
identificacdo de incoerréncias, ou até que as mesmas sejam sanadas.

5.3. Na auséncia de resposta formal do COMINS, esgotado o prazo de 5.1 presume-se

realizado o recebimento definitivo.

6. FORMA DE PRESTAGCAO DOS SERVICOS
6.1. O prestador contratado devera disponibilizar profissionais devida e legalmente

qualificados para a prestardo dos servicos de vigilancia patrimolial desarmada, sendo sua a
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responsabilidade de cumprir todas as normatizacdes legais em atendimento ao objeto deste
processo.

6.1.1. Os servicos deverao ser prestados nos locais indicados no item numero 3.1, com o
numero de profissionais conforme solicitados, nos horarios definidos, de segundas a
domingos, inclusive nos dias de feriados.

6.1.1.1. Os horarios de execugdo dos servigos, previamente definidos, poderdo ser alterados
de acordo com a conveniéncia e necessidade da administragdao, sob prévia comunicagdo ao
prestador contratado.

6.1.2. O prestador contratado deverd instruir seus funcionarios para que acatem as
orientacbes do coordenador da unidade onde estara alocado, quanto ao cumprimento das
normas internas regimentais, disciplinares e de seguranca, sem contudo, caracterizar vinculo
com o CONIMS.

6.1.2.1. A empresa contratada e seus funcionarios, serd disposto o Cédigo de Conduta do
CONIMS, para que tomem conhecimento e ajam, acerca da execucdo dos servicos

contratados, de acordo com as regulamentacgdes institucionais.

7. DOS UNIFORMES, CRACHAS E EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAO INDIVIDUAIS

7.1. A Contratada dever3, as suas expensas, fornecer uniforme operacional completo, crachas
de identificacdo, bem como os Equipamentos de Protecdao Individual (EPIs) correspondentes
a execucdo dos servicos, a todos os profissionais disponibilizados para a prestacdo dos
servicos, sem com isso gerar nenhum 6nus adicional ao CONIMS.

7.2. Os uniformes deverao ser fornecidos anualmente e compostos no minimo por:
a) 2 (duas) Calcas compridas;

b) 2 (duas) Camisas, manga curta, com emblema da empresa;

c) 2 (duas) Camisas, manga longa, com emblema da empresa;

d) 1 (Uma) Jaqueta com emblema da empresa;

e) 1 (Um) Boné, com emblema da empresa;

7.3. Os EPI's necessarios e especificos, deverdao ser no minimo:

a) Kit Tonfa, composto por cinto, porta Tonfa em Nylon e Tonfa.

b) 2 (dois) pares de calgado fechado, de acordo com o que determina a legislacao da
seguranga do trabalho para a categoria.

7.4. Os Crachas

7.4.1. Os crachas de identificagdo deverdo possuir, no minimo, as seguintes informacdes:
nome, foto do profissional que executara o servigo e logotipo com identificagdo da empresa
contratada.

7.4.2. Todos os itens que compdem o uniforme e os IPIs deverao ser novos, possuirem boa

qualidade e estarem de acordo com o que preconiza a legislagao vigente.

7.4.3. Todos os itens descritos no item 7 e subitens deverdo ser primeiramente entregues
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ao fiscal do contrato, que examinara o estado dos mesmos e acompanhara a entrega aos
funcionarios. O fiscal do contrato podera solicitar a substituicdo de qualquer peca de IPI que
julgar inadequado, como aqueles com tecidos transparentes, que rasgam facilmente,
desbotados, que apresentem avarias ou que possuam outras caractéristicas que os tormem
inadequados para o uso no local da execugdo dos servigos.

7.4.4. Poderdo ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes dos uniformes, quanto ao
modelo, cor ou tecido, desde que previamente aceitas pela Administragdao, por meio do fiscal
do contrato.

7.4.5. O prestador contratado devera disponibilizar os uniformes, os EPIs e o cracha de
idenfiticacdo a seus funcionarios e exigir que durante o expediente fagam uso dos mesmos.
7.4.5.1. Caso os funcionarios, por qualquer motivo, deixem de fazer uso dos mesmos o
prestador sera notificado, podendo sofrer as penalidades previstas na minuta do contrato,
pelo descumprimento das obrigagdes assumidas.

7.4.6. O prestador contratado devera fornecer os uniformes, EPIs e crachas no prazo de até

10 (dez) dias Uteis apds a data de inicio das atividades de seus funcionarios.

8. DOCUMENTOS NECESSARIOS DURANTE A EXECUGCAO DO CONTRATO
8.1. O prestador contratado para a prestacdo dos servigos, devera apresentar ao CONIMS,

de forma digitalizada através dos e-mails: fiscalcontratos@conims.pr.gov.br ou

manutencao@conims.pr.gov.br, os seguintes documentos:
8.2. NO INICIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS, junto com o rol dos profissionais

disponibilizados para a execucdo:

8.2.1. Ficha de Registro de Empregado;

8.2.2. Carteira de Trabalho;

8.2.3. Documentos Pessoais: RG, CPF, Titulo de Eleitor e Alistamento Militar para aqueles do
sexo masculino;

8.2.4. Atestado de Antecedentes Criminais com data ndo inferior a 6 meses;

8.2.5. Atestado de Saude Admissional ou Periddico;

8.2.6. Carteira de vacinacdo atualizada;

8.2.7. Carteira Nacional de Vigilante, com validade vigente.

8.3. QUANDO DE ADMISSOES OU SUBSTITUICOES de profissionais disponibiliazdos
para execugdo dos servicos, o prestador contratado devera encaminhar ao CONIMS coépia
dos documentos relacionados no item 8.2 e subitens.

8.4. Dos profissionais que permanecerem por mais de 12 (doze) meses prestando
os servigcos, o prestador devera apresentar ANUALMENTE (podendo ser no momento
da renovacao/prorrogacdo do contrato):

8.4.1. Atestado de antecedentes criminais expedido pela Secretaria de Segurancga Publica do

estado do Parana ou do Estado onde o funcionario residiu no ultimo ano;
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8.4.2. Atestado de Saude Ocupacional, conforme a legislacdo vigente.
8.5. No termos do art. 50 da Lei 14.133/2021:

n

a contratada deverd apresentar, quando solicitado pela
contratante, sob pena de multa, comprovacdo do cumprimento das
obrigagbes trabalhistas e com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigco (FGTS), em relacdo aos empregados diretamente envolvidos
na execugédo do contrato, em especial quanto ao:

I- Registro Ponto;

II- Recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso
semanal remunerado, décimo terceiro salario;

III- Comprovante de depdsito do FGTS;

IV- Recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo
adicional;

V- Recibo de quitacdo de obrigacbes trabalhistas e previdenciarias dos
empregados dispensados até a data da extingdo do contrato;

VI- Recibo de pagamento de vale-transporte e valo-alimentacdo, na
forma prevista em norma coletiva”.

8.6. Os documentos acima relacionados poderdo ser solicitados pelo CONIMS, mensalmente.
8.7. Demais documentos que poderao ser solicitados mensalmente:

8.7.1. Comprovante de pagamento da remuneracdo devida aos empregados vinculados a
execucgdo contratual, nominalmente identificados, incluindo férias, 13° salario, bem como vale
transporte e vale refeigdes (quando previstos na convencao coletiva), e comprovante de
pagamento de todos os encargos trabalhistas, recibos de pagamentos de férias, e, no caso de
empregados demitidos, comprovante de pagamento das verbas rescisorias;

8.7.2. Comprovante de pagamento das contribui¢cdes sociais, acompanhada das respectivas
guias de recolhimento, correspondentes a remuneracgao devida aos empregados vinculados a
execucao dos servicos, nominalmente identificados;

8.7.3. Documentos de comprovacdao de entrega do eSocial (DCTWeb) e FGTS Digital,
referente aos profissionais alocados no contrato;

8.7.4. Comprovacao da Regularidade fiscal, através da apresentacdo de Certiddo de Débitos
Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, Certiddo Negativa de
Débitos junto a Fazenda Estadual e Municipal, Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas e
Certidao de Regularidade do FGTS (CRF).

8.7.5. Em caso de outras ou novas tributacdes ou responsabildiades fiscais, o prestador
contratado devera também apresentar as comprovacgées de seu cumprimento.

8.7.6. A ndo apresentacdo dos documentos acima relacionados podera ensejar ao prestador
a abertura de processo administrativo para apuragao de responsabildiade e aplicacdo das
penalidades legalmente pertinentes, por descumprimento das obrigagdes assumidas.
8.7.7.No caso de prorrogagdo do contrato, o prestador deverd apresentar todos os
documentos conforme descritos no edital no item 14 do edital e seus sub itens e também o

documento relacionado no item 16.2 do edital.

9. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO PRESTADOR CONTRATADO
9.1. Executar diretamente o contrato na forma ajustada, ndo transferindo a terceiros, por

qualquer forma, mesmo parcialmente, os servigos contratados, nem subcontratar quaisquer
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das prestacdes a que esta obrigado.

9.2, Recrutar, selecionar e encaminhar ao CONIMS, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
contados da data da celebracdo do contrato, a relacdao e o quantitativo de profissionais
solicitados para a realizacao dos servicos, de acordo com as qualificacOes exigidas conforme
legislacdo vigente e pertinente, ou outra que venha a substi-Ia.

9.3. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacao
vigente, cumprinto as normas e exigéncias cabiveis.

9.4, Responsabilizar-se pela realizacdo dos exames admissionais, demissionais e periddicos
anuais dos funcionarios que disponibilizara para a execugao dos servicos.

9.5. Realizar, as suas expensas, todos os procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento,
admissdo e demissao dos seus funcionarios.

9.6. Disponibilizar profissionais qualificados para a execucao dos servigos contratados.
9.7. Na ocorréncia de auséncias, faltas, licencas ou situagdes semelhantes que exijam
substituicdes de funcionarios, manter o fiscal do contrato informado e disponibilizar os
substitutos imediatamente apds o conhecimento do fato. Nos casos de novas contratagoes o
prazo se estende a até 7 (sete) dias Uuteis.

9.8. Manter seus funcionarios sempre atualizados, por meio da promogado de treinamentos
e reciclagens, cursos de relacdes interpessoais e seguranca no trabalho e participacdo em
eventos de carater técnico, de acordo com a necessidade dos servigos e sempre que a
Contratante entender conveniente.

9.9. Instruir seus empregados quanto a prevencgao de incéndios nas areas da Administragdo.
9.10. Informar ao CONIMS no momento da assinatura do contrato, e manter atualizado, o
endereco da sede da empresa/escritério comercial, nimeros de telefones e whatsapp, e-
mails, bem como o responsavel pelo acompanhamento do contrato e de sua execucdo. Toda
e qualquer mudanca devera ser informada ao fiscal do contrato.

9.11. Manter durante toda a vigéncia contrato, compatibilidade com as obrigagoes
assumidas assim como todas as condicOes de habilitacdo e qualificacdo, inclusive: Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas e Certiddo
de Quitacao de Tributos e Contribuicdes Federais, adimplente com encargos sociais e todas
as despesas diretas e indiretas do objeto contratado demonstrando situacao regular no
cumprimento.

9.11.1. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condigdes
de habilitagdo pelo prestador contratado poderd ensejar a rescisdo contratual, sem prejuizo
das demais sangoes.

9.12. Aceitar, no prazo de vigéncia do contrato, nas mesmas condigdes, acréscimos ou
supressdes, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato,
ou se necessario, outros valores comumente acordados entre as partes.

9.13. Manter disponibilidade de mdo de obra que atenda a eventuais acréscimos solicitados
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pela Contratante, bem como prever reposicao da mesma, de forma imediata, se for o caso,
de modo a garantir a prestacao ininterrupta do servico, seja por motivo de substituicao de
efetivo considerado inadequado, seja por eventual auséncia/falta ao servico, férias,
descanso semanal, licenga, demissdo, ou outras eventualidades, obedecidas as disposicdes
da legislacdo trabalhista vigente.

9.14. Efetuar o pagamento de salarios aos profissionais até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente ao da prestacao dos servicos.

9.15. Fornecer aos seus empregados, até o Ultimo dia do més que antecede ao més de
sua competéncia, vale transporte e alimentagdo/refeicdo, de acordo com o horario de
trabalho, e quaisquer outros beneficiso que sejam necessarios ao bom e completo
desempenho de suas atividades.

9.16. Cumprir as normas relativas a Convengado Coletiva de Trabalho (CCT), acodo coletivo
ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho, correspondentes a categoria.
9.17. Relatar ao Fiscal do contrato toda e qualquer irregularidade observada nas instalacdes
do CONIMS.

9.18. Cumprir todas as leis e posturas federais, estaduais e municipais pertinentes e
responsabilizar-se por todos os prejuizos decorrentes de infragcdes de que houver dado
causa.

9.19. Providenciar a imediata correcdo das divergéncias apontadas pelo Fiscal do contrato
guanto a execugdo dos servigos contratados.

9.20. Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes
da execugdo do presente contrato.

9.21. Cumprir as obrigacdes dispostas na CLT em relacdao aos empregados vinculados a
execucao dos servicos prestado conforme contrato.

9.22. Fornecer crachds de identificacdo, uniformes, EPI's e demais materiais
complementares necessarios para execucdo dos servicos, sem qualquer custo adicional ao

CONIMS, mediante comprovacao de entrega aos profissionais.

9.23. Conceder aos seus empregados, no minimo, os beneficios previstos na legislacdo
trabalhista, como também, em Acordo, Convencdao ou Sentenca Normativa em Dissidio
Coletivo.

9.24. Informar enderecos residenciais, telefones e hordrios, e todos os dados para
identificagao e localizagdo do vigilante indicado a executar o objeto do certame, seja no
CONIMS ou em outra de suas unidades descentralizadas, e comunicar toda e qualquer
alteracdo que venha a ocorrer, com antecedéncia, mediante carta de
apresentacgdo/identificagdo individual de cada funcionario.

9.25. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os seus
empregados quando em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias Ihes

assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio da atividade;
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9.26. Responder, em relagdao aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes
dos servicos, tais como: salarios, seguros de acidentes, tributos, indenizagbes, vales-
refeigdes, insalubridade, vales transporte e outras que porventura venham a ser criadas e
exigidas pelo Governo ou por Convencao;

9.27. Responder por danos e desaparecimento de bens materiais e avarias causadas por
seus funcionarios ou preposto/reponsavel, ao CONIMS ou a terceiros, desde que fique
comprovada sua responsabilidade, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo CONIMS.

9.27.1. Ndo sendo possivel a substituicdo do bem desaparecido, danificado ou extraviado,
o CONIMS podera autorizar o ressarcimento em espécie, promovendo previamente, nesta
hipétese, a apuragao do valor de mercado, atualizado, do bem, para efeito de recolhimento
da importancia respectiva.

9.28. Orientar seus empregados sobre a proibicdo de abordar empregados e/ou agentes
politicos do CONIMS ou de qualquer dos municipios consorciados, para tratar de assuntos
particulares, de servigo ou atinentes ao contrato.

9.29. Orientar seus empregados sobre o dever de zelar pela preservagao do patrimonio do
CONIMS e de suas unidades, sob sua responsabilidade, mantendo a higiene, a organizacao
e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manutencdo, quando necessario.
9.30. Orientar seus empregados a promover o recolhimento de objetos e/ou valores
encontrados nas dependéncias do Consédrcio e de suas unidades, providenciando para que
sejam encaminhados ao seu superior.

9.31. Comunicar ao CONIMS qualquer alteragdao efetuada em seu Contrato Social.

9.32. E dever do prestador contratado orientar e exigir de seus funcionarios que:

9.32.1. Se responsabilizem pela guarda, manutencdo e conservagdo dos utensilios,
equipamentos, insumos e bens patrimoéniais colocados sob sua responsabilidade;

9.32.2. Realizem, nas dependencias do CONIMS ou nas demais unidades onde forem
alocados, rondas regulares, principalmente no periodo noturno, em horarios conforme
definido pela administracdo tdo logo do inicio da prestagdo dos servicos.

9.32.2.1. Poderd ser exigido do funcionario designado para o posto, que realize, em
formulario prdprio ou sistema eletronico, o registro das rondas.

9.32.3. Protejam os pacientes, usuarios, empregados e visitantes quanto a iminentes
ameacas ou agressoes, fisicas ou verbais;

9.32.4. Hajam com presteza, cordialidade, dedicagdao, respeito, zelo e disciplina nos locais
de seus postos de trabalho, sendo que, evidenciada qualquer conduta dos profissionais,
considerada irregular pela administracdo, podera ensejar notificagdo ao prestador
contratado e solicitado sua substituicao no prazo imeidato de 24 (vinte e quatro) horas, sob

pena de aplicacao das penalidades pertinentes.
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9.32.4.1. Tomem conhecimento e sigam as normas internas do CONIMS, dispostas no Cédigo
de Conduta, acerca da execugao dos servicos contratados, de acordo com as regulamentacdes
institucionais.

9.32.5. Poderdo ensejar pedido de substituicdo de funcionario, atitudes como:

a) Ndo manter sigilo de informacdes relacionadas a sua area e atividades;

b) Ndo agir cordialmente com os pacientes, funcionarios, usuarios e visitantes do CONIMS
e/ou de suas unidades;

c) Nao cumprir as normas internas do CONIMS e/ou de suas unidades;

d) Ndo cumprir rigorosamente as orientagbes pertinentes ao funcionamento da unidade
recebidas pelo respectivo coordenador, responsavel pela supervisdo dos mesmos;

e) Todo e qualquer fato que desabone sua conduta ou cause danos ao CONIMS, suas
unidades, pacientes, usuarios, funcionarios e visitantes.

9.33. Eventuais substituicbes de funcionarios devem ocorrer mediante prévia comunicagdo
formal ao Fiscal do contrato, de acordo com os interesses do servico, informando os
motivos e a duracdo das mesmas, diante da apresentacdo das documentacdes
relacionadas no item 8 e subitens, anterior e posteriormente ao periodo de substituicdo do
referido profissional.

9.34. Para os fins do disposto no contrato, a execugcdao completa do servicos somente se
caracterizara quando o Prestador comprovar o pagamento de todas as obrigacGes
trabalhistas referente a mao de obra utilizada.

9.35. Ressalte-se que é vedado ao prestador contratado a vinculagdo da efetivacao do
pagamento mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento mensal do valor contratado
com o CONIMS, sob pena de aplicacdo das penalidades legalmente previstas.

9.36. Compete ao prestador contratado, através de seus funcionarios:

9.36.1. Comunicar imediatamente ao Fiscal do contrato designado pelo CONIMS, ou ao
coordenador da unidade, qualquer anomalia verificada, inclusive de ordem funcional, para
gue sejam adotadas as providéncias necessarias;

9.36.2. Observar a movimentacao de individuos suspeitos nas imediacbes do posto de
trabalho, adotando medidas de seguranga;

9.36.3. Observar as dependéncias do estabelecimento;

9.36.4. Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas;

9.36.5. Controlar com rigor, diariamente, inclusive nos feriados e finais de semana, a entrada
e saida de veiculos e de pessoas nas dependéncias do CONIMS e em cada unidade onde os
servicos sdo prestados, anotando em documento préoprio de acordo com a finalidade: o
horario, o nome, identidade ou matricula, placa do carro, local de destino e tarefa a executar.
9.36.6. Orientar o publico visitante sobre a localizagdo dos setores.

9.36.7. Ao término do seu expediente, os vigilantes deverdo efetuar inspecdao de toda a
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sua area de atuacao, anotando em livro proprio as observagoes de qualquer irregularidade
verificada durante seu expediente de trabalho.

9.36.8. Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, com aparéncia pessoal
adequada e identificado, portando cracha de identificagao.

9.36.9. Efetuar vistoria em todo o ambiente dos postos, adotando medidas de prevencgao,
controle e combate de delitos, zelando pela seguranca das pessoas e do patrimonio, cumprindo
a legislacao e demais regulamentos;

9.36.10. Quando da troca de turno, acompanhar seu substituto na vistoria do posto de
trabalho, comunicando-lhe todas as ocorréncias e orientacbes recebidas, que deverao estar
registradas em livro proprio de forma legivel, bem como, entregando-lhe todo o material e
as chaves, sob sua guarda.

9.36.11. Cada vigilante devera ter telefone celular para ligagbes emergenciais e possiveis
contatos com seus supervisores ou responsaveis pela seguranga da Contratante.

9.36.12. Comunicar a Contratante, todo acontecimento entendido comoirregular e que possa
representar risco ao seu patrimonio.

9.36.13. Controlar rigorosamente a entrada e saida de pessoas estranhas ndo autorizadas as
instalacdes da Contratante.

9.36.14. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto as instalagdes da
Contratante ouimediagGes que impliguem ou oferegam risco a seguranca.

9.36.15. Realizar rondas, adotando as providéncias necessarias para o perfeito desempenho
das funcOes e manutencao da tranquilidade.

9.36.16. Manter-se no posto, ndo devendo afastar-se de seus afazeres, principalmente

atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados.

10. DA GARANTIA CONTRATUAL

10.1. Nos termos da Lei 14.133/2021 art. 96, § 19, serd exigida garantia contratual
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor inicial do futuro contrato, destinada a
assegurar o cumprimento das obrigacoes assumidas pela empesa contratada e a resguardas
a Administragao quanto aos riscos decorrentes da execugao contratual.

10.2. A garantia contratual podera ser prestada nas modalidades previstas no art. 96, § 19,
da Lei 14.133/2021, observadas as condicdes do edital e seus anexos.

10.3. A garantia deverd ser apresentada pela empresa contratada no prazo de até 30
(trinta) dias apods a assinatura do contrato, devendo permanecer vigente até 3 (trés) meses
apds o encerramento da contratagao.

10.4. A garantia contratual subsidiara obrigagdes que eventualmente possam ocorrer
inclusive apds o encerramento da execugdo contratual, como penalidades administrativas
ou inadimplemento de direitos trabalhistas dos profissionais alocados, quando aplicavel, de

acordo com o que couber no caso concreto.
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11. DO PAGAMENTO DAS OBRIGAGCOES TRABALHISTAS PELO FATO GERADOR

11.1. Nos termos da Lei 14.133/2021, art. 121, § 39, paragrafo V, esta administracao adota
como medida para assegurar o cumprimento das obrigacOes trabalhista, quanto a valores
de férias, décimo terceiro, auséncias legais e verbas rescisérias dos empregados que
participem da execugdo dos servigos contratados, o pagamento a contratada somente na
ocorréncia do Fato Gerador, observadas as condigdes estabelecidas no edital, neste termo
de referéncia, demais anexos e na legislagao aplicavel.

11.2. Considerando 11.1, o pagamento mensal do COMINS ndo contemplara a integralidade
dos itens previstos na Planilha de Composicao de Custos.

11.3. A ocorréncia do fato gerador devera ser comprovada pela Contratada mediante a
apresentacao da documentacdo pertinente, inclusive comprovantes de pagamento das
verbas trabalhistas, encargos sociais e demais documentos exigidos pela fiscalizacdo
contratual, de forma a demonstrar a efetiva ocorréncia da obrigacdo.

11.4. Os valores correspondentes as parcelas vinculadas a fatos geradores ainda ndo
ocorridos ndo serdo pagos antecipadamente, permanecendo excluidos da parcela devida até
gue se verifique o respectivo evento e sejam apresentados os documentos comprobatérios
exigidos.

11.5. A auséncia de ocorréncia do fato gerador ndo caracterizard inadimplemento da
Administracdo, ndo sendo devidos a Contratada, enquanto ndo ocorrido o evento, os valores
correspondentes as respectivas parcelas.

11.6. Ocorrido o fato gerador, a Contratada devera comunicar a Administracdo e apresentar,
no prazo e na forma, a documentagao comprobatdria necessaria a apuracao do valor devido,
gue sera incluido no pagamento correspondente, apds a regular conferéncia e atesto.

11.7. A adocdo do pagamento pelo fato gerador ndo afasta a obrigacdo da Contratada de
cumprir integralmente a legislagdo trabalhista, previdenciaria, tributaria e demais normas
aplicaveis aos empregados alocados na execucdo contratual, permanecendo sob sua exclusiva
responsabilidade o pagamento tempestivo das obrigagdes devidas aos seus empregados.
11.8. A Administracdo efetuarda os pagamentos devidos a Contratada somente apds a
verificagdo da regular execugdo dos servigos e, quando aplicavel, da comprovacdo da
ocorréncia dos fatos geradores e dos respectivos pagamentos, sem prejuizo das demais
condicOes de pagamento previstas neste Edital e no Termo de Referéncia.

11.9. A Contratada devera encaminhar a fiscalizagdo do contrato, no prazo de até 5 (cinco)
dias Uteis contados da ocorréncia do respectivo fato gerador, a documentacdo comprobatoria
necessaria a apuragao da parcela devida, acompanhada dos documentos que demonstrem o
efetivo cumprimento da obrigacao trabalhista ou do encargo correspondente.

11.10. Quando a documentacdo comprobatdria somente puder ser emitida ou disponibilizada

em prazo posterior ao estabelecido no item anterior, a Contratada devera comunicar
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formalmente o fato a fiscalizacdo, indicando a previsdo para apresentacao do documento,
sem prejuizo da obrigacdo de encaminha-lo tdo logo esteja disponivel.

11.11. A ndo apresentacao da documentacdao no prazo estabelecido podera ensejar a nao
inclusdo da respectiva parcela no pagamento até a sua regular comprovagao, sem prejuizo
da apuracao de eventual responsabilidade da Contratada pelo descumprimento das
obrigacdes previstas no contrato.

11.12. O prazo previsto neste item refere-se exclusivamente a comprovacgao do fato gerador
perante a Administragdo, ndo alterando os prazos legais ou convencionais para o

cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias ou fiscais pela Contratada.

12. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

12.1. Efetuar o pagamento ao prestador contratado no valor correspondente a execucao dos
servigos, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no contrato de prestacdo de servigos,
edital e demais anexos.

12.2. Comunicar ao prestador contratado qualquer irregularidade constatada na execugao
do contrado, exigindo que o mesmo tome as providencias necessarias para sanar as
irregularidades apontadas.

12.3. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo prestador contratado,
de acordo com o contrato, edital e demais anexos.

12.4. Prestar a contratada todas as informacdes e esclarecimentos necessarios ao
cumprimento das obrigacdes ora assumidas.

12.5. Proporcionar todas as facilidades para que o prestador possa cumprir com suas
obrigacdes nos prazos, normas e condicOes preestabelecidas na sua proposta.

12.6. O CONIMS ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo prestador
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo dos servigos, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorrencia de ato praticado pela empresa contratada, por seus

funcionarios, prepostos ou subordinados.

13. DOTAGCAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas geradas em funcao do objeto ocorrerdao por conta das seguintes
dotagdes orcamentarias:

01.001.10.122.0001.2.001.3.3.90.37.00.00.00.00 - Fonte 076 e
03.001.10.302.0002.2.003.3.3.90.37.00.00.00.00 - Fonte 076

14. FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO
14.1. O contrato de prestagdo de servigos devera ser executado fielmente pelas partes, de
acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte

respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial do mesmo.
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14.2. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo gestor e pelo fiscal,
conforme indicados pelo CONIMS, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

14.3. A comunicagdao entre o CONIMS e o Prestador Contratado devera ser realizada por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica
para esse fim.

14.4. O Gestor e o Fiscal designados para a fiscalizacdo deste contrato sdo os seguintes
empregados do CONIMS: como gestor a Sra. Geneci Rodrigues Chaves CPF n0© *** 488 ***.-
** e como fiscal a Sra. Elaine Raquel Mancini CPF n0 *** 855 ***_x*,

14.5. Sao obrigagoes do Fiscal e do Gestor do contrato decorrente deste processo:
14.5.1. Conhecer, cumprir e fazer cumprir as condicbes e requisitos exigidos para a
execucgao dos servicos, de acordo com o edital, seus anexos e o contrato de prestacao de
servigos.

14.5.2. Apds a assinatura do contrato, convocar o representante ou preposto do prestador
para reunido inicial de apresentacdao do plano de fiscalizagdo, que contera informacGes
acerca das obrigagdes pactuadas, dos mecanismos de fiscalizagdo e das sangdes aplicaveis,
dentre outros.

14.5.3. Acompanhar a prestacdo de servigos, identificando auséncias, legais ou ndo, dos
profissionais, informando e solicitando ao prestador a reposicdo imediata dos mesmos.
14.5.4. Solicitar, receber e analisar os documentos mensais referentes as obrigagoes
tributarias, trabalhistas e demais provenientes da execucdo dos servicos, dar o aceite ou
recusa e autorizar o pagamento devido.

14.5.5. Notificar o prestador contratado para que promova a correcdao quanto a qualquer
inexatiddo, irregularidade, falha, faltas, defeitos ou descumprimento das obrigacOes
assumidas, determinando prazo correspondente para a regularizacdo, e, se pertinente
encaminhar ou solicitar abertura de processo administrativo para apuracao de
responsabilidade e aplicacdes das sancgOes previstas.

14.5.6. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao dos servigos contratados
ou gerar prejuizos ao CONIMS, o Fiscal e o gestor do contrato deverdo comunicar o fato a
Secretdria Executiva para que promova as providéncias necessarias a resolugao.

14.5.7. O fiscal devera elaborar um documento para o registro das acdes, medidas
corretivas, intercorréncias, pedidos, notificacdes e demais fatos que ocorrerem durante a

vigéncia do contrato.

15. DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL E PRORROGACAO
15.1. O prazo de vigéncia deste contrato sera de 60 (sessenta) meses, contados a partir da
data estabelecida no instrumento contratual, podendo ser prorrogado sucessivamente por

periodos adicionais, observado o disposto nos artigos 106 e 107 da Lei 14.133/2021, até o
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limite decenal, desde que demonstrada a vantajosidade para a administracao e mantidas as
condicOes de habilitagdo e qualificacdo da contratada observados os demais requisitos legais.
15.2. A prorrogacao contratual ndo constitui direito subjetivo da contratada, ficando
condicionada ao interesse da administracdo e ao cumprimento dos requisitos legais aplicaveis.
15.3. E permitido efetuar acréscimos e supressdes nos quantitativos contratados, observados

os limites e as condigOes do artigo 124 da Lei Federal 14.133/21.

16. DO PREPOSTO

16.1. O prestador contratado devera indicar e manter um preposto durante todo o periodo
de vigéncia do contrato, para representa-lo administrativamente, sempre que for necessario,
o qual devera ser indicado mediante documento onde conste: nome completo, CPF e RG, e-
mail, telefone e nUmero de whatsapp, para contato.

16.1.1. Os dados sobre o preposto poderdo ser enviados na Ficha Cadastral do Prestador,
conforme anexo VII.

16.2. Uma vez indicado e aceito pela administracdo, o preposto devera apresentar-se ao
CONIMS, em até 03 (trés) dias Uteis anteriores ao inicio da prestacdo dos servicos, para
tratar dos assuntos pertinentes a implantagdo dos postos de trabalho e da execugdo do
contrato, relativos a sua pertinéncia.

16.3. Ao preposto cabera a funcgdo de:

16.3.1. Representar administrativamente a empresa durante a vigéncia do contrato,
mantendo contato com o gestor e o fiscal, dos quais receberd orientacGes sobre o
procedimento relativo a prestacdo dos servicos e normas internas, as quais devera,
impreterivelmente, acatar.

16.3.2. O preposto devera também estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as
faturas dos servicos prestados.

16.3.3. A empresa contratada orientard o preposto quanto a necessidade de acatar as
orientacbes e cumprir as normas internas do CONIMS e de suas unidades, de seguranca e
medicina do trabalho.

16.3.4. O preposto ndo necessita estar presente nas dependéncias do CONIMS ou de suas
unidades, porém, devera permanecer integralmente acessivel para contato telefonico, via e-
mail e whatsapp, no minimo durante o horario de expediente do CONIMS.

16.3.5. O preposto serd responsavel por monitorar a execugdo do contrato, assegurar o
cumprimento das obrigagdes do prestador e intermediar a comunicagdo entre as partes,
comparecendo ao local de prestagdo dos servicos quando necessario para o desempenho de
suas fungdes.

16.3.6. N3o sera aceito que nenhum dos profissionais responsaveis pela execugdao do escopo

contratual assuma/desempenhe a fungdo de preposto.
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16.3.7. Em caso de substituicdo do preposto, o prestador contratado devera comunicar
formalmente e de imediato ao CONIMS a referida alteragao, informando os dados completos

do novo preposto designado.

17. OBRIGACf)ES PERTINENTES A LGPD

17.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato que
eventualmente venha a ser firmada, a partir da apresentacao da proposta no procedimento
de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitagdo expressa.

17.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

17.3. E dever do prestador contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,

requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

18. SUBCONTRATAGAO

18.1. Os servicos ora contratados ndo poderdo ser objeto de cessdo, transferéncia e/ou
subcontratacdao no todo ou em parte, nao podendo o prestador se valer deste para vincular
terceiros ao presente contrato, sob pena de imediato cancelamento e aplicacdo das

penalidades previstas neste instrumento ou em seus anexos.

19. DA ANALISE DOS RISCOS

Risco identificado Impacto Medidas preventivas Acoes de contingéncia
Realizar ampla pesquisa de pregos . .
. Plapesq . p 505, Revisar a metodologia e os
. . . , considerando contratos similares, R L
Estimativa de pregos incompativel -~ ~ - ~ parametros utilizados na
. Médio contratagdes publicas, convengdo S s
com os valores praticados no mercado . - estimativa antes da publicacdo do
coletiva, composicdo dos custos da .
~ . edital.
mao de obra, uniformes e EPlIs.
Considerar saldrios, encargos,
. . beneficios, adicionais, intervalos, Revisdo da planilha de custos e
Subdimensionamento dos custos de - o .. L. . . .
. Médio substituicdes, férias, 132 salario e adogdo das medidas cabiveis caso
mao de obra i . . o . A
demais custos previstos na identificada inconsisténcia.
legislagdo e CCT aplicavel.
Estabelecer requisitos de habilitagdo | Inabilitagdo da empresa que ndo
Participacdo de empresas sem compativeis e proporcionais ao comprovar o atendimento aos
capacidade técnica ou operacional Alto objeto, especialmente quanto a requisitos estabelecidos no edital
suficiente qualificagdo técnica e capacidade e convocagdo do proximo
econdémico-financeira. licitante, conforme legislagdo.
Realizar diligéncia para
- Estabelecer critérios objetivos para | comprovagdo da exequibilidade e,
Inexequibilidade da proposta - . - . ~
apresentada Médio andlise da exequibilidade e realizar ndo sendo demonstrada, adotar
P diligéncias quando necessario. as providéncias previstas na
legislagdo.
Exigir da contratado planejamento e
A . oA & P ) Notificagdo da contratada,
Auséncia ou insuficiéncia de de escalas, banco de reservas e oA . .
L - e . exigéncia de substituicdo imediata
profissionais para cobertura dos Médio substituicdo imediata em casos de .. il .
e aplicacdo das sang¢Ges cabiveis
postos faltas, afastamentos ou .
. . em caso de descumprimento.
impedimentos.
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Descontinuidade dos servigos em
razdo de faltas ou afastamentos de
vigilantes

Médio

Prever obrigagdo contratual de
manutencdo integral da cobertura
dos postos e substituicdo dos
profissionais.

Acionamento imediato da
contratada para reposi¢ao do
profissional e aplicagado das
medidas contratuais cabiveis.

Descumprimento das obrigagGes
trabalhistas pela contratada

Alto

Fiscalizagdo contratual,
acompanhamento da documentagdo
trabalhista e adogdo do mecanismo
de fato gerador, conforme definido
na contratagdo.

Reteng¢do/adogdo das medidas
previstas contratualmente e
legalmente, além da apuragdo de
responsabilidade e aplicagdo de
sangGes, quando cabivel.

Atraso no pagamento de saldrios ou
beneficios aos trabalhadores

Alto

Fiscalizagdo periddica do
cumprimento das obriga¢des
trabalhistas e exigéncia de
comprovagdo dos pagamentos,
conforme previsto no contrato.

Notificagdo da contratada, adogdo
das medidas de protegdo previstas
no contrato e legislacdo e, se
necessario, aplicagdo de sangdes.

Falha na prestagdo dos servigos ou
vigilancia inadequada

Médio

Fiscalizagdo continua dos postos,
defini¢do clara das atribui¢des dos
vigilantes e acompanhamento das

ocorréncias.

Determinacgdo de corregdo
imediata, substituicao do
profissional quando cabivel e
aplicagdo das penalidades
previstas.

Ocorréncia de furto, invasdo, dano ou
outro evento que comprometa o
patriménio

Médio

Manutengdo da vigilancia
ininterrupta, cumprimento das
rotinas de controle e comunicagdo
de ocorréncias e fiscalizagdo dos
Servigos.

Comunicagdo imediata a
Administragdo e as autoridades
competentes, registro da
ocorréncia, apuragdo dos fatos e
adogdo das medidas cabiveis.

Falha na comunicagdo de ocorréncias
relevantes

Alto

Estabelecer procedimentos formais
para comunicagao e registro de
ocorréncias e canais de contato com
a fiscalizacdo.

Comunicagdo imediata a
fiscalizagao, registro formal da
ocorréncia e adogdo das
providéncias necessarias.

Utilizacdo de profissionais sem
treinamento ou capacitagdo adequada

Médio

Exigir comprovagdo da qualificacdo e
capacitagdo dos profissionais
conforme legislagdo aplicavel e
requisitos do contrato.

Solicitar substituicdao do
profissional e exigir regularizagdo
da situagdo.

Utilizagdo inadequada ou auséncia de
uniforme e EPI

Médio

Estabelecer especificages,
quantidades e periodicidade de
fornecimento dos uniformes e EPIs e
fiscalizar sua utilizagdo.

Determinar a regularizagdo
imediata e, em caso de
reincidéncia, aplicar as medidas
contratuais cabiveis.

Alta rotatividade dos profissionais

Médio

Fiscalizar a manutencao da equipe e
exigir substituicbes sem prejuizo da
continuidade dos servigos.

Exigir reposicdo e treinamento dos
substitutos, assegurando a
continuidade e qualidade da
prestagao.

Falha na fiscalizagdo e
acompanhamento contratual

Alto

Designar formalmente gestor e
fiscais, definir suas atribui¢bes e
estabelecer rotina de
acompanhamento e registro da
execugao.

Reforgar a fiscalizagao, registrar as
ocorréncias e adotar medidas
corretivas e administrativas.

Aumento dos custos trabalhistas
durante a execugdo contratual

Alto

Prever mecanismos de
reajuste/repactuacdo/reequilibrio
conforme a legislagdo aplicavel e
observar a CCT da categoria.

Analisar o pedido da contratada e,
preenchidos os requisitos legais,
promover a
repactuac¢do/revisdo/reequilibrio
cabivel.

Inadimplemento contratual pela
empresa

Alto

Exigir garantia contratual, quando
prevista, fiscalizagdo permanente e
aplicagdo gradativa das medidas
administrativas.

Aplicagdo de sang¢des, execugdo
da garantia quando cabivel e
adogdo das providéncias
necessarias para assegurar a
continuidade dos servigos.

Rescisdo/extingdo antecipada do
contrato

Alto

Acompanhamento continuo do
contrato e adogdo tempestiva de
medidas diante de sinais de
incapacidade de execugdo.

Adocgdo das medidas legais para
contratagdo subsequente,
convocagdo nas hipoteses cabiveis
e demais providéncias para evitar
a interrupgdo dos servigos.
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CONIMS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

Acionar a nova contratada para

inicio imediato da operagdo e

adotar medidas para garantir a
continuidade dos postos.

Planejar previamente a transigdo,
Médio | definindo cronograma, informagdes
e responsabilidades.

Falhas na transicdo entre a atual e a
nova contratada

Manter documentagdo contratual

organizada e prever mecanismos

servico legais para substituicao d'a_
contratada, quando necessario.

Adotar as medidas legais para
nova contratagdo ou solugdo
emergencial, conforme o caso.

Dependéncia excessiva de um Unico
fornecedor para continuidade do Alto

20. REQUISITOS DA CONTRATA(,'IN\O
20.1. A Licitante devera atender as exigéncias de qualificagdo indicadas no Edital.

21. FORMAGAO DO PRECO E CRITERIOS DE SELECAO DOS FORNECEDORES
21.1. Os precos maximos indicados no Edital decorrem da anadlise da cesta de precos,
elaborada sob ampla pesquisa e anexada ao processo licitatério, tendo-se adotado, para tal,
os parametros indicados na Resolugdo CONIMS n© 58/2023.

21.2. O critério de selegdo do prestador é o de menor preco por lote, desde que o mesmo

atenda as exigéncias contidas no edital e seus anexos.
21.3. Demais termos e condigdes concernentes a este processo licitatério se encontram

especificados na minuta do contrato, anexo VIII.

Pato Branco/PR, 15 de outubro de 2026.

ELAINE RAQUEL MANCINI .
COORDENADORA DO PATRIMONIO E MANUTENCAO
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO II
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

RAZAO SOCIAL:
CNP3J:
ENDERECO:

CONTATO (NOME):
TELEFONE/WHATS:
E-MAIL:
DADOS BANCARIOS (BANCO, AGENCIA COM CEP E CONTA CORRENTE):

PROPOSTA REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO N° 016/2026.

LOTE 1 - ESCALA 12X36

ITEM
CATSER

cODIGO
CONIMS

DESCRITIVO

QUANT.

EM
MESES

Ne DE
FUNCIONARIOS

VALOR
ESTIMADO
UNITARIO

(MENSAL POR

PROFISSIONAL)

VALOR
TOTAL
ANUAL

1 | 23795

72021556956

Prestacdo de servicos continuados de
vigilancia patrimonial desarmada, 24 horas
de segunda a domingo, inclusive feriados.
Posto noturno (das 19:00 as 07:00h),
Unidade CAPS AD lll Coronel Vivida/PR.

12

2 |23795

72021556957

Prestacdo de servigos continuados de
vigilancia patrimonial desarmada, 24 horas
de segunda a domingo, inclusive feriados.
Posto diurno (das 07:00 as 19:00h),
Unidade CAPS AD lll Coronel Vivida/PR.

12

3 | 23795

72021556958

Prestacdo de servicos continuados de
vigilancia patrimonial desarmada, 24 horas
de segunda a domingo, inclusive feriados.
Posto noturno (das 19:00 as 07:00h), Sede
CONIMS e Setor de Compras Pato
Branco/PR.

12

4 | 23795

72021556959

Prestacdo de servigos continuados de
vigilancia patrimonial desarmada, 24 horas
de segunda a domingo, inclusive feriados.
Posto diurno (das 07:00 as 19:00h), Sede
CONIMS Pato Branco/PR.

12

VALOR MAXIMO TOTAL ESTIMADO PARA O PROCESSO R$

Validade da proposta: 120 dias.

EKY-179-3RP-DY9.

Pato Branco/PR, __ de

(Nome e assinatura do representante legal/procurador)

de 2026.
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CONIMS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO III

MODELO DE PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS
E FORMACAO DE PRECO

OBS 1: SERA EXIGIDA GARANTIA CONTRATUAL

OBS 2: OBRIGAGCOES TRABALHISTAS SERAO PAGAS PELO FATO
GERADOR

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS - SERVIGOS DE VIGILANCIA DESARMADA
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CONIMS

PROCESSO LICITATORIO Ne:

PREGAO ELETRONICO Ne:

EMPRESA: CNPJ:
FONE/WHATS: RESPONSAVEL:
MUNICIPIO: UF:

DISCRIMINAGCAO DOS SERVIGOS

A Data da Apresentagdo da Proposta (dia/més/ano)
B Municipio onde serd executado o servigo
C N2 do Registro da Convengdo Coletiva de Trabalho no MTE
D N2 de meses de execugdo contratual
IDENTIFICACAO DO SERVICO PARA O MUNICIPIO DE Fl’.‘llltljgl(sl'\‘lgl:f)s
SERVICO DE VIGILANCIA DESARMADA
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
Data Base da Categoria (dia/més/ano)
Regime Tributario da empresa (Simples Nacional / Lucro Real / Lucro Presumido)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
COMPOSICAO DA REMUNERAGAO (POR VIGILANTE) PERC:;‘)T UAL VALOR RS
A Saldrio Base da Categoria Profissional
B Adicional de Periculosidade
C Remuneragdo (indenizagdo)do Intervalo Intrajornada
D Adicional Noturno
E Outros (Especificar)
TOTAL DO MODULO 1 0,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS
21 SUBMODULO 2.1 - 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS PERC;;:)T UAL VALOR R$
A 132 (Décimo Terceiro) Saldrio 0,00
B Adicional de Férias (1/3 / 12)
TOTAL DO SUBMODULO 2.1 0,00% 0,00
2.2 SUBMODULO 2.2 :rERI:(B:l;Tﬁgil-F\‘:EVIDENCIARIOS E PERC(E;:I)TUAL VALOR RS
A INSS 0,00
B Salério Educagdo
C SESC OU SESI
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CONIMS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

D SENAC OU SENAI
E SEBRAE
F INCRA
G FGTS
H RAT
| Outros (Especificar)
TOTAL DO SUBMODULO 2.2 0,00% 0,00
2.3 SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS VALOR TOTAL R$
A Vale Alimentac3o - Valor Diario: RS ’:; de dias:
B Vale Transporte - Valor Didrio: RS T;-) de dias:
C Auxilio Saude
D Auxilio Odontolégico
E Seguro de Vida
F Fundo de Formagao
G Outros (Especificar)
TOTAL DO SUBMODULO 2.3 0,00
TOTAL DO MODULO 2 (2.1 +2.2) 0,00
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
PROVISAO PARA RESCISAO PERC(EQE)T UAL VALOR R$
A Aviso Prévio Indenizado
B FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia dos Encargos Sociais sobre o Aviso Prévio
Trabalhado
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado
G Outros (Especificar)
TOTAL DO MODULO 3 0,00% 0,00
MODULO 4 - CUSTO PELA REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
CUSTO PELA REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE PERC(E;)-I-UAL VALOR R$
A Férias
B Auséncia por Doenga
C Licenga Paternidade
D Auséncias Legais
E Acidente de Trabalho
F Afastamento Maternidade
TOTAL DO MODULO 4 0,00% 0,00
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
INSUMOS DIVERSOS - EPIs - UNIFORMES VALOR R$
A Uniformes
Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs)
c Outros (Especificar)
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

TOTAL DO MODULO 5 0,00

MODULO 6 - CUSTOS DIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

CUSTOS DIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO PERC(E;‘;UAL VALOR RS
0

Custos Indiretos

Lucro

Tributos

Ol 0o|w|>

Tributos Federais

E PIS

m

COFINS

Tributos Estaduais

== )]

Tributos Municipais (ISS)

| Outros (Especificar)

TOTAL DO MODULO 6 0,00% 0,00

RESUMO DOS CUSTOS POR EMPREGADO

A | MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B | MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS 0,00
C | MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D | MODULO 4 - CUSTOS PELA REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E | MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00

SUBTOTAL (A+B+C+D+E) 0,00
F | MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCROS E TRIBUTOS

CUSTO TOTAL POR EMPREGADO 0,00

* A composicao de pregos deve obedecer a Convencgao Coletiva de Trabalho da Categoria de
Vigilante, vigente em 2026, bem como as disposicdes contidas na CLT;

* A inobservancia das orientagdes/informacbes/instrucdes citadas neste Anexo, quanto ao
correto preenchimento da planilha de custos e formacdo de pregos podera resultar na
desclassificacao da proposta;

* O CONIMS podera realizar diligéncias junto a licitante melhor classificada, a fim de
esclarecer duvidas acerca dos valores e/ou percentuais informados na Planilha de Custos e
Formacdo de Pregos apresentada, sendo que a identificagao da inclusao de informagodes e/ou
valores em desconformidade com as normas gerais ou especificas aplicaveis a empresa (ndo
comprovados documentalmente) acarretara a desclassificagao da proposta;

* Na hipdtese de a Convencao ou a CLT ser silente a respeito de campo a ser preenchido
no demonstrativo acima, e que ndo haja obrigagdo de pagamento pela Contratada, a linha

nao precisara ser preenchida.
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO 1V
DECLARAGAO DE CIENCIA AOS TERMOS DA
LEI GERAL DE PROTEGCAO DE DADOS - LGPD

Ao aderir ao certame e celebrar contrato com o CONIMS, declaramos ciénica de que, por
exigéncia dos 6rgaos de controle externo, da Lei n® 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informagao
- e da Resolugdo CONIMS n© 155/2021, a integra dos atos prévio a contratagdo e seus
anexos, serdo disponibilizados no Portal de Transparéncia do CONIMS, que realiza o
tratamento de dados pessoais pertinentes a qualificagdo juridica, econ6mico-financeira,
tributaria e técnica do Contratado, para uso exclusivo as finalidades legais e institucionais
consorciais, conforme disposto na Lei n° 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdao de Dados
Pessoais (LGPD) e no Decreto n© 10.046/2019.

Comprometemo-nos a manter o sigilo, confidencialidade e integridade dos Dados Pessoais a
gue nossos empregados e prepostos tiverem acesso durante a vigéncia deste Instrumento e
mesmo apos o seu término, sem prejuizo de outras regras de privacidade,protecdo de dados,
confidencialidade ou requisitos de seguranca da informacdo estabelecidos pela legislagao
aplicavel, adotando padrées razoaveis para garanti-los, inclusive relativos a armazenamento,
criptografia e controles de acesso, a fim de protegé-los contra perdas, divulgacdes e acessos

nao autorizados, sejam esses acidentais ou nao.

Comprometemo-nos a notificar o CONIMS, sem atrasos, quando tomarmos conhecimento de

uma Violacao de Dados Pessoais envolvidos na execucdo do objeto contratado.
Declaramos, de forma expressa, que estamos cientes de que, foi-nos dada a possibilidade de
indicar dados sensiveis integrantes deste processo de contratacdo e pertinentes a Contratada

a se submeterem ao processo de anonimizagdo, por meios técnicos e disponiveis ao CONIMS.

Pato Branco/PR, __de de 2026.

Nome e Assinatura Representante legal da empresa/procurador
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ANEXO V
DECLARAGCAO COMPLEMENTAR MICRO-EMPRESA
E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:

Declaramos, sob as penas da Lei, que o limite de faturamento nao foi ultrapassado e
cumprimos os requisitos estabelecidos no Art. 3° da Lei Complementar n© 123, de 14 de
dezembro de 2006, com a redacdao dada pela Lei Complementar 155/2016, sendo aptos a
usufruirmos do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 ao 49 da referida Lei

Complementar.

Declaramos que no ano-calendario de realizacao da licitacdo, nao foram celebrados contratos
com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima

admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

Pato Branco/PR, __ de de 2026.

Nome e Assinatura Representante legal da empresa/procurador
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO VI
DECLARAGCAO DE ATENDIMENTO
INTEGRAL DA PROPOSTA DE PRECOS

Declamos, sob pena das sancdes cabiveis, que os precos ofertados observam, além, das

condigdes e especificagdes constantes do edital, as seguintes diretrizes:

a) Estamos cientes e concordamos com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitagdo definidos no instrumento convocatério;

b) Atendemos aos requisitos de habilitacdo previstos em lei e no instrumento convocatorio.

c) Inexiste impedimento a nossa habilitacdo e comunicaremos a superveniéncia de ocorréncia
impeditiva ao 6rgdo ou entidade contratante.

d) Manifestamos ciéncia em relacdo a todas as informagdes e condicdes locais para o
cumprimentodas obrigagdes objeto da licitagao.

e) Nao empregamos menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e nao empregamos menores de 16 anos, salvo menores, a partir de 14 anos, na
condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

f) Ndo possuimos empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o
disposto nos incisos III e IV do art. 12 e no inciso III do art. 5° da Constituicdo Federal;

g) Cumprimos as exigéncias de reserva de cargos para pessoas com deficiéncias e para
reabilitados da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

h) O prestador enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou

sociedade cooperativa devera declarar que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3°

da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 49, da Lei n.°
14.133, de 2021.

Pato Branco/PR, __ de de 2026.

Nome e Assinatura Representante legal da empresa/procurador
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
ANEXO VII
FICHA CADASTRAL DO PRESTADOR
PREGAO ELETRONICO N° 016/2026

DADOS CADASTRAIS DA EMPRESA:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

CEP/CIDADE/ESTADO/ENDERECO:

TELEFONE PRINCIPAL.:

TELEFONE COM WHATSAPP:

DADOS BANCARIOS:

NOME DO BANCO:

CIDADE:

N° DA AGENCIA:

NO DA CONTA CORRENTE DA EMPRESA:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL E RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DA ARP:

NOME COMPLETO:

CARGO OU FUNGAO:

IDENTIDADE N°:

CPF/MF NO:

TELEFONE PARA CONTATO:

DADOS DO PREPOSTO:

NOME COMPLETO:

CARGO OU FUNCAO:

IDENTIDADE NO°:

CPF/MF NO:

TELEFONE PARA CONTATO:

DECLARACAO DE ENDEREGO ELETRONICO DA EMPRESA!:

Declaramos que o (s) endereco (s) eletronico (s), (e-mail), da Empresa que se destinam ao
recebimento de Solicitagdes de Fornecimento, alerta de avisos, notificacdes e decisdes
administrativas, independente de confirmagao, sao:

E-MAIL:

Declaramos que o (s) endereco (s) eletr6nico (s), (e-mail), da Empresa, para uma possivel
assinatura da ARP é:

E-MAIL:

Declaramos estar cientes de que é compromisso da Participante comunicar o CONIMS acerca da
alteracao de qualquer dado constante desta Ficha cadastral.

Nome e assinatura do responsavel pelos dados
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CONIMS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO VIII
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de direito
publico, sem fins lucrativos, estabelecido a Rua Afonso Pena, n® 1902, Bairro Anchieta, Pato
Branco/PR; inscrito no CNPJ sob o n© 00.136.858/0001-88, neste ato representado por seu

Presidente, Sr. Vilmar Schmoller.

CONTRATADO: (dados da proponente)

Pelo presente instrumento, oriundo do processo de licitagcdo n°® 242/2026, Pregdo Eletronico
n° 016/2026, RP PNCP n° 000/2026, homologado em __/_ /2026, em conformidade com
as disposicoes do edital e seus anexos e com a Lei n® 14.133/2021, Resolugdo CONIMS n©
58/2023, n° 60/2023, n° 78/2023, n° 005/2024, n° 07/2025 e Ato de Consoércio n©
032/2026, Lei Complementar n® 123/2006 e suas alteracdes posteriores e demais
legislagdes aplicaveis; CONTRATANTE e CONTRATADA, neste ato representados por seus
representantes legais ao final subscritos, tem entre si justo e avencado o presente contrato,

mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Contratacdao de empresa especializada para cessao de mao de obra para a prestacdo de
servicos continuados de vigilancia patrimonial desarmada, 24 horas, de segunda a domingo,
inclusive feriados, de acordo com as condicdes e especificacdes constantes no e edital e seus

anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL, PRAZO E CONDICOES PARA EXECUCAO DOS
SERVICOS

2.1. Locais e enderecgos

ESCALA 12X36

NUMERO DE POSTOS LOCAL HORARIOS
1 POSTO NOTURNO CAPS AD Ill - CORONEL VIVIDA/PR DAS 19:00 AS 07:00 H
1 POSTO DIURNO CAPS AD Ill - CORONEL VIVIDA/PR DAS 07:00 AS 19:00 H

2 POSTOS NOTURNO | SEDE CONIMS E SETOR DE COMPRAS - PATO BRANCO/PR | DAS 19:00 AS 07:00 H

1 POSTO DIURNO SEDE CONIMS - PATO BRANCO/PR DAS 07:00 AS 19:00 H

Rua Afonso Pena, 1902 - Bairro Anchieta - Pato Branco/PR - CEP: 85.501-530 - Telefone: (46) 3313-3550 49

Assinado digitalmente por ELAINE RAQUEL MANCINI, VILMAR SCHMOLLER. Verifique a autenticidade em verificador.betha.cloud e insira o cédigo

EKY-179-3RP-DY9.



CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

2.1.1. Sede do CONIMS: Rua Afonso Pena, 1902, Bairro Anchieta, Pato Branco/PR, CEP
85.501-530.

2.1.2. Setor de Compras do CONIMS: Rua Caramuru, 1725, Bairro Trevo da Guarani, Pato
Branco/PR, CEP 85.501-536.

2.1.3. Unidade CAPS AD III: Rua Majos Estevao Ribeiro do Nascimento, 178, Bairro Centro,
Coronel Vivida/PR, CEP 85.550-000.

2.2. Durante a vigéncia do contrato os profissionais poderdo ser remanejados de local, de
acordo com a necessidade da administracao.

2.3. A empresa contratada devera disponibilizar o quantitativo de profissionais solicitados,
devidamente qualificados e uniformizados, nos locais indicados, dando inicio a prestacao dos
servicos, no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis apds a assinatura do contrato e o
recebimento da Solicitacdo de Fornecimento ou Ordem de Servico, sob pena de aplicagcao das
sangdes cabiveis.

2.4. Os servicos serdo executados obedecendo parametros e rotinas estabelecidos pelo
CONIMS, pelo Setor de Compras do CONIMS e pelo CAPS AD III Coronel Vivida/PR, de
Segundas a Domingos, com jornada de trabalho, por profissional, de 12 x 36 horas, nos
horarios indicados do quadro acima, ou outros que venham a ser definidos pela
administracdo, de acordo com a necessidade.

2.5. O controle do cumprimento da carga hordria serd de inteira responsabilidade da
empresa Contratada, cabendo exclusivamente a esta, a substituicdo de seus funcionarios
nas ocorréncias de falta ou de interrupgcdo no cumprimento da carga horaria, incluindo
licengas e férias, a fim de evitar a descontinuidade na prestacao dos servigos, e garantindo
gue os funcionarios respeitem os horarios de trabalho determinados pelo CONIMS, com
fornecimento de relatorio mensal sobre qualquer ocorréncia, bem como assiduidade e
pontualidade dos seus empregados.

2.6. O controle de frequéncia, embora sob a responsabilidade da empresa contratada,
podera ser solicitado pelo CONIMS a qualquer tempo.

2.7. O controle da jornada de trabalho em qualquer das dependéncias da CONTRATANTE
podera ser efetuado por meio de sistema alternativo de controle de jornada de trabalho.
2.8. Podera o CONIMS, se julgar necessario, durante a vigéncia do contrato criar novos
postos/locais para execucao dos servigos, mediante termo aditivo.

2.9. Anteriormente ao inicio da execugdo dos servigos, o prestador devera acordar com o
fiscal do contrato, data e horario para apresentar os funcionarios que executardo os servicos,

de forma presencial.

CLAUSULA TERCEIRA - FORMA DE SOLICITAGAO DOS SERVICOS
3.1. Os servicos serao solicitados através do envio da Solicitagdo de Fornecimento ou Ordem

de Servicos, que se dara por meio de comunicacdo formal (e-mail ou outro meio oficial). As
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

Solicitacbes de Fornecimento ou Ordens de Servicos somente deverao ser aceitas pelo
prestador se estiverem devidamente assinadas pelo responsavel do CONIMS.
3.2. A empresa contratada devera dar inicio a prestacao dos servicos no prazo maximo de

até 10 (dez) dias Uteis apds o recebimento da Solicitagdo ou Ordem de Servigos.

CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

4.1. Quando da execucao dos servicos, estes serdo recebidos provisoriamente. O
recebimento definitivo se dara apods a conferéncia e aceite dos documentos comprovantes
das obrigagoes trabalhistas do prestador contratado, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis a
contar da data de recebimento dos mesmos pelo fical ou gestor do contrato.

4.2. 0 prazo referido no item 4.1 podera ser prorrogado por igual periodo no caso de

identificacdo de incoerréncias, ou até que as mesmas sejam sanadas.

CLAUSULA QUINTA - FORMA DE PRESTACT\O DOS SERVICOS

5.1. 0 prestador contratado devera disponibilizar profissionais devida e legalmente
gualificados para a prestarao dos servigos de vigilancia patrimolial desarmada, sendo sua a
responsabilidade cumprir todas as normatizacdes legais em atendimento ao objeto deste
processo.

5.1.1. Os servicos deverdo ser prestados nos locais indicados no item numero 2.1, com o
numero de profissionais conforme solicitados, nos horarios definidos, de segundas a
domingos, inclusive nos dias de feriados.

5.1.1.1. Os horérios de execucado dos servicos, previamente definidos, poderdo ser alterados
de acordo com a conveniéncia e necessidade da administracao, sob prévia comunicacdo ao
prestador contratado.

5.1.2. O prestador contratado devera instruir seus funciondrios para que acatem as
orientagbes do coordenador da unidade onde estarda alocado, quanto ao cumprimento das
normas internas regimentais, disciplinares e de seguranca, sem contudo, caracterizar vinculo
com o CONIMS.

5.1.3. A empresa contratada e seus funcionarios, serd disposto o Cédigo de Conduta do
CONIMS, para que tomem conhecimento e ajam, acerca da execugao dos servicos

contratados, de acordo com as regulamentagoes institucionais.

CLAUSULA SEXTA - DOS UNIFORMES, CRACHAS E EQUIPAMENTOS DE PROTE(;I\O
INDIVIDUAIS

6.1. A Contratada devera, as suas expensas, fornecer uniforme operacional completo,

crachas de identificacdo, bem como os EPIs correspondentes a execugdo dos servigos, a

todos os profissionais disponibilizados para a prestacdo dos servigos, sem com isso gerar

nenhum 6nus adicional ao CONIMS.
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

6.2. Os uniformes deverao ser fornecidos anualmente e compostos no minimo por:
a) 2 (duas) Calgcas compridas;

b) 2 (duas) Camisas, manga curta, com emblema da empresa;

c) 2 (duas) Camisas, manga longa, com emblema da empresa;

d) 1 (Uma) Jaqueta com emblema da empresa;

e) 1 (Um) Boné, com emblema da empresa;

6.3. Os EPI's necessarios e especificos, deverdo ser no minimo:

a) Kit Tonfa, composto por cinto, porta Tonfa em Nylon e Tonfa.

b) 2 (dois) pares de calcado fechado, de acordo com o que determina a legislagdo da
seguranga do trabalho para a categoria.

6.4. Os Crachas

6.4.1. Os crachas de identificacdo deverdo possuir, no minimo, as seguintes informagdes:
nome, foto do profissional que executard o servico e logo e identificacdo da empresa
contratada.

6.4.2. Todos os itens que compdem o uniforme e os IPIs deverdo ser novos, possuirem boa
qualidade e estarem de acordo com o que preconiza a legislagdo vigente.

6.4.3. Todos os itens descritos no item 7 e subitens deverdo ser primeiramente entregues
ao fiscal do contrato, que examinara o estado dos mesmos e acompanhara a entrega aos
funcionarios. O fiscal podera solicitar a substituicdo de qualquer peca de IPI que julgar
inadequado, como aqueles com tecidos transparentes, que rasgam facilmente, desbotados,
gue apresentem avarias ou que possuam outras caractéristicas que os tormem inadequados
para o uso no local da execucao dos servicos.

6.4.4. Poderdo ocorrer eventuais alteracdes nas especificacdes dos uniformes, quanto ao
modelo, cor ou tecido, desde que previamente aceitas pela Administracdo, por meio do fiscal
do contrato.

6.4.5. O prestador contratado devera disponibilizar os uniformes, os EPIs e o cracha de
idenfiticacdo a seus funcionarios e exigir que durante o expediente fagam uso dos mesmos.
6.4.5.1. Caso os funcionarios, por qualquer motivo, deixem de fazer uso dos mesmos o
prestador sera notificado, podendo sofrer as penalidades previstas na minuta do contrato,
pelo descumprimento das obrigagdes assumidas.

6.4.6. O prestador contratado devera fornecer os uniformes, EPIs e crachas no prazo de até
10 (dez) dias Uteis apds a data de inicio das atividades de seus funcionarios.

CLAUSULA SETIMA - DOCUMENTOS NECESSARIOS DURANTE A EXECUGAO DO
CONTRATO

7.1. O prestador contratado para a prestacdo dos servicos, devera apresentar ao CONIMS,

de forma digitalizada através dos e-mails: fiscalcontratos@conims.pr.gov.br ou

manutencao@conims.pr.gov.br, os seguintes documentos:
7.2. NO INICIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS, junto com o rol dos profissionais
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disponibilizados para a execugdo:

7.2.1. Ficha de Registro de Empregado;

7.2.2. Carteira de Trabalho;

7.2.3. Documentos Pessoais: RG, CPF, Titulo de Eleitor e Alistamento Militar para aqueles do
sexo masculino;

7.2.4. Atestado de Antecedentes Criminais com data ndo inferior a 6 meses;

7.2.5. Atestado de Saude Admissional ou Periddico;

7.2.6. Carteira de vacinagao atualizada;

7.2.7. Carteira Nacional de Vigilante, com validade vigente.

7.3. QUANDO DE ADMISSOES OU SUBSTITUIGCOES de profissionais disponibiliazdos
para execugdo dos servicos, o prestador contratado devera encaminhar ao CONIMS cépia
dos documentos relacionados no item 8.2 e subitens.

7.4. Dos profissionais que permanecerem por mais de 12 (doze) meses prestando
os servigos, o prestador devera apresentar ANUALMENTE (podendo ser no momento
da renovacao/prorrogacdao do contrato):

7.4.1. Atestado de antecedentes criminais expedido pela Secretaria de Seguranga Publica do
estado do Paranda ou do Estado onde o funcionario residiu no ultimo ano;

7.4.2. Atestado de Saude Ocupacional, conforme a legislagdo vigente.

7.5. No termos do art. 50 da Lei 14.133/2021:

n

a contratada deverd apresentar, quando solicitado pelo
CONIMS, sob pena de multa, comprovacdo do cumprimento das
obrigagbes trabalhistas e com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), em relacdo aos empregados diretamente envolvidos
na execucgdo do contrato, em especial quanto ao:

VII- Registro Ponto;

VIII- Recibo de pagamento de saldrios, adicionais, horas extras,
repouso semanal remunerado, décimo terceiro salario;

IX- Comprovante de depdsito do FGTS;

X- Recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo
adicional,;

XI- Recibo de quitacdo de obrigagbes trabalhistas e previdenciarias
dos empregados dispensados até a data da extingdo do contrato;
XII- Recibo de pagamento de vale-transporte e valo-alimentacdo, na
forma prevista em norma coletiva”.

7.6. Os documentos acima relacionados poderao ser solicitados pelo CONIMS,
mensalmente.

7.7. Demais documentos que poderao ser solicitados mensalmente:

7.7.1. Comprovante de pagamento da remuneracdo devida aos empregados vinculados a
execugdo contratual, nominalmente identificados, incluindo férias, 13° salario, bem como vale
transporte e vale refeigdes (quando previstos na convencao coletiva), e comprovante de
pagamento de todos os encargos trabalhistas, recibos de pagamentos de férias, e, no caso de
empregados demitidos, comprovante de pagamento das verbas rescisorias;

7.7.2. Comprovante de pagamento das contribuicdes sociais, acompanhada das respectivas
guias de recolhimento, correspondentes a remuneracao devida aos empregados vinculados a

execugdo dos servigos, nominalmente identificados;
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

7.7.3. Documentos de comprovacdao de entrega do eSocial (DCTWeb) e FGTS Digital,
referente aos profissionais alocados no contrato;

7.7.4. Comprovacao da Regularidade fiscal, através da apresentacao de Certidao de Débitos
Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, Certiddo Negativa de
Débitos junto a Fazenda Estadual e Municipal, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas e
Certidao de Regularidade do FGTS (CRF).

7.7.5. Em caso de outras ou novas tributagdes ou responsabildiades fiscais, o prestador
contratado devera também apresentar as comprovacgdes de seu cumprimento.

7.7.6. A ndo apresentacao dos documentos acima relacionados podera ensejar ao prestador
a abertura de processo administrativo para apuracdo de responsabildiade e aplicacdo das
penalidades legalmente pertinentes, por descumprimento das obrigagdes assumidas.
7.7.7.No caso de prorrogacdo do contrato, o prestador devera apresentar todos os
documentos conforme descritos no edital no item 15 e seus sub itens e também o documento

relacionado no item 16.2 do edital.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO PRESTADOR
CONTRATADO

8.1. Executar diretamente o contrato na forma ajustada, nao transferindo a terceiros, por
qualquer forma, mesmo parcialmente, os servigos contratados, nem subcontratar quaisquer
das prestacdes a que estd obrigado.

8.2. Recrutar, selecionar e encaminhar ao CONIMS, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
contados da data da celebracdao do contrato, a relacdao e o quantitativo de profissionais
solicitados para a realizagdo dos servicos, de acordo com as qualificacdes exigidas conforme
legislacao vigente e pertinente, ou outra que venha a substi-Ia.

8.3. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagao
vigente, cumprinto as normas e exigéncias cabiveis.

8.4. Responsabilizar-se pela realizacdo dos exames admissionais, demissionais e perioddicos
anuais dos funcionarios que disponibilizard para a execugao dos servigos.

8.5. Realizar, as suas expensas, todos os procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento,
admissdo e demissao dos seus funcionarios.

8.6. Disponibilizar profissionais qualificados para a execucao dos servigos contratados.
8.7. Na ocorréncia de auséncias, faltas, licencas ou situagbes semelhantes que exijam
substituicdes de funcionarios, manter o fiscal do contrato informado e disponibilizar os
substitutos imediatamente apds o conhecimento do fato. Nos casos de novas contratagdes o
prazo se estende a até 7 (sete) dias Uuteis.

8.8. Manter seus funcionarios sempre atualizados, por meio da promogado de treinamentos
e reciclagens, cursos de relacdes interpessoais e seguranca no trabalho e participagao em

eventos de carater técnico, de acordo com a necessidade dos servigos e sempre que a
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Contratante entender conveniente.

8.9. Instruir seus empregados quanto a prevencao de incéndios nas areas da Administracao.
8.10. Informar ao CONIMS no momento da assinatura do contrato, e manter atualizado, o
endereco da sede da empresa/escritério comercial, nUmeros de telefones e whatsapp, e-
mails, bem como o responsavel pelo acompanhamento do contrato e de sua execucdo. Toda
e qualguer mudanca devera ser informada ao fiscal do contrato.

8.11. Manter durante toda a vigéncia contrato, compatibilidade com as obrigacdes
assumidas assim como todas as condicOes de habilitagdao e qualificacdo, inclusive: Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS), Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas e Certidao
de Quitacao de Tributos e Contribuicdes Federais, adimplente com encargos sociais e todas
as despesas diretas e indiretas do objeto contratado demonstrando situagdao regular no
cumprimento.

8.11.1. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndao manutencdao das condicOes
de habilitagdo pelo prestador contratado podera ensejar a rescisdo contratual, sem prejuizo
das demais sangdes.

8.12. Aceitar, no prazo de vigéncia do contrato, nas mesmas condicbes, acréscimos ou
supressbes, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato,
ou se necessario, outros valores comumente acordados entre as partes.

8.13. Manter disponibilidade de mdo de obra que atenda a eventuais acréscimos solicitados
pela Contratante, bem como prever reposicdo da mesma, de forma imediata, se for o caso,
de modo a garantir a prestagao ininterrupta do servico, seja por motivo de substituicdo de
efetivo considerado inadequado, seja por eventual auséncia/falta ao servigo, férias,
descanso semanal, licenga, demissdo, ou outras eventualidades, obedecidas as disposicdes
da legislacdo trabalhista vigente.

8.14. Efetuar o pagamento de salarios aos profissionais até o 5° (quinto) dia atil do més
subsequente ao da prestacao dos servicos.

8.15. Fornecer aos seus empregados, até o Ultimo dia do més que antecede ao més de
sua competéncia, vale transporte e alimentagdo/refeicdo, de acordo com o horario de
trabalho, e quaisquer outros beneficiso que sejam necessarios ao bom e completo
desempenho de suas atividades.

8.16. Cumprir as normas relativas a Convencgdao Coletiva de Trabalho (CCT), acodo coletivo
ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho, correspondentes a categoria.
8.17. Relatar ao Fiscal do contrato toda e qualquer irregularidade observada nas instalacdes
do CONIMS.

8.18. Cumprir todas as leis e posturas federais, estaduais e municipais pertinentes e
responsabilizar-se por todos os prejuizos decorrentes de infragdes de que houver dado
causa.

8.19. Providenciar a imediata correcdao das divergéncias apontadas pelo Fiscal do contrato
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guanto a execucdo dos servicos contratados.

8.20. Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes
da execugao do presente contrato.

8.21. Cumprir as obrigagdes dispostas na CLT em relacdao aos empregados vinculados a
execucgao dos servigos prestado conforme contrato.

8.22. Fornecer crachds de identificacdo, uniformes, EPI's e demais materiais
complementares necessarios para execucdo dos servigos, sem qualquer custo adicional ao
CONIMS.

8.23. Conceder aos seus empregados, no minimo, os beneficios previstos na legislagdo
trabalhista, como também, em Acordo, Convengdao ou Sentenga Normativa em Dissidio
Coletivo.

8.24. Informar enderecos residenciais, telefones e horarios, e todos os dados para
identificacdo e localizagdo do vigilante indicado a executar o objeto do certame, seja no
CONIMS ou em outra de suas unidades descentralizadas, e comunicar toda e qualquer
alteracégo que venha a ocorrer, com antecedéncia, mediante carta de
apresentacao/identificacdo individual de cada funcionéario.

8.25. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os seus
empregados quando em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias Ihes
assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio da atividade;

8.26. Responder, em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes
dos servicos, tais como: salarios, seguros de acidentes, tributos, indenizagbes, vales-
refeicdes, insalubridade, vales transporte e outras que porventura venham a ser criadas e
exigidas pelo Governo ou por Convencao;

8.27. Responder por danos e desaparecimento de bens materiais e avarias causadas por
seus funcionarios ou preposto/reponsavel, ao CONIMS ou a terceiros, desde que fique
comprovada sua responsabilidade, ndao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o0 acompanhamento pelo CONIMS.

8.27.1. Nao sendo possivel a substituicao do bem desaparecido, danificado ou extraviado,
o CONIMS podera autorizar o ressarcimento em espécie, promovendo previamente, nesta
hipétese, a apuragao do valor de mercado, atualizado, do bem, para efeito de recolhimento
da importancia respectiva.

8.28. Orientar seus empregados sobre a proibicdo de abordar empregados e/ou agentes
politicos do CONIMS ou de qualquer dos municipios consorciados, para tratar de assuntos
particulares, de servigo ou atinentes ao contrato.

8.29. Orientar seus empregados sobre o dever de zelar pela preservagdo do patrimonio do
CONIMS e de suas unidades, sob sua responsabilidade, mantendo a higiene, a organizacao
e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manutengdo, quando necessario.

8.30. Orientar seus empregados a promover o recolhimento de objetos e/ou valores
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encontrados nas dependéncias do Consdrcio e de suas unidades, providenciando para que
sejam encaminhados ao seu superior.
8.31. Comunicar ao CONIMS qualquer alteracao efetuada em seu Contrato Social.

8.32. E dever do prestador contratado orientar e exigir de seus funcionarios que:

8.32.1. Se responsabilizem pela guarda, manutencdo e conservagdo dos utensilios,
equipamentos, insumos e bens patrimoniais colocados sob sua responsabilidade;

8.32.2. Realizem, nas dependencias do CONIMS ou nas demais unidades onde forem
alocados, rondas regulares, principalmente no periodo noturno, em horarios conforme
definido pela administracdo tdo logo do inicio da prestagao dos servigos.

8.32.2.1. Podera ser exigido do funcionario designado para o posto, que realize, em
formulario prdprio ou sistema eletronico, o registro das rondas.

8.32.3. Protejam os pacientes, usuarios, empregados e visitantes quanto a iminentes
ameacas ou agressoes, fisicas ou verbais;

8.32.4. Hajam com presteza, cordialidade, dedicacdo, respeito, zelo e disciplina nos locais
de seus postos de trabalho, sendo que, evidenciada qualquer conduta dos profissionais,
considerada irregular pela administracdo, poderd ensejar notificacdo ao prestador
contratado e solicitado sua substituicdo no prazo imeidato de 24 (vinte e quatro) horas, sob
pena de aplicacao das penalidades pertinentes.

8.32.5. Poderao ensejar pedido de substituicao de funcionario, atitudes como:

A) Nao manter sigilo de informacgoes relacionadas a sua area e atividades;

B) N3o agir cordialmente com os pacientes, funcionarios, usuarios e visitantes do CONIMS
e/ou de suas unidades;

C) N3@o cumprir as normas internas do CONIMS e/ou de suas unidades;

D) Ndo cumprir rigorosamente as orientacdes pertinentes ao funcionamento da unidade
recebidas pelo respectivo coordenador, responsavel pela supervisao dos mesmos;

E) Todo e qualquer fato que desabone sua conduta ou cause danos ao CONIMS, suas
unidades, pacientes, usuarios, funcionarios e visitantes.

8.33. Ao CONIMS reserva-se o direito de autorizar ou ndo eventuais substituicdes de
funcionarios, devendo estas ocorrer mediante prévia comunicacdao formal ao Fiscal do
contrato, de acordo com os interesses do servigo, informando os motivos e a duragao das
mesmas, diante da apresentacdo das documentagdes relacionadas no item 8 e subitens,
anterior e posteriormente ao periodo de substituicdo do referido profissional.

8.34. Para os fins do disposto no contrato, a execugdao completa do servicos somente se
caracterizara quando o Prestador comprovar o pagamento de todas as obrigacGes
trabalhistas referente a mdo de obra utilizada.

8.35. Ressalte-se que é vedado ao prestador contratado a vinculacdo da efetivagdo do
pagamento mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento mensal do valor contratado

com o CONIMS, sob pena de aplicacdo das penalidades legalmente previstas.
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8.36. Compete ao prestador contratado, através de seus funcionarios:

8.36.1. Comunicar imediatamente ao Fiscal do contrato designado pelo CONIMS, ou ao
coordenador da unidade, qualquer anomalia verificada, inclusive de ordem funcional, para
que sejam adotadas as providéncias necessarias;

8.36.2. Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacbes do posto de
trabalho, adotando medidas de seguranga;

8.36.3. Observar as dependéncias do estabelecimento;

8.36.4. Permitir o ingresso nas instalacdes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas;

8.36.5. Controlar com rigor, diariamente, inclusive nos feriados e finais de semana, a entrada
e saida de veiculos e de pessoas nas dependéncias do CONIMS e em cada unidade onde os
servicos sdo prestados, anotando em documento proprio de acordo com a finalidade: o
horario, o nome, identidade ou matricula, placa do carro, local de destino e tarefa a executar.
8.36.6. Orientar o publico visitante sobre a localizacdo dos setores.

8.36.7. Ao término do seu expediente, os vigilantes deverdo efetuar inspecao de toda a
sua area de atuacao, anotando em livro préprio as observagoes de qualquer irregularidade
verificada durante seu expediente de trabalho.

8.36.8. Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, com aparéncia pessoal
adequada e identificado, portando cracha de identificagao.

8.36.9. Efetuar vistoria em todo o ambiente dos postos, adotando medidas de prevencao,
controle e combate de delitos, zelando pela seguranga das pessoas e do patrimonio, cumprindo
a legislacao e demais regulamentos;

8.36.10. Quando da troca de turno, acompanhar seu substituto na vistoria do posto de
trabalho, comunicando-lhe todas as ocorréncias e orientacGes recebidas, que deverao estar
registradas em livro proprio de forma legivel, bem como, entregando-lhe todo o material e
as chaves, sob sua guarda.

8.36.11. Cada vigilante devera ter telefone celular para ligagbes emergenciais e possiveis
contatos com seus supervisores ou responsaveis pela seguranga da Contratante.

8.36.12. Comunicar a Contratante, todo acontecimento entendido como irregular e que possa
representar risco ao seu patrimonio.

8.36.13. Controlar rigorosamente a entrada e saida de pessoas estranhas ndo autorizadas as
instalagdes da Contratante.

8.36.14. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto as instalagdes da
Contratante ouimediagGes que impliguem ou oferegam risco a seguranca.

8.36.15. Realizar rondas, adotando as providéncias necessarias para o perfeito desempenho
das fungbes e manutencao da tranquilidade.

8.36.16. Manter-se no posto, ndo devendo afastar-se de seus afazeres, principalmente

atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados.
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CLAUSULA NONA - DA GARANTIA CONTRATUAL

9.1. Nos termos da Lei 14.133/2021 art. 96, § 1°, serd exigida garantia contratual
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor inicial do futuro contrato, destinada a
assegurar o cumprimento das obrigagcbes assumidas pela empesa contratada e as
resguardas a Adminitracdo quanto aos riscos decorrentes da execugao contratual.

9.2. A garantia contratual podera ser prestada nas modalidades previstas no art. 96, § 19,
da Lei 14.133/2021, observadas as condicdes do edital e seus anexos.

9.3. A garantia devera ser apresentada pela empresa contratada no prazo de até 30 (trinta)
dias ap0s a assinatura do contrato, devendo permanecer vigente até 3 (trés) meses apos o
encerramento do periodo previsto na contratagdo.

9.4. A garantia contratual subsidiara obrigagGes que eventualmente possam ocorrer
inclusive apds o encerramento da execugdo contratual, como penalidades administrativas
ou inadimplemento de direitos trabalhistas dos profissionais alocados, quando aplicavel, de

acordo com o que couber no caso concreto.

CLAUSULA DECIMA - DO PAGAMENTO DAS OBRIGAGCOES TRABALHISTAS PELO
FATO GERADOR

10.1. Nos termos da Lei 14.133/2021, art. 121, § 39, paragrafo V, esta administracdo adota
como medida para assegurar o cumprimento das obrigacdes trabalhista, quanto a valores
de férias, décimo terceiro, auséncias legais e verbas rescisorias dos empregados que
participem da execucdo dos servicos contratados, o pagamento a contratada somente na
ocorréncia do Fato Gerador, observadas as condi¢des estabelecidas no edital, neste termode
referéncia, demais anexos e na legislacdo aplicavel.

10.2. Considerando 10.1, o pagamento mensal do COMINS ndo contemplara a integralidade
dos itens previstos na Planilha de Composicao de Custos.

10.3. A ocorréncia do fato gerador deverd ser comprovada pela Contratada mediante a
apresentacao da documentacdo pertinente, inclusive comprovantes de pagamento das
verbas trabalhistas, encargos sociais e demais documentos exigidos pela fiscalizacdo
contratual, de forma a demonstrar a efetiva ocorréncia da obrigacéo.

10.4. Os valores correspondentes as parcelas vinculadas a fatos geradores ainda ndo
ocorridos ndo serdo pagos antecipadamente, permanecendo excluidos da parcela devida até
que se verifique o respectivo evento e sejam apresentados os documentos comprobatoérios
exigidos.
10.5. A auséncia de ocorréncia do fato gerador ndo caracterizard inadimplemento da
Administracdo, ndo sendo devidos a Contratada, enquanto ndo ocorrido o evento, os valores

correspondentes as respectivas parcelas.
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10.6. Ocorrido o fato gerador, a Contratada devera comunicar a Administracdo e apresentar,
no prazo e na forma, a documentacao comprobatdria necessaria a apuracao do valor devido,
gue sera incluido no pagamento correspondente, apds a regular conferéncia e atesto.

10.7. A adocdo do pagamento pelo fato gerador ndo afasta a obrigacdo da Contratada de
cumprir integralmente a legislagdo trabalhista, previdenciaria, tributaria e demais normas
aplicaveis aos empregados alocados na execucgdo contratual, permanecendo sob sua exclusiva
responsabilidade o pagamento tempestivo das obrigacdes devidas aos seus empregados.
10.8. A Administracdo efetuara os pagamentos devidos a Contratada somente apds a
verificagdo da regular execugdao dos servigos e, quando aplicavel, da comprovacdo da
ocorréncia dos fatos geradores e dos respectivos pagamentos, sem prejuizo das demais
condicOes de pagamento previstas neste Edital e no Termo de Referéncia.

10.9. A Contratada devera encaminhar a fiscalizacdo do contrato, no prazo de até 5 (cinco)
dias Uteis contados da ocorréncia do respectivo fato gerador, a documentacdo comprobatoria
necessaria a apuragao da parcela devida, acompanhada dos documentos que demonstrem o
efetivo cumprimento da obrigacao trabalhista ou do encargo correspondente.

10.10. Quando a documentacdo comprobatdria somente puder ser emitida ou disponibilizada
em prazo posterior ao estabelecido no item anterior, a Contratada deverad comunicar
formalmente o fato a fiscalizacdo, indicando a previsdo para apresentacao do documento,
sem prejuizo da obrigacdo de encaminha-lo tdo logo esteja disponivel.

10.11. A ndo apresentacdo da documentacdo no prazo estabelecido podera ensejar a nao
inclusdo da respectiva parcela no pagamento até a sua regular comprovacdo, sem prejuizo
da apuracao de eventual responsabilidade da Contratada pelo descumprimento das
obrigacOes previstas no contrato.

10.12. O prazo previsto neste item refere-se exclusivamente a comprovacgao do fato gerador
perante a Administracdo, ndo alterando os prazos legais ou convencionais para o

cumprimento das obrigag0Oes trabalhistas, previdenciarias ou fiscais pela Contratada.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGACf)ES DO CONTRATANTE

11.1. Efetuar o pagamento ao prestador contratado no valor correspondente a execugao dos
servigos, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no contrato de prestacdo de servigos,
edital e demais anexos.

11.2. Comunicar ao prestador contratado qualquer irregularidade constatada na execugao
do contrado, exigindo que o mesmo tome as providencias necessdrias para sanar as
irregularidades apontadas.

11.3. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo prestador contratado,
de acordo com o contrato, edital e demais anexos.

11.4. Prestar & empresa contratada todas as informagoes e esclarecimentos necessarios ao

cumprimento das obrigagdes ora assumidas.
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11.5. Proporcionar todas as facilidades para que o prestador possa cumprir com suas

obrigacdes nos prazos, normas e condigdes preestabelecidas na sua proposta.

11.6. O CONIMS ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo prestador
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo dos servigcos, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorrencia de ato praticado pela empresa contratada, por seus

funcionarios, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO

12.1. O contrato de prestacdo de servicos devera ser executado fielmente pelas partes, de
acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecugado total ou parcial do mesmo.

12.2. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo gestor e pelo fiscal,
conforme indicados pelo CONIMS, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

12.3. A comunicagdo entre o CONIMS e o Prestador Contratado devera ser realizada por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica
para esse fim.

12.4. O Gestor e o Fiscal designados para a fiscalizacdo deste contrato sdo os seguintes
empregados do CONIMS: como gestor a Sra. Geneci Rodrigues Chaves CPF n0 *** 488 ***.-
** e como fiscal a Sra. Elaine Raquel Mancini CPF n0 *** 855 ***_x*,

12.5. Sao obrigacgoes do Fiscal e do Gestor do contrato decorrente deste processo:
12.5.1. Conhecer, cumprir e fazer cumprir as condicdes e requisitos exigidos para a
execucao dos servicos, de acordo com o edital, seus anexos e o contrato de prestacao de
servigos.

12.5.2. Apds a assinatura do contrato, convocar o representante ou preposto do prestador
para reunido inicial de apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacoes
acerca das obrigacdes pactuadas, dos mecanismos de fiscalizacdo e das sancdes aplicaveis,
dentre outros.

12.5.3. Acompanhar a prestacdao de servigos, identificando auséncias, legais ou ndo, dos
profissionais, informando e solicitando ao prestador a reposigdao imediata dos mesmos.
12.5.4. Solicitar, receber e analisar os documentos mensais referentes as obrigagoes
tributarias, trabalhistas e demais provenientes da execucao dos servigos, dar o aceite ou
recusa e autorizar o pagamento devido.

12.5.5. Notificar o prestador contratado para que promova a corregao quanto a qualquer
inexatiddo, irregularidade, falha, faltas, defeitos ou descumprimento das obrigacdes
assumidas, determinando prazo correspondente para a regularizagdo, e, se pertinente
encaminhar ou solicitar abertura de processo administrativo para apuragao de

responsabilidade e aplicacdes das sangOes previstas.
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12.5.6. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo dos servicos contratados
ou gerar prejuizos ao CONIMS, o Fiscal e o gestor do contrato deverdo comunicar o fato a
Secretaria Executiva para que promova as providéncias necessarias a resolucao.

12.5.7. O fiscal devera elaborar um documento para o registro das acgdes, medidas
corretivas, intercorréncias, pedidos, notificacbes e demais fatos que ocorrerem durante a

vigéncia do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL E
PRORROGAGCAO
13.1. O prazo de vigéncia deste contrato sera de 60 (sessenta) meses, contados a partir da

data de / / , podendo ser prorrogado sucessivamente por periodos adicionais,

observado o disposto nos artigos 106 e 107 da Lei 14.133/2021, até o limite decenal, desde
gue demonstrada a vantajosidade para a administragdo e mantidas as condigcdes de
habilitacdo e qualificacdo da contratada observados os demais requisitos legais.

13.2. A prorrogagao contratual ndo constitui direito subjetivo da contratada, ficando
condicionada ao interesse da administracdo e ao cumprimento dos requisitos legais aplicaveis.
13.3. E permitido efetuar acréscimos e supressdes nos quantitativos contratados, observados

os limites e as condicOes do artigo 124 da Lei Federal 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PREPOSTO

11.1. O prestador contratado devera indicar e manter um preposto durante todo o periodo
de vigéncia do contrato, para representa-lo administrativamente, sempre que for necessario,
o qual devera ser indicado mediante documento onde conste: nome completo, CPF e RG, e-
mail, telefone e nUmero de whatsapp, para contato.

11.2. Uma vez indicado e aceito pela administragdo, o preposto devera apresentar-se ao
CONIMS, em até 03 (trés) dias Uteis anteriores ao inicio da prestacdo dos servicos, para
tratar dos assuntos pertinentes a implantagdo dos postos de trabalho e da execugdo do
contrato, relativos a sua pertinéncia.

11.3. Ao preposto cabera a fungao de:

11.3.1. Representar administrativamente a empresa durante a vigéncia do contrato,
mantendo contato com o gestor e o fiscal, dos quais recebera orientagées sobre o
procedimento relativo a prestacdo dos servigos e normas internas, as quais devera,
impreterivelmente, acatar.

11.3.2. O preposto devera também estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as
faturas dos servigos prestados.

11.3.3. A empresa contratada orientard o preposto quanto a necessidade de acatar as
orientagbes e cumprir as normas internas do CONIMS e de suas unidades, de segurancga e

medicina do trabalho.
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11.3.4. O preposto ndo necessita estar presente nas dependéncias do CONIMS ou de suas

unidades, porém, devera permanecer integralmente acessivel para contato telefonico, via e-
mail e whatsapp, no minimo durante o horario de expediente do CONIMS.

11.3.5. O preposto sera responsavel por monitorar a execugdo do contrato, assegurar o
cumprimento das obrigagdes do prestador e intermediar a comunicagdo entre as partes,
comparecendo ao local de prestagdo dos servigos quando necessario para o desempenho de
suas funcoes.

11.3.6. Ndo sera aceito que nenhum dos profissionais responsaveis pela execucdo do escopo
contratual assuma/desempenhe a funcdo de preposto.

11.3.7. Em caso de substituicdo do preposto, o prestador contratado devera comunicar
formalmente e de imediato ao CONIMS a referida alteragao, informando os dados completos

do novo preposto designado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD

15.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao da proposta no procedimento
de contratagao, independentemente de declaracdo ou de aceitagdo expressa.

15.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

15.3. E dever do prestador contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,

requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - SUBCONTRATACAO

16.1. Os servigos ora contratados ndo poderdo ser objeto de cessdo, transferéncia e/ou
subcontratacdao no todo ou em parte, ndao podendo o prestador se valer deste para vincular
terceiros ao presente contrato, sob pena de imediato cancelamento e aplicacdo das

penalidades previstas neste instrumento ou em seus anexos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOTACAO ORCAMENTARIA

17.1. As despesas geradas em funcao do objeto ocorrerdo por conta das seguintes
dotagdes orcamentarias:

01.001.10.122.0001.2.001.3.3.90.37.00.00.00.00 - Fonte 076 e
03.001.10.302.0002.2.003.3.3.90.37.00.00.00.00 - Fonte 076

CLAUSULA DECIMA OITAVA - EMISSAO DA NOTA FISCAL
18.1. 0 prestador contratado deverd emitir Nota Fiscal de servigos, ao CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CNPJ: 00.136.858/0001-88 - Rua Afonso Pena, n° 1902, Bairro
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Anchieta, Pato Branco/PR. CEP: 85.501-530 - Inscricdao Estadual: Isenta - Inscricao

Municipal: 247858.

18.2. A Nota Fiscal devera ser emitida informando o nimero do processo licitatério e da

solicitacdo de fornecimento, os itens conforme licitados, e ainda: banco, agéncia e conta

corrente no mesmo CNPJ contratado.

18.3. O calculo dos impostos e tributos é de responsabilidade do emitente, sendo obrigatoria
a retencao do IRRF na forma da IN RFB 1234/2012 - Anexo I. E, por se tratar de servigos de

cessdao de mdo de obra, deve-se efetuar a retencdo previdenciaria e ISSQN respeitando a

aliquota municipal do municipio onde o servigo sera prestado.

18.4. A Nota Fiscal deve ser encaminhada ao e-mail: patrimonio@conims.pr.gov.br no ato de

sua emissao, conforme informado pelo prestador contratado.

18.5. Havendo erros na emissdo da Nota Fiscal a mesma devera ser substituida ou anulada,
e/ou constatacado de erros na prestagao dos servigos, circunstancias que impegam a liquidagdo

da despesa, o prazo de pagamento ficara suspenso até que a prestadora registrada

providencie as medidas saneadoras.

CLAUSULA DECIMA NONA - VENCIMENTO E PAGAMENTO

19.1. A competéncia é mensal, de 01 a 30 de cada més, o vencimento é até o dia 10 do més

posterior a competéncia dos servicos prestados.

19.2. O pagamento sera realizado em moeda corrente nacional, através de crédito, DOC ou
TED na conta corrente pessoa juridica no mesmo CNPJ contratado. No decorrer do processo,

caso seja necessaria alteracdo de banco, agéncia e/ou conta corrente devera ser solicitado

através de Oficio ao Setor de Tesouraria deste CONIMS.

19.3. O pagamento se dara até o vencimento.

19.4. Caso a prestacdo de servigos ocorra em locais que haja recesso/férias os servicos serdo
faturados e pagos ao Prestador contratado mensalmente sem interrupcao, sendo avaliado

pelo gestor do contrato os periodos de glosa, vista que em periodos de recesso o funcionario

possui contrato ativo, somando para fins de férias, 13°, encargos, entre outros.

19.5. O pagamento ndo sera realizado através de boleto bancario.

19.6. N3o podera ser cobrado qualquer tipo de despesa sendo Unica e exclusivamente o valor

dos servigos prestados conforme ata.

19.7. Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pelo 6rgao gerenciador, o
pagamento serd monetariamente atualizado, a partir do dia de seu vencimento e até o de
sua liquidagdo, segundo os mesmos critérios adotados para a atualizagdo de obrigagoes
tributarias da entidade, de acordo com o IPCA acumulado no periodo, e juros moratorios, a

razdo de 0,5% (meio por cento) ao més, calculados “pro rata tempore” em relagdo ao atraso

verificado vigente na data de seu pagamento. Mediante aplicagdo das seguintes formulas:

I=(TX/100)/ 365
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EM=1IxN x VP
Onde:
I = Indice de atualizacéo financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;
N = N. de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.
19.8. Em caso de Processo Administrativo de apuracao de responsabilidade instaurado em
face do prestador, ainda que para contrato diverso, o CONIMS podera deduzir o valor de
multas impostas do saldo a pagar.
19.9. O prestador contratado devera manter a regularidade fiscal, por meio das Certiddes:
de Regularidade do FGTS (CRF), de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido e Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT). E caso constatado a
auséncia de emissdo de alguma destas, o prestador sera notificado para regularizagao, caso
ndo seja solucionado, serdo tomadas as medidas cabiveis.
19.10. Fica autorizada a retencdo do pagamento, na medida do necessario, caso as
obrigacOes trabalhistas vencidas ndo sejam pagas no prazo legal e contratual, na forma do
artigo 121, 8§39, II da Lei federal 14.11/21. Em caso de inadimplemento de dividas
trabalhistas pelo PRESTADOR CONTRATADO, fica autorizado o pagamento das verbas
diretamente pelo 6rgdo gerenciador, mediante desconto do pagamento devido ao prestador
contratado.
19.11. Ndo sendo suficiente o valor retido para a finalidade do item 19.8, podera ser

determinada a complementada a caucdo garantia, a que se refere a clausula nona.

CLAUSULA VIGESIMA - DA ALTERACAO DOS PRECOS CONTRATADOS

20.1. Os precos contratados poderdo ser alterados ou atualizados, nas seguintes hipdteses:
20.1.1. Em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execugdo dos
servigos tais como pactuado;

20.1.2. Em caso de criacdo, alteracao ou extingdo de tributos ou encargos legais ou
superveniéncia de disposicdes legais, com comprovada repercussao sobre os pregos
contratados.

20.2. Para reajuste e repactuacao:

20.2.1. Quando necessario, o0 requerimento deve ser enviado ao e-mail
licitacao@conims.pr.gov.br, que sera analisado no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos,
podendo ser suspenso caso haja necessidade de apresentacdo de novos documentos,
diligéncias ou esclarecimentos.

20.3. Repactuacgao:
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20.3.1. A repactuacdo garante o reequilibrio econdmico-financeiro para servigos continuos
com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra ou predominancia de mao de obra.
20.3.2. O pedido de repactuacao deve ser instruido com demonstracao analitica da variacao
dos custos contratuais, com data vinculada:

20.3.2.1. Da apresentagdao da proposta, para custos decorrentes do mercado;

20.3.2.2. Ao acordo, a convengdo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja
vinculada, para os custos de mao de obra e que tratem de matéria trabalhista.

20.3.3. A primeira repactuacdo referente aos custos de mao de obra devera observar a data
base estabelecida no acordo, convencdao ou dissidio coletivo aplicavel a cada categoria
profissional abrangida no contrato. Considera-se como data base o inicio dos efeitos
financeiros previstos nesses instrumentos coletivos, constituindo o fato gerador da
repactuacao.

20.3.4. Nas repactuacgbes subsequentes a primeira, sera observado o intervalo minimo de 12
(doze) meses em relagdo a ultima repactuacdo da mesma parcela de custos. Para fins de
contagem da anualidade, considera-se como marco inicial a data em que tiveram inicio os
efeitos financeiros da repactuacao anterior, independentemente da data em que foi
formalizada pela Administragao.

20.3.5. A repactuacdo podera ser realizada em parcelas distintas, de acordo com a natureza
dos custos envolvidos, observando-se o principio da anualidade. Quando o contrato abranger
diferentes categorias profissionais, cada uma vinculada a convencgbes ou acordos coletivos
com data-base proéprias, a repactuagao podera ocorrer em momentos diferentes, respeitando-
se a data-base especifica de cada categoria. O prestador contratado deverd requerer a
repactuacao antes do término da vigéncia da Ata/Contrato.

20.3.6. O pedido de repactuagao ndo tem efeito suspensivo nem retroativo, de modo que o
aumento de valor sera aplicado as parcelas vincendas, posteriores ao requerimento.

20.3.7. A Administracao ndo se vincula a disposicdes de acordos ou convencdes coletivas que
tratem de matéria ndo trabalhista, tais como encargos sociais ou previdenciarios fixados
arbitrariamente, ou precos de insumos definidos sem respaldo legal.

20.3.8. Reajuste:

20.3.8.1. A cada 12 (doze) meses da data do orcamento estimado da licitagao, dia__ /_ /_,
o valor das parcelas do contrato referentes a materiais, insumos, uniformes e EPIs sera
reajustado, com base no Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE,
independente de requerimento do Prestador.

20.3.9. Reequilibrio:

20.3.10. Poderao ser aplicados, para fins de reequilibrio econdmico, no caso deste contrato,
os artigos 374, 375, 376 e 377 da LCP 214/2025.

20.3.10.1. O reequilibrio econ6mico-financeiro podera ser solicitado a qualquer tempo pelo

Prestador, ante fato imprevisivel, ou previsivel de consequéncias incalculaveis, que altere a
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equacdo econdmico financeira original de custos e inviabilize a execugao contratual.
20.3.10.2. O pedido deve ser instruido com demonstrativo analitico de custos, incluindo
planilha detalhada, notas fiscais, estudos de mercado, oficios de fornecedores ou outros
documentos que evidenciem o impacto econémico.

20.3.10.3. Caso sejam necessarias complementacbes ou esclarecimentos posteriores, os
efeitos do pedido retroagirdo a data da ultima manifestacdo do prestador contratado.
20.3.10.4. Se a instrucao estiver regular e o pedido for deferido, os efeitos financeiros
retroagirdo a data do protocolo do requerimento.

20.3.10.5. Antes de deferir pedido de reequilibrio, o CONIMS podera consultar os pregos
praticados por outros licitantes do cadastro de reserva, observada a ordem de classificacao,
para eventual contratacdo mais vantajosa, liberando a requerente do compromisso de
fornecimento.

20.3.11. O CONIMS podera, a qualquer tempo, mediante prévia notificacdo, reduzir o preco

contratado conforme pesquisa de mercado.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
21.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°7 14.133/2021, o prestador
contratado, mediante culpa ou dolo, que:

a) Der causa a inexecugao parcial do contrato, assim compreendido o ndo atendimento da
quantidade total de servicos solicitados, o atraso na execucao dos servicos, servico diverso
daquele contratado ou outra irregularidade que nao gere a inexecucgdo total, mas viole
obrigacdes assumidas em carater parcial;

b) Der causa a inexecugao total do contrato, assim compreendido o ndo atendimento do
objeto contratual em sua integralidade, em casos em que os servigos ndo sejam executados
em sua totalidade;

c) Ensejar o retardamento da execucao do objeto contratual, sem motivo justificado;

d) Apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdao falsa durante a execugao do
contrato;

e) Praticar ato fraudulento na execugao contratual;

f) Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

g) Pratica ato lesivo, conforme previsto no art. 50 da Lei 12.846/2013.

15.1. Serdo aplicadas ao prestador contratado que incorrer ns infragdes acima descritas das
seguintes sangdes:

a) Adverténcia: quanto o prestador der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre
que nao se justificar a imposicao de penalidades mais graves.

b) Impedimento de licitar e contratar: quando praticadas as condutas descritas nas
alineas b e c do subitem acima, desta contrato, sempre que ndo se justificar a imposicédo de

penalidade mais grave, impedindo o prestador contratado de licitar ou contratar no ambito
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da administracdo publica direta e indireta do ente federativo que tiver apliacado a sancao,

pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;
c) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas

14

descritas nas alineas “d”, “e”, “f” e “g” do subitem acima deste contrato, bem como nas
alineas “b” e “c”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave.

d) Multas (que podem ser cumulativas):

1) Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento), por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

a) O atraso superior a 31 (trinta e um) dias permite a administracao a promover a extincao
contratual, por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, sem prejuizo
da multa.

2) Compensatorio de 1% (um por cento) sobre o valor total do pedido de fornecimento
ou do item pertinente, nos casos de inexecugao parcial, ndo previstos no item anterior ou
de qualquer outra irregularidade do objeto, em valor ndo inferior a R$ 1.500,00 (Um mil e
quinhentos reais), e, se em valor excessivo, passivel de reducdo a critério do julgador.

3) Compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucdo total do objeto, passivel de redugao a critério do julgador.

21.2. A aplicagao das sancoes previstas neste contrato nao exclui, em hipétese alguma, a
obrigacdo de reparacgao integral do dano causado ao 6rgdo gerenciador.

21.3. Todas as sancles previstas neste contrato poderdao ser aplicadas cumulativamente
com a multa.

21.4. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

21.5.Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo CONIMS ao prestador contratado, além da perda
desse valor, terd a diferenca descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente, se inerte o prestador no seu recolhimento administrativo, no prazo maximo
de 30 (trinta) a contar da data do recebimento da comunicagao enviada pelo CONIMS.
21.6. A aplicagdo das sancOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao prestador contratado, observando-se o procedimento
previsto na Resolugdo CONIMS n© 233/2023 ou outra que vier a substitui-la.

21.7. Na aplicagdao das sangOes serao considerados, inclusive para fins de agravamento:
a) A natureza e a gravidade da infragao cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto e os antecedentes;

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para o érgdo gerenciador;

e) A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacGes dos 6rgdos de controle.
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21.8. A personalidade juridica do prestador contratado podera ser desconsiderada sempre

gue utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos
os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores
e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o prestador contratado,
observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia.

21.9. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sé@o passiveis de reabilitagdo na forma da Resolugdo CONIMS n© 233/2023

ou outra que vier a substitui-la.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - CANCELAMENTO/EXTINCAO CONTRATUAL

22.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes, o que pode
ensejar apuracdao de responsabilidades em processo administrativo, observado o prazo
prescricional.

22.2. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante,
guando este ndo dispuser de créditos orcamentdrios para sua continuidade ou quando
entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

22.2.1. A extingdo nesta hipotese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato,
desde que haja notificacdo ao contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2
(dois) meses de antecedéncia desse dia.

22.2.2. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apods 2
(dois) meses da data da comunicacao.

22.3. Nos termos do art. 137 da Lei 14.133/2021, o contrato pode ser extinto, assegurados
o contraditorio e a ampla defesa, nas seguintes situagdes:

- Ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de cldusulas
contratuais, de especificacdes ou de prazos;

- Desatendimento das determinacdes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execugdo ou por autoridade superior;

- Alteracao social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o contrato;

- Decretagao de faléncia ou dissolucdo da sociedade;

- Caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucdo do
contrato;

- Razbes de interesse publico, justificadas pelo Presidente do CONIMS;
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- Ndo cumprimento das obrigagdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como
em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social ou pra aprendiz.

22.4. Nos termos do artigo 138 da Lei 14.133/2021, a extingdo do contrato podera ser:

- Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;

- Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por comité de
resolugdao de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

- Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de cladusula compromissoria ou
compromisso arbitral, ou por decisdo judicial.

22.4.1. A extingao determinada por ato unilateral da Administragdo e a extingao consensual
deverdo ser precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e
reduzidas a termo no respectivo processo.

22.5. O contratado podera ter direito a extingdo do contrato nas hipoteses do § 29, artigo
137, da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA- OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD
23.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao da proposta no procedimento
de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitagdo expressa.
23.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.
23.3. E dever do prestador contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,

requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

24.1. Os servicos ora contratados ndo poderdo ser objeto de cessdo, transferéncia e/ou
subcontratacao no todo ou em parte, nao podendo o prestador se valer deste para vincular
terceiros ao presente contrato, sob pena de imediato cancelamento e aplicagdao das

penalidades previstas neste instrumento ou em seus anexos.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA- AGOES JUDICIAIS

25.1. Qualquer agao judicial contra o CONIMS, oriunda da execugcdo contratual pelo
prestador, ou mesmo que venha o CONIMS compor a lide, serd de exclusiva
responsabilidade do prestador contratado, o qual arcara com todas as despesas de qualquer
natureza que do ato resultar, cabendo ao CONIMS o ressarcimento de todo e qualquer valor
gue for obrigado a desembolsar em razdo dessas agOes judiciais, extrajudiciais ou

reclamagdes administrativas.
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CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - FORO
26.1. Para resolver os conflitos e dirimir duvidas oriundas do presente instrumento, as

partes elegem o Foro da Comarca de Pato Branco/PR.

E por assim estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em duas vias de

igual teor e forma e na presenca de duas testemunhas, para que surtam seus efeitos legais.

Pato Branco/PR, de de 2026.

Conratada Contratante

Testemunhas:
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