CONIMS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

ATO DO GESTOR
EDITAL N.° 012/2018

Convocacéao dos candidatos aprovados para as funcoes
constantes no Edital n® 001/2018 do Processo Seletivo
Simplificado do CAPS AD lII.

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Saude - CONIMS, Altair José
Gasparetto, no uso das atribuicdes que lhe sédo conferidas pelo Estatuto Social e pelo
Contrato de Consorcio Publico e:

CONSIDERANDO o edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado do
CAPS AD Ill n.° 001/2018 e a homologacéo do resultado final do Processo Seletivo
Simplificado de conformidade com o Edital N.° 006/2018, de 29 de maio de 2018;

CONSIDERANDO o Plano de Empregos e Salarios do CONIMS, conforme
Resolucdo N.° 74 de 29 de abril de 2016;

CONSIDERANDO a Resolugcao 043 de 13 de abril de 2018 que inclui Fungdes
Temporarias ao Plano de Empregos e Salarios do CONIMS para atuacao no CAPS AD
I,

CONSIDERANDO a classificacdo dos aprovados no Processo Seletivo
Simplificado;

CONSIDERANDO a existéncia das vagas abertas e a necessidade de

preenchimento destas, a fim de iniciar as atividades no CAPS AD llI;

RESOLVE:

Art. 1°. Convocar o (a) candidato (a) relacionado (a) no Anexo | deste Edital, para
aceite da vaga para as quais foram aprovados no Processo Seletivo Simplificado do
CAPS AD lll para provimento de funcdes temporarias, entrega de documentacdo, bem
como a realizagcdo de exames admissionais.

Art. 2°. O (a) candidato (a) convocado (a), relacionado (a) no Anexo | deste Edital,
deverdo comparecer ao Setor de Recursos Humanos do CONIMS, para aceite da vaga,
dentro de um prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, como também para apresentar a

documentacédo relacionada neste edital dentro de um prazo maximo de 08 (oito) dias
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Uteis a contar da data da publicacao deste Edital, sob pena de serem desclassificados.

Art. 3°. Para fins de admissao, o(a) convocado(a), no ato do comparecimento

devera apresentar:

Fotocopia do documento de identidade com fotografia;

Fotocopia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagéo da ultima elei¢éo,
podendo substituir o comprovante por declaracdo de regularidade na Justica
Eleitoral.

Fotocopia do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF);

Fotocopia da Certiddo de Registro Civil — nascimento ou casamento

Fotocoépia do certiddo de nascimento do(s) filho(s) menores, se houver;
Fotocopia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacédo, para
candidatos do sexo masculino;

Fotocdpia do comprovante de residéncia;

Original e fotocopia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS.
Fotocopia do cartdo de cadastramento no PIS/PASEP.

1(uma) foto 3x4 colorida e recente.

Fotocoépia do Diploma ou Certificado de Concluséo do Curso ou Histérico Escolar,
conforme exigida na funcéo;

Fotocépia do Registro Profissional do Orgdo de Classe especifico para funcao,
se for o caso.

Fotocodpia do cartdo de vacina atualizado.

Declaracdo de bens e valores que constituem seu patrimonio e de seus
dependentes.

Numero de Conta Salario ou Corrente no Banco credenciado ao Consorcio em
titularidade do empregado (Banco do Brasil).

Atestado de Saude Ocupacional, FORNECIDO POR INDICACAO DO

CONIMS, atestando que o candidato reline as condicdées necessarias ao

exercicio da funcdo publica para o qual foi aprovado.

Declaracéo de ndo acumulo de cargos/empregos/funcdes publicas nos termos da

legislag&o em vigor.
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Declaracdo de que nédo tenha sido demitido do Servigo Publico ou por justa causa
em decorréncia de processo administrativo ou criminal de 6rgdos publicos nos
ualtimos trés anos.

« Apresentar disponibilidade imediata de carga horaria no Cadastro Nacional
de Estabelecimentos de Saude — CNES, quando a fungdo assim exigir.
(Profissionais que trabalham na area de saude Publica ou néo)

« No caso de brasileiro naturalizado, documento expedido pelo Ministério da
Justica, nos termos do Decreto n® 70.391/72, assegurando a equiparacdo ao
candidato portugués convocado em decorréncia de sua aprovacao no certame.

« Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma, este documento podera

ser substituido provisoriamente por certiddo de concluséo de curso acompanhada

de histdrico escolar, emitida nos ultimos 30 dias que antecedem a postagem, por
instituicdo de ensino credenciada.

Fotocopia do Cartdo de Vacina dos filhos menores de 07 anos, se houver.

« Comprovacao de Frequéncia Escolar dos filhos até 14 anos, se houver

. Certiddo negativa de antecedentes criminais.

Art. 4°. Os documentos exigidos para a contratacéo deverao ser apresentados na
forma de fotocOpia autenticada ou mera fotocopia, desde que o candidato apresente o
original para conferéncia no local da entrega.

Art. 5° Para os candidatos convocados neste Edital, os exames a serem
realizados, para obtencdo do Atestado de boa saude fisica e mental, estdo relacionados
no Anexo Il deste Edital.

Art. 6°. A data da avaliagdo médica sera informada ao candidato apds o seu
comparecimento no Setor de Recursos Humanos para aceite da vaga.

Art. 7°. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Executiva do CONIMS.

Art. 8°. Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Pato Branco, 03 de julho de 2018.

ALTAIR JOSE GASPARETTO
Presidente do CONIMS
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Anexo |
Candidatos(a) Convocados(a)

Ensino Superior
Funcéo: Enfermeiro — Afro Descendente

NOME CLASSIFICACAO

ERIVALDA CONCEICAO TEIXEIRA 2.° Lugar

Anexo |l
Relagdo de Exames

A aptiddo médica para o emprego sera avaliada com base nos seguintes exames

laboratoriais e pareceres médicos:

>

Enfermeiro:

Avaliacdo Clinica Abrangendo Anamnese Ocupacional. Exames Fisicos e
Mentais;

Anti HBC

Anti HBS

Anti HCV;

HBs Ag (Antigeno Australia);

Hemograma Completo;

Vacinas - Saude (Recomendac¢éo SBIm - 2017/2018);
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