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CAPITULO |
DA DENOMINACAO, DA SEDE E DA DURACAO

Art. 1°. O Consorcio de Municipios se denominara de CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE, e usara a expresséo “CONIMS” como sigla.

Art. 2°. O CONIMS tera sede e foro na cidade e Comarca de Pato Branco, Estado do Parana,

localizado atualmente na Rua Osvaldo Aranha, 377, com duragéo indeterminada.

Paragrafo Unico. ApOs a inauguracdo da Sede propria o endereco passara a ser: Rua Afonso
Pena, 1.902, esquinas com Marechal Costa e Silva e Caetano Munhoz da Rocha — CEP
85.501.530.

Art. 3°. O Consorcio Intermunicipal de Saude constitui-se pelos municipios de Bom Sucesso do
Sul, Chopinzinho, Clevelandia, Coronel Domingos Soares, Coronel Vivida, Hondrio Serpa,
Itapejara D’ Oeste, Mangueirinha, Mariopolis, Saudade do Iguacu, Sao Joao, Sulina e Vitorino,
todos pertencentes ao Estado do Parana, e, Campo Eré, Coronel Martins, Galvao, Jupid, Novo
Horizonte, Sdo Bernardino, e Sdo Lourenco do Oeste, no Estado de Santa Catarina, e reger-
se-a pelas normas da Lei n. 11.107/2005, pela Lei 8.080/1990, pelas demais normas
pertinentes, por este Estatuto Social e pela regulamentacdo que vier a ser adotada pelos seus

orgaos.

Pardgrafo Unico. O Consorcio abrangerd a totalidade das superficies dos Municipios
consorciados, com atuagdo na area da saude em toda sua amplitude e limitada & soma dos
territérios destes, constituindo uma Unica unidade territorial, inexistindo limites intermunicipais

para a finalidade a que se propde.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 4° - S&o objetivos e finalidades do CONIMS:
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| - Representar o conjunto dos Municipios que a integram em assuntos de saude e de interesse
comum perante outras esferas de Governo e perante quaisquer entidades de direito publico ou
privado, nacionais ou internacionais;

Il - Assegurar a prestacdo de servicos de saude em carater suplementar e complementar a
populacdo dos Municipios consorciados de maneira eficiente e eficaz, sempre que tais servicos
nao possam ser prestados diretamente pelo/no Municipio consorciado.

[ll - Fomentar o fortalecimento dos servi¢cos de saude existentes nos Municipios consorciados,
ou que neles vierem a se estabelecer;

IV - Estimular a integracdo das diversas instituicbes publicas e privadas para melhor
operacionalizacdo das atividades de saude;

V - Criar instrumentos de controle, acompanhamento e avaliacdo dos servicos de saude
prestados a populagédo regional;

VI - Planejar, adotar e executar programas e medidas destinados a promocédo da saude dos
habitantes dos Municipios consorciados, em especial apoiar servicos e campanhas do
Ministério da Saulde e Secretaria de Estado da Saude;

VII - Desenvolver e executar servicos e atividades de interesse dos Municipios consorciados de
acordo com os projetos e programas de trabalho aprovados pelo 6rgéo proprio do Consorcio;
VIII - Colocar a disposicéo de entidades privadas, sob remuneracéo, os excedentes de servigos
conforme a capacidade de producédo, sem prejuizo da finalidade e filosofia do Consorcio;

IX - Viabilizar a existéncia de um hospital regional puablico na area territorial do Consércio.

X - Prestar assessoria técnica, administrativa e operacional em qualquer area da Administracao
Publica dos Municipios consorciados;

Xl — Desenvolver, de acordo com as necessidades e interesses dos consorciados, agdes
conjuntas de vigilancia em saude;

Xll - Estabelecer relagdes cooperativas com outros consorcios regionais que venham a ser
criados e que por sua localizacdo, no ambito macrorregional, possibilite 0 desenvolvimento de

acles conjuntas.

Art. 5°. Para o cumprimento de seus objetivos o Consércio poderé:
| - Adquirir os bens que entender necessarios, 0s quais integrarao o seu patrimoénio;
Il - Adquirir materiais, medicamentos e servicos para redistribuicdo, rateando as despesas

conforme a utilizagdo de cada Municipio consorciado;
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Il - Firmar convénios, termos de cooperacao, contratos, acordos de qualquer natureza, receber
auxilios, contribuicdes e subvengdes de outras entidades e 6rgaos de governo ou da iniciativa
privada;

IV - Realizar licitagcbes compartilhadas de que decorra contrato a ser celebrado por érgao ou
entidade da administrag&o direta ou indireta de ente consorciado;

V - Descentralizar ou criar determinada atividade ou servigo para qualquer dos municipios, de
acordo com as particularidades de cada um, “ad referendum” da Assembleia;

VI - Compartilhar ou usar instrumentos, veiculos e equipamentos de manutencdo, de
informatica, de pessoal técnico e procedimentos de licitacdo e de admissao de pessoal,

VIl - Ser contratado pela administracdo direta ou indireta dos entes da Federagéo

consorciados, dispensada a licitacao.

Paragrafo Unico. Os municipios poderdo se consorciar em relacdo a todas as finalidades

objeto da instituicdo do Consoércio ou apenas em relacao a parcela destas.

CAPITULO Il
DA PERSONALIDADE JURIDICA

Art. 6°. O Consorcio é constituido como uma associacdo publica com personalidade juridica

de direito publico e de natureza autarquica.

CAPITULO IV
DA CONDICAO DE CONSORCIADO

Art. 7°. E facultado o ingresso de novo consorciado a qualquer tempo, o que se fara por termo
aditivo firmado pelo Presidente do Consércio e pelo Representante Legal que deseja
consorciar-se, desde que:

| - Apresente, por seu Prefeito, pedido formal, dirigido & Assembleia, de ingresso neste
Consorcio;

Il - Faca prova da lei aprovada pela Cémara de Vereadores do Municipio interessado,
autorizando o ingresso neste Consorcio e em concordancia com o Protocolo de Intencbes, a

qual constara no termo aditivo deste;
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lll - Efetue o pagamento da cota de ingresso deliberada pela Assembleia e 0 percentual de
100% (cem por cento) a titulo de jéia, ambos calculados sobre o patrimdénio, o qual sera
apurado mediante avaliacdo patrimonial do Consoércio na data do pedido, cujos valores
estipulados deverao ser pagos em até 90 (noventa) dias da data dessa deliberacao;

IV - Seja aprovado o ingresso pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos consorciados.

Paragrafo Gnico. Independente dos motivos da exclusdo ou da retirada do Municipio como
consorciado, é facultado o seu reingresso a qualquer tempo, desde que:

a) Pague a diferenca da sua cota patrimonial existente entre a data de sua saida e a data do
seu reingresso e mais 100% (cem por cento) a titulo de jéia, sobre o valor total da cota na data
do reingresso;

b) Exceto a cota de ingresso, comprove o preenchimento dos demais requisitos exigidos neste

artigo.

CAPITULO V
DOS PODERES DE REPRESENTACAO, DIREITOS E DEVERES DOS ENTES
CONSORCIADOS

SECAO |
DOS PODERES DE REPRESENTACAO

Art. 8° Nos assuntos de interesse comuns, assim compreendidos aqueles inerentes as
finalidades e objetivos deste protocolo, o Consorcio tera poderes para representar 0s entes da
Federacdo consorciados perante outras esferas do governo, podendo, também, firmar

contratos e convénios com o Poder Publico, Poder Judiciario e/ou iniciativa privada.

SECAO II
DOS DIREITOS

Art. 9°. S&o direitos do ente consorciado:
| - Votar e ser votado, por seu representante legal, nos respectivos 6rgaos administrativos,
obedecidas as regras e as restricdes para cada situagéo, quando for o caso;

Il - Deixar de fazer parte deste Consércio, desde que atendidas as disposi¢cbes aqui descritas;
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Il - Utilizar-se de todos os servigos prestados pelo Consorcio, desde que adimplente com suas
obrigacges, na forma e condi¢des proprias em que forem ofertados;

IV - Exigir o pleno cumprimento das clausulas do contrato de consorcio publico, se adimplentes
com suas obrigacdes;

V - Exigir o cumprimento de contratos de rateio e outros, formalizados com o Consoércio.

SECAO Il
DOS DEVERES

Art. 10. S&o deveres do ente consorciado:

| - Cumprir as disposi¢des do Protocolo de Intengdes e do presente Estatuto;

Il - Exercer direito de voto;

Il - Participar ativamente em todos os atos e a¢des do Consércio;

IV - Participar das Assembleias, acatar as decisdes delas emanadas.

V - Entregar ao ConsoOrcio 0s recursos previstos em contrato de rateio, pontualmente;

VI - Fornecer as informacfes e documentos necessarios aos propositos e atividades do
Consorcio;

VII - Consignar na lei orcamentaria ou em créditos adicionais as dotacées necessarias para
suportar as despesas assumidas para com o Consorcio, sob pena das san¢fes do art. 13, § 2°,
do Dec. 6.017/2007;

VIl - Responder pelos prejuizos que causar ao Consorcio, ainda que de forma indireta, apos
amplo procedimento administrativo ou judicial;

IX - Pagar os precos e tarifas que forem estipulados pelos 6rgdos administrativos ou mesmo
reembolsar os gastos decorrentes da utilizacéo dos servicos prestados pelo Consércio.

X - Ceder, se necessario, servidores para o Consércio, na forma e condi¢des de legislacdo de

cada um.

Paragrafo anico. Os entes conveniados aos consorciados, também poderdo ceder servidores

ao Consdércio, desde que na forma do art. 4°, § 4° da Lei n. 11.107/2005.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES
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Art. 11. Os consorciados sujeitam-se as penalidades de adverténcia, suspensao e eliminacdo

do quadro do Consorcio:

§ 1°. Sera suspenso, apos advertido por escrito, o ente consorciado:

a) que insurgir-se contra decisdo da Assembleia Geral, ou desacatar referido 6rgao;

§ 2°. Sera suspenso o atendimento do ente consorciado que ndo efetuar o pagamento ao
Consorcio, na data do vencimento constante no contrato de rateio, e ndo se justifigue no prazo
de 10 (dez) dias, sem prejuizo de acao judicial para promover cobranca e a responsabilidade

por perdas e danos ou outra que venha a ocorrer;

§ 3°. Serd excluido, por iniciativa da Assembleias, o Municipio consorciado que, apds prévia
suspensdo, deixar de incluir na lei orcamentéria ou em créditos adicionais, as dotacfes

necessarias para suportar as despesas assumidas com o Consorcio;

§ 4°. Das penalidades cabera recurso a Assembleia Geral, no prazo de 10 (dez) dias, a partir

do recebimento da comunicacéo oficial.

CAPITULO VII
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO

Art. 12. S&o 6rgéos do Consorcio:

| — Assembleia Geral;

Il — Conselho Deliberativo;

[Il - Conselho de Secretérios Municipais de Saude;
IV - Conselho Fiscal;

V — Secretaria Executiva.

SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL
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Art. 13. A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo do Consércio, dentro dos limites da lei, do
Protocolo de Intencdes e do Estatuto Social. Tomara toda e qualquer decisdo de interesse da

sociedade e suas deliberacdes vinculardo a todos ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 14. A Assembleia Geral sera formada exclusivamente pelos Prefeitos dos Municipios

consorciados.

Art. 15. A Assembleia Geral serd convocada pelo Presidente do CONIMS, através de “Edital de
Convocacao”, em primeira e segunda convocacao, com intervalo de 30 (trinta) minutos entre
uma e outra, caso nao haja quorum para deliberar a pauta, obedecidos os seguintes prazos:

| - para a Assembleia Geral Ordinéria, a convocacao devera ser efetuada em até 10 (dez) dias
antes de sua realizagdo, contados a partir da data da publicagcdo do Edital de Convocagé&o no
Org&o Oficial do CONIMS.

Il - para a Assembleia Geral Extraordinaria, a convocacdo devera ser efetuada em até 05
(cinco) dias antes de sua realizacdo, contados a partir da data da publicagdo do Edital de

Convocac&o no Orgéo Oficial do CONIMS.

§ 1° Podera, também, ser convocada por, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos Prefeitos
integrantes do Consorcio, cujos municipios estejam em pleno gozo dos seus direitos sociais, se
ocorrerem motivos graves ou urgentes, apos solicitagdo n&o atendida pelo Presidente,

comprovadamente, hum prazo maximo de 03 (trés) dias.

§ 2°. N&o podera participar da Assembleia Geral o Prefeito cujo municipio:
| - Tenha sido admitido apds a sua convocagao;
Il - Esteja na infringéncia de qualquer disposi¢cdo do Protocolo de IntengBes e do Estatuto

Social, desde que previamente notificado, por escrito.

Art. 16. Salvo disposicao diversa, o quorum para instala¢éo e votacéo da Assembleia Geral é o
seguinte:
| — 2/3 (dois tercos) do numero de municipios consorciados em condi¢des regulares para com o

Consoércio, em primeira convocacao;
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Il - Metade mais um do nimero de municipios consorciados em condi¢des regulares com o

Consorcio, em segunda e Ultima convocagéo.

Paragrafo Unico. Para efeito de verificacdo do quorum de que trata este artigo, 0 niUmero de
municipios consorciados presentes, por seus Prefeitos ou por seu procurador, em cada

convocacdao, apurar-se-a pelas assinaturas lancadas no livro de presenca de reunides.

Art. 17. No edital de convocacédo da Assembleia Geral, devera constar:

| - A denominacédo do Consorcio seguida da expressdo "Convocagdo de Assembleia Geral",
ordinaria ou extraordinaria, conforme o caso;

Il - O dia e a hora da reunido, em cada convocagédo, assim como o local de sua realizagéo;

lll - A sequéncia ordinal das convocacoes;

IV - A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificacbes e, no caso de reforma do
estatuto, a indicagdo precisa da matéria;

V - O nimero de municipios consorciados existentes na data de sua publicacdo em condi¢bes
regulares e poder de voto, para efeito de calculo de quorum de instalagéo;

VI - Local, data e assinatura do responsavel pela convocacéao.

Pardgrafo unico. O edital de convocacdo sera afixado nas dependéncias do Consorcio,
remetido aos Prefeitos dos Municipios consorciados por meio dos veiculos de comunicagao e
publicado no Orgao Oficial do CONIMS.

Art. 18. E da competéncia exclusiva das Assembleia Geral a eleicdo e destituicdo do

Presidente e Vice-Presidente do Consoércio.

Art. 19. Os trabalhos das Assembleias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente, podendo valer-

se de funcionario do Consércio para apoio e lavratura de ata.
Art. 20. O municipio consorciado, por meio de seu Prefeito, ndo podera votar nas decisdes

sobre assuntos que a ele se refira, porém nao ficara privado de tomar parte nos respectivos

debates.
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Art. 21. As deliberacBes da Assembleia Geral somente poderdo versar sobre os assuntos do

edital de convocacao, exceto nas ordinérias que podera conter assuntos gerais.

§ 1°. Em regra, a votagdo serd a descoberto, mas a Assembleia Geral podera optar pelo voto

secreto, atendendo-se, entdo, as normas usuais.

§ 2°. Qualquer fato que venha a ocorrer durante a realizagdo da Assembleia Geral devera
constar na ata circunstanciada, lavrada no livro de atas das Assembleias Gerais, lida, discutida,
votada e assinada no final dos trabalhos, pelo Presidente dos trabalhos e por, no minimo,
outros 03 (trés) Prefeitos de municipios consorciados e, ainda, por quantos mais queiram fazé-

la.

§ 3°. A Assembleia Geral podera ficar em secdo continua até a solugdo dos assuntos a

deliberar.

Art. 22. E de competéncia da Assembleia Geral, deliberar sobre os seguintes assuntos:

| — Reforma/alteracéo do Protocolo de Intencdes, Contrato de Consaorcio e Estatuto Social;

Il - Fusao, incorporagdo ou desmembramento;

Il - Mudanca ou alteracdes do objetivo do Consércio;

IV - Dissolucao voluntaria do Consorcio e nomeacdao de liquidante;

V - Contas do liquidante;

VI - Elei¢cdo do Presidente e Vice-Presidente do Consércio;

VIl — Eleicdo dos membros do Conselho Deliberativo;

VIII - Deliberar, sem qualquer prejuizo das prerrogativas exclusivas da Assembleia Geral, sobre
assuntos relacionados com os objetivos do Consaorcio;

IX - Deliberar sobre as contas e relatorio de atividades do exercicio anterior, bem como sobre
os planos de atividades, programas de trabalho, propostas orcamentarias do Consércio e
contrato de rateio;

X - Deliberar sobre o quadro de pessoal e a politica de saléarios e gratificagbes, podendo
delegar tal competéncia ao Conselho Deliberativo;

Xl - Contratar auditoria externa para analisar o desenvolvimento das operacdes fiscais,
contabeis e administrativas do Consoércio;

XII - Deliberar sobre rateio de despesas para cada municipio;
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XIII - Deliberar sobre o0 ingresso ou exclusao de municipio como consorciado;

XIV - Definir a politica patrimonial, orcamentaria e financeira e os programas de investimentos
do Consorcio;

XV - Deliberar sobre as indica¢cdes de competéncia do Conselho Deliberativo e do Conselho de
Secretarios Municipais de Saude;

XVI - Exercer o controle de gest&o e de finalidade do Consorcio;

XVII - Manter ou rejeitar o parecer prévio sobre a prestacdo de contas emitido pelo Tribunal de
Contas do Estado do Parang;

XVIII — Deliberar sobre assuntos de competéncia do Conselho Deliberativo, quando este nédo
obtiver consenso sobre matéria em deliberacéo;

XIX — Deliberar sobre demais atos sobre matéria de sua competéncia.

Paragrafo Unico. A alteracédo do Protocolo de Intencdes, Contrato e Estatuto dependera de um
quorum minimo de 2/3 (dois tercos) dos municipios em condi¢cdes regulares para com o
Consorcio e de 2/3 (dois tergos) dos votos dos municipios presentes e em condi¢des regulares

para com o Consorcio, para aprovacao, e far-se-4 mediante termo aditivo.

Art. 23. Prescreve em 05 (cinco) anos a acéo para anular as deliberacbes da Assembleia Geral

viciada de erro, dolo, fraude ou simulagéo, contando o prazo da data de sua realizacgéo.

Art. 24. A Assembleia € constituida pelos Chefes do Poder Executivo dos Municipios

consorciados, é o 6rgao de deliberacdo do Consorcio.

§ 1°. O Conselho Deliberativo, a Assembleia e o Consoércio serdo presididos por um mesmo
Presidente, eleito em votacdo secreta ou por aclamacédo entre os membros, para o periodo de

02 (dois) anos, podendo ser reconduzido por mais um mandato.

§ 2°. Na mesma ocasido e condi¢des do paragrafo anterior, sera escolhido um Vice-Presidente,

0 qual substituirad o Presidente nas suas auséncias e impedimentos.

§ 3°. Quando da realizagdo das eleicGes para escolha do Presidente e Vice-Presidente, as
inscricdes a estes cargos deverdo ser protocoladas individualmente na secretaria do Consoércio,

até as 18hs (dezoito horas) do pendultimo dia util anterior ao da Assembleia respectiva.
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| — S6 poderdo se inscrever para concorrer a Presidéncia os representantes legais dos
municipios do Estado do Parana.
Il — Poder&o se inscrever para concorrer a Vice-Presidéncia os representantes legais de todos

0s municipios dos Estados consorciados.

§ 4°. Quando houver mais de um candidato para 0 mesmo cargo e ocorrendo empate na
eleicdo para Presidente ou Vice-Presidente, sera considerado eleito o de maior idade, entre os

concorrentes empatados.

§ 5°. A eleicdo do Presidente e do Vice-Presidente sera realizada no més de dezembro do ano
em que se findar a gestéo, através de convocacao de Assembleia Geral. No ano em que findar

0 mandato eletivo, a elei¢cdo sera realizada na primeira quinzena de janeiro do ano seguinte.

§ 6°. Os membros da Assembleia, inclusive seu Presidente e Vice-Presidente, ndo fardo jus a
qualquer remuneracdo, considerando-se o exercicio de suas fun¢cdes como de relevancia

social.

Art. 25. A Assembleia podera reunir-se no municipio-sede do Consorcio ou em gualquer outro

municipio integrante do Consorcio.

Paragrafo unico. O Coordenador do Conselho de Secretérios Municipais de Saude participara
das Assembleias durante o tempo em que for necessario para apresentacdo das propostas

aprovadas e prestar informacgdes e esclarecimentos daquele 6rgao.

SUBSECAO |
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 26. A Assembleia Geral Ordinaria, que se realizara obrigatoriamente uma vez por ano, no
decorrer dos 03 (trés) primeiros meses, apds o término do exercicio social, deliberara sobre os

seguintes assuntos, que deverdo constar na Ordem do Dia:

| - Prestacdo de contas pela Secretaria Executiva, acompanhada de parecer do Conselho

Fiscal, compreendendo: relatério da gestdo, balanco do exercicio social findo, demonstrativo
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contabeis de balanco, do superavit ou déficit, verificado no exercicio e do contrato de rateio e
relatério de gestéo;

Il - Quaisquer assuntos de interesse social.

SECAO II
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 27. A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-4 sempre que necessaria, e podera
deliberar sobre qualquer assunto de interesse social, desde que mencionado no Edital de

Convocacao.

SUBSECAO |
DO PRESIDENTE

Art. 28. Compete ao Presidente da Assembleia:

| - Presidir as Assembleias e reunides do Conselho Deliberativo;

Il - Dar posse aos membros do Conselho Fiscal;

lll - Representar o Consorcio e Conselho Deliberativo, ativa e passivamente, em Juizo ou fora
dele, podendo firmar contratos ou convénios, bem como constituir procuradores ad negotia e
ad/et juditia;

IV - Movimentar as contas bancarias e os recursos do Consércio em conjunto com outro

Prefeito ou com outra pessoa que a Assembleia delegar poderes a tanto.

SUBSECAO |
DO VICE-PRESIDENTE

Art. 29. Compete ao Vice-Presidente da Assembleia:

| - Assessorar o0 Presidente em todas as suas atribuicoes;

Il - Substituir o Presidente em todos os seus impedimentos, independente da natureza.
SECAO IlI

DO CONSELHO DELIBERATIVO
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Art. 30. O Conselho Deliberativo € competente para deliberar sobre matérias operacionais do
CONIMS, observadas as decisfes da Assembleia Geral, e serd constituido pelos prefeitos de

05 (cinco) municipios pertencentes ao Consarcio Intermunicipal de Saude.

Art. 31. Caberd a Assembleia Geral a escolha dos membros do Conselho Deliberativo,

devendo a eleicdo obedecer ao seguinte:

§ 1°. O Presidente e o Vice-Presidente do Consorcio integrardo, obrigatoriamente, o Conselho

Deliberativo, nos mesmos cargos ocupados na Assembleia Geral.

§ 2°. Os membros do Conselho seréo eleitos entre os Prefeitos dos Municipios que comp&em o

CONIMS, na mesma ocasido em que houver a elei¢do do Presidente e Vice-Presidente, deste.

§ 3°. Deverdo participar do Conselho Deliberativo, além dos prefeitos j& mencionados, 02 (dois)

municipios do Parana e 01 (um) de Santa Catarina.

§ 4°, Os interessados em compor o Conselho deverdo comunicar, mediante oficio, a Secretaria
do Consorcio, 48hs (quarenta e oito horas) antes da data marcada para a respectiva
Assembleia de elei¢do do 6rgéo.

§ 5° No caso de nenhum Municipio manifestar interesse em compor o Conselho, no prazo
estabelecido, a forma de constituicdo e indicacdo serd deliberada na Assembleia destinada a
eleicéo.

8§ 6°. Os concorrentes a comporem o Conselho serdo eleitos por maioria simples.

§ 7° A informacdo de eleicdo do Conselho Deliberativo devera constar no edital de

convocacao.

Art. 32. Os mandatos dos Conselheiros serdo de 02 (dois) anos, permitida uma recondugéo.

Paragrafo Unico . As decisGes do Conselho Deliberativo serdo tomadas por maioria simples.

Art. 33. O Conselho Deliberativo reunir-se-a:
16

Rua Osvaldo Aranha, 377 - Pato Branco/PR — CEP: 883-037 — Telefone: (46) 3313-3550 — Fax: (46) 3R586
E-mail: conims@conims.com.br C.N.P.J.: 00.136.858/0001-88 - Inscr. Est.: Isen




CONIMS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

I. Ordinariamente, a cada 02 (dois) meses;

II. Extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 34. As reunifes serdo formalmente convocadas pelo Presidente do Consércio Publico,

com antecedéncia minima de 03 (trés) dias.

Paragrafo anico. O ato de convocagdo conterd, resumidamente, a pauta de discusséao, o dia,

hora e local da reuniao.

Art. 35. Compete ao Conselho Deliberativo:

| — Fica delegada a competéncia para o Conselho Deliberativo deliberar sobre alteracdo do
quadro de pessoal, as providéncias necessarias a efetivagcdo de processos seletivos publicos,
contratacdo, demissdo, remuneragdo e beneficios, jornada de trabalho, atribuigfes, lotacdo e
realizar todos os demais atos referentes ao quadro de pessoal;

Il - Deliberar sobre a contratacdo temporaria de empregados;

Il — Deliberar sobre processos administrativos para a verificacdo de condutas irregulares e
aplicagcéo de penalidades aos empregados vinculados ao Consércio Publico, exceto daqueles
cedidos de qualquer dos entes federativos integrantes do Consorcio Publico;

IV — Deliberar sobre a instauracdo de processos administrativos de aplicacdo de penalidades a
fornecedores e prestadores de servicos;

V — Deliberar sobre procedimentos para aplicacdo de penalidades aos entes consorciados,
previstas neste Estatuto, mediante autorizacdo da Assembleia do Consorcio;

VI - Diligenciar quanto as medidas aprovadas pela Assembleia Geral e pelo Conselho Fiscal;
VIl — Deliberar sobre proposi¢des de alteracdo dos termos do Estatuto & Assembleia Geral;

VIII — Deliberar sobre o regimento interno e suas alteragoes;

XIX — Deliberar sobre gestdo do patriménio do CONIMS;

X — Deliberar sobre resolugfes de natureza orgamentaria, financeira e patrimonial, exceto a de
aprovacao do planejamento (PLACIC, LOA e PPA).

SECAO IV
DO CONSELHO DE SECRETARIOS MUNICIPAIS DE SAUDE

Art. 36. O Conselho de Secretarios Municipais de Saude é constituido pelos Secretarios

Municipais de Saude dos municipios consorciados.
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§ 1°. O Conselho de Secretarios Municipais de Salde, na primeira reunido do ano em que
findar a gestdo do Coordenador e do Vice, escolherd, em votacdo secreta ou por aclamacao,
um Coordenador e um Vice-Coordenador, para mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida a

reconducado ao cargo.

§ 2°. Quando da realizagdo das eleigdes para escolha do Coordenador e do Vice-Coordenador,
as inscricdbes a estes cargos deverdo ser protocoladas individualmente na secretaria do

Consorcio, até as 18hs (dezoito horas) do penultimo dia util anterior ao da reunido.

§ 3°. Quando houver mais de um candidato para 0 mesmo cargo e ocorrendo empate na

eleicdo, sera considerado eleito o de maior idade entre os concorrentes empatados.

§ 4°. Nos impedimentos do Coordenador assume automaticamente o cargo o Vice-

Coordenador.

§ 5°. O Coordenador do Conselho de Secretarios Municipais de Saude, obrigatoriamente,
participard das Assembleias, sempre que convocado, pelo tempo necessario a prestar

informac0des e esclarecimentos sobre as atividades e condutas desse Conselho.

§ 6°. O Conselho de Secretarios Municipais de Saude reunir-se-4 com, no minimo, a maioria
simples de seus integrantes, mensalmente, se houver necessidade, por convocacdo do seu
Coordenador ou pela maioria simples de seus membros, através de qualquer meio que
comprove 0 envio ao Municipio consorciado com um prazo minimo de 05 (cinco) dias de

antecedéncia.

§ 7°. As decis6es do Conselho de Secretarios Municipais de Saude serdo tomadas pela maioria

simples de seus integrantes presentes.

§ 8° Nao cabera nenhuma remuneracdo ao Coordenador, Vice-Coordenador e demais
integrantes do Conselho de Secretarios Municipais de Saude, considerando-se o exercicio de

suas fungBes como de relevancia social.

Art. 37. Compete ao Conselho de Secretérios Municipais de Saude:
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| - Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboracdo dos planos de atividades e
programas de trabalhos do Consorcio;

Il - Propor critérios para a programacao e execuc¢do financeira e orcamentaria do Consorcio.

[ll - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos prestados a populagéo pelo Consorcio;

IV - Estudar, desenvolver e implantar formas de melhor funcionamento do Consércio quanto a
prestacdo de servicos e execucao das acdes de saude;

V - Emitir parecer sobre convénios, contratos ou acordos de qualquer natureza a serem
firmados para a realizacéo das finalidades do Consércio;

VI - Sugerir & Assembleia a contratacdo de servicos de auditoria externa;

VIl - Aprovar a requisicao de servidores publicos;

VIII - Fazer a indicagdo dos nomes do Secretario Executivo e do Diretor Técnico a Assembleia;
IX - Aprovar, ouvidas as ponderacfGes dos profissionais médicos e paramédicos ligados ao
Consorcio, o Regimento Interno do Corpo Médico e suas alteracdes;

X - Indicar, dentre os Secretarios Municipais de Saude, um nome que compora o Conselho

Fiscal do Consorcio.

Paragrafo Unico. Toda decisdo que implicar em alteracdo ou movimentacdo da receita, da
despesa ou da estrutura funcional do Consércio, devera ser previamente aprovada pela

Assembleia.

SUBSECAO |
DO COORDENADOR DO CONSELHO DE SECRETARIOS MUNICIPAI S DE SAUDE

Art. 38. Compete ao Coordenador do Conselho de Secretarios Municipais de Saude:

| - Convocar e Coordenar as reunifes do Conselho de Secretarios Municipais de Saude;

Il - Participar das Assembleias periddicas e nela fazer os esclarecimentos e prestar
informacdes sobre os trabalhos dos Secretarios Municipais de Saude;

[l — Acompanhar e avaliar a execucao financeira e orcamentaria e os servigcos prestados pelo
Consorcio, levando os pontos controvertidos ou polémicos para andlise do Conselho de
Secretérios Municipais de Saude;

IV - Propor ao Conselho de Secretarios Municipais de Saude a indicacdo de nomes para

exercer o cargo de Secretério Executivo, para avaliagéo e deliberacdo da Assembleia;
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SUBSECAO Il
DO VICE-COORDENADOR DO CONSELHO DE SECRETARIOS MUNI CIPAIS DE SAUDE

Art. 39. Compete ao Vice-Coordenador do Conselho de Secretarios Municipais de Saude:
| - Assessorar o0 Presidente em todas as suas atribuicoes;

II - Substituir o Coordenador em todos os seus impedimentos, independente da natureza.

SECAO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 40. O Conselho Fiscal do Consorcio ser& constituido anualmente por:

| - 01 (um) Secretario Municipal de Saude indicado pelo Conselho de Secretarios Municipais de
Saude, ad referendum da Assembleia;

Il — 04 (quatro) pessoas de confianca dos Prefeitos dos municipios indicados pela Assembleia.
Apenas uma pessoa por municipio podera ser indicada e, preferencialmente, que este ndo

esteja representado em qualquer 6érgdo ou comisséo constituida do Consorcio.

§ 1°. O Conselho Fiscal, na primeira reunido de cada ano, escolherda um Coordenador e um

Vice-Coordenador, com mandato de 02 (dois) anos, permitida a recondug&o ao cargo.

§ 2° Nos impedimentos do Coordenador assume o cargo automaticamente o Vice-

Coordenador.

§ 3°. O Conselho Fiscal reunir-se-4 com a maioria simples de seus integrantes, periodicamente,
e sempre que convocado pelo seu Coordenador ou maioria simples de seus integrantes, ou

ainda, pelo Presidente da Assembleia.

§ 4°. As decistes do Conselho Fiscal serdo tomadas pela maioria simples de seus integrantes

presentes.

§ 5°. N&o cabera nenhuma remuneragédo ao Coordenador, Vice-Coordenador e aos integrantes

do Conselho Fiscal, considerando-se o exercicio de seus cargos como de relevancia social.

Art. 41. Compete ao Conselho Fiscal:
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| - Emitir parecer sobre o relatério anual de atividades, proposta orcamentaria e balanco,
submetendo-o a Assembleia;

Il - Analisar e emitir parecer sobre os registros e operagdes fiscais, trabalhistas, contabeis,
financeiras, bancarias e patrimoniais, neles compreendidos todos os atos e acdes resultantes
desses registros;

[ll - Sugerir a Assembleia a contratacéo de auditoria externa com a indicagdo dos pontos ou

questdes a serem auditadas, justificando-a.

SUBSECAO |
DO COORDENADOR DO CONSELHO FISCAL

Art. 42. Compete ao Coordenador:

| - Convocar e Coordenar as reunifes do Conselho Fiscal;

Il - Encaminhar ao Secretario Executivo ou, conforme o caso e sua gravidade, a Assembleia, o
parecer emitido pelo Conselho sobre os registros e operagdes fiscais, trabalhistas, contabeis,
financeiras, bancérias e patrimoniais do Consércio;

Il - Participar das reunifes da Secretaria Executiva, do Conselho de Secretarios Municipais de
Saude ou da Assembleia, quando convocado;

IV - Informar ao Presidente do Consorcio sobre toda e qualquer ocorréncia com o Conselho ou

seus membros.

SUBSECAO I
DO VICE-COORDENADOR DO CONSELHO FISCAL

Art. 43. Compete ao Vice-Coordenador:
| - Assessorar o Coordenador em todas as suas atribuicoes;

II - Substituir o Coordenador em todos os seus impedimentos, independente da natureza.

SECAO VI
SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 44, A Secretaria Executiva € o 6rgdo responsavel pela coordenacdo geral da
administragdo do Consorcio, e é constituida por 01 (um) Secretario Executivo e por tantos

quantos auxiliares se fizerem necessarios.
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Art. 45, O cargo de Secretario Executivo devera ser ocupado por profissional com escolaridade

minima de 3° grau, e com experiéncia comprovada na area da saude.

Art. 46. A investidura no cargo de Secretario Executivo poderd ser feita por cargo em comisséo

e/ou dentre o quadro de pessoal com atribuicdo de funcdo gratificada.

Art. 47. Compete a Secretaria Executiva o controle, a coordenacao e a execugdo de todas as
atividades administrativas e técnicas do Consorcio, inclusive das que forem delegadas pela
Assembleia ou por seu Presidente, destacando-se mais as seguintes atribuicfes:

| - Promover a execucao das atividades do Consorcio;

Il - Propor a estruturacao administrativa, seu quadro de pessoal e a respectiva remuneracao a
aprovacao da Assembleia;

lll - Contratar, demitir, aplicar sanc@es e transferir servidores, bem como colocar a disposicdo
do 6rgéo de origem o servidor cedido, como também, praticar todos os atos relativos ao quadro
de pessoal administrativo e técnico, sempre com a prévia aprovacao escrita do Presidente da
Assembleia;

IV - Fazer e submeter a Assembleia requisicdo de servidores publicos para exercicio de suas
atividades no Consorcio;

V - Indicar o(s) nome(s) do(s) Diretores, Coordenadores de Unidades e Setores, inclusive dos
orgaos controlados ou sob a administracdo do Consorcio, submetendo-o(s) a Assembleia;

VI - Sugerir a Assembleia a criagdo de cargos de coordenagdo que entender necessarios a
estrutura do Consorcio, bem como as respectivas remuneracoes;

VIl - Designar servidores, funcionarios e/ou servidores cedidos ou colocados a disposi¢éo, para
ocuparem cargos de coordenacao;

VIII - Propor & Assembleia toda e qualquer matéria que se refira ao aumento de salarios e/ou
instituicdo de gratificacbes do quadro de servidores, funcionarios e/ou servidores cedidos ou
colocados a disposi¢cao do Consorcio;

IX - Elaborar, conjuntamente, com o Diretor Administrativo o balanco e o relatério anual de
atividades a serem apreciados pelo Conselho de Secretarios Municipais de Saude;

X - Elaborar, com os Diretores: Administrativo e Técnico a proposta orcamentéria e o plano de
atividades para o ano seguinte, encaminhando-os a Assembleia e ao Conselho de Secretarios

Municipais de Saude;
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XI - Prestar contas de todas as atividades desenvolvidas pelo Consorcio e dos seus recursos
financeiros e patrimoniais.

XIl - Autorizar despesas e ordenar pagamentos em conjunto com o Presidente da Assembleia;
X1l - Cumprir e fazer cumprir as determinacdes da Assembleia;

XIV - Autorizar compras e fornecimentos dentro dos limites do orgamento aprovado pela
Assembleia e de acordo com o Plano de Atividades;

XV - Fazer publicar anualmente em jornal de circulagdo regional o balango contabil do
Consorcio;

XVI - Convocar e presidir as reunides de caréater geral da administracao;

XVII - Supervisionar a Prestagdo de Contas Anual ao Tribunal de Contas do Estado;

XVIII - Representar a Administracdo perante os 0Orgdos decisorios e de Fiscalizacdo do
Consorcio;

XIX - Executar outras tarefas/delegacdes que lhe forem atribuidas.

Art. 48. O Secretario Executivo, respeitadas as atribuicbes e competéncias dos respectivos
Conselhos e de seu Presidente e Coordenadores, bem como dos respectivos Conselhos

Profissionais em relacdo a conduta técnica, serd a autoridade maxima a nivel administrativo.

SUBSECAO |
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Art. 49. Compete a Diretoria Administrativa a execugéo de todas as atividades administrativas
do Consorcio, inclusive as que forem delegadas pela Secretaria Executiva, e é constituida de

01 (um) Diretor Administrativo e tantos auxiliares quanto se fizerem necessarios.

Art. 50. O cargo de Diretor Administrativo sera ocupado por profissional, com escolaridade
minima de 3° grau, e conhecimento na area de atuacéo, ficando subordinado administrativa e

burocraticamente a Secretaria Executiva.

Art. 51. A investidura no cargo de Diretor Administrativo poderd ser feita por cargo em

comisséo e/ou dentre o quadro de pessoal com atribui¢cdo de funcéo gratificada.

Art. 52. Compete ao Diretor Administrativo:

| - Promover a execucao das atividades administrativas;
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Il - Propor a demissédo, aplicacdo de sancdes e transferéncias de servidores, bem como a
devolucéo a origem de servidores cedidos de outros 6rgédos, devidamente justificado;

[ll - Supervisionar todos os atos relativos ao quadro de pessoal administrativo e técnico do
Consorcio, sempre com a prévia aprovacao e autorizacao do Secretario Executivo;

IV - Elaborar, conjuntamente, com o Secretario Executivo 0 balango e o relatério anual de
atividades a serem apreciados pelo Conselho de Secretdrios Municipais de Saude e pela
Assembleia;

V - Elaborar, conjuntamente, com o Secretério Executivo a proposta orgcamentaria e o plano de
atividades para 0 ano seguinte;

VI - Cooperar com Secretario Executivo para prestacdo de contas de todas as atividades
desenvolvidas pelo Consorcio e dos seus recursos financeiros e patrimoniais;

VII - Autorizar compras, servicos e fornecimentos dentro dos limites e condi¢des atribuidas pelo
Secretério Executivo ou pela Assembleia e de acordo com o Plano de Atividades;

VIII - Convocar e presidir as reunides do pessoal administrativo;

IX - Executar outras atribuicdes que Ihe forem solicitadas/delegadas pelo Secretario Executivo.

SUBSECAO Il
DA DIRETORIA TECNICA

Art. 53. Compete a Diretoria Técnica a coordenacdo e a execucdo de todas as atividades
técnicas do Consdércio, inclusive as que forem delegadas pela Assembleia ou por seu
Presidente, e é constituida de 01 (um) Diretor Técnico e por tantos auxiliares que se fizerem

necessarios.

Art. 54. O cargo de Diretor Técnico sera ocupado por profissional, com escolaridade minima de
3° grau, e conhecimento na area de atuacdo, ficando subordinado administrativa e

burocraticamente a Secretaria Executiva.

Art. 55. A investidura no cargo de Diretor Técnico poderéa ser feita por cargo em comisséo e/ou

dentre o quadro de pessoal com atribui¢cdo de funcéo gratificada.

Art. 56. Compete ao Diretor Técnico:

| - Coordenar e supervisionar as atividades Técnicas dos Servigos téchicos do Consorcio;
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Il - Zelar e ressaltar, no Corpo Técnico, 0 sentimento de responsabilidade profissional, bem
como elevar com a sua conduta ético-profissional e reputagdo o conceito do Consoércio;

[l - Cientificar o Secretério Executivo das irregularidades que se relacionam com a boa ordem,
asseio e disciplina;

IV - Orientar, fiscalizar e exigir a escrituracdo das fichas de registro individual dos pacientes e
de acordo com as leis em vigor;

V - Representar o Consorcio junto aos 6rgdos sanitarios em suas relagfes e outras quando o
exigirem as leis em vigor;

VI - Fixar horérios e escalas de atendimento para o Corpo Técnico;

VIl - Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno e demais normas reguladoras do Consorcio;
VIl - Opinar, quando solicitado pelo Secretario Executivo, sobre matéria disciplinar que envolva
integrantes do Corpo Técnico;

IX - Emitir parecer prévio apds o estagio probatdrio, a respeito da admissdo de candidato ao
Corpo Técnico;

X - Convocar e presidir as reunides do Corpo Téchico;

XI - Encaminhar as proposi¢des do Corpo Técnico ao Secretario Executivo;

XII - Participar das reunides gerais da administracdo, quando convocado;

XIlI - Executar outras atribuicdbes que |he forem solicitadas/delegadas pelo Secretéario

Executivo;

SUBSECAO I
DOS SETORES ADMINISTRATIVOS E DA SUA COORDENACAO

Art. 57. Os Setores Administrativos séo constituidos pelas areas de segregacéo de atividades,

geridas por um coordenador, responsavel pelas suas acoes.

Art. 58. Os cargos de Coordenadores de Setores serdo ocupados por profissionais
pertencentes ao quadro de servidores ou funcionéarios e/ou servidores cedidos ou colocados a
disposicdo do Consorcio, e estardo vinculados administrativamente e burocraticamente ao

Secretario Executivo ou Técnico, conforme a area, mediante atribuicdo de fungéo gratificada.

Art. 59. Compete ao Coordenador de Setor:

| - Coordenar e supervisionar as atividades do Servico, do Setor;
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Il - Cientificar o Secretario Executivo ou Diretor, conforme o caso, de todas as irregularidades
que se relacionam com a boa ordem, asseio e disciplina do servico;

[ll - Orientar, fiscalizar e exigir o cumprimento das tarefas e atribuicbes que forem delegadas
aos funcionarios do servico;

IV - Fixar horérios e escalas de trabalho para os servidores do servico;

V - Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno, e demais normas reguladoras do Consorcio;
VI - Assinar todos 0s papéis e documentos que requeiram sua assinatura,;

VIl - Opinar, quando solicitado pelo Secretério Executivo ou Diretor, sobre matéria disciplinar
gue envolva os servidores e 0s servi¢cos sob sua coordenacéo;

VIII - Emitir parecer prévio ap0s o estagio probatdrio, a respeito da admisséo de candidato ao
Servico;

IX - Convocar e presidir as reunides de sua equipe de trabalho;

X - Encaminhar as proposi¢cdes do servico ao Secretario Executivo ou Técnico, conforme a
area de vinculagéo;

XI - Participar das reunides gerais da Administracdo, quando convocado;

XII - Praticar os demais atos de sua competéncia;

XIII - Executar outras atribuicbes que Ihe forem solicitadas pela Secretaria Executiva.

Art. 60. O desdobramento de atividades dos Setores, bem como dos cargos a serem criados,
suas atribuicBes e competéncias, serdo criados no regimento interno e no plano de cargos e

salarios.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS DO CONSORCIO

Art. 61. Constituem recursos financeiros do Consorcio:

| — Bens moveis ou iméveis recebidos em doacéo;

Il — Transferéncias de direitos operadas por for¢a de gestdo associada de servigos publicos;

[l - Tarifas, taxas e remuneracdo dos proprios servigos;

IV - Auxilios, contribuicBes e subvencgbes sdcias ou econdmicas de outras entidades e 6rgaos
do governo que ndo compdem o Consorcio Publico;

V — Receita de prestacao de servigos;

VI — Recursos Financeiros transferidos pelos entes consorciados, com base no contrato de

rateio;
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VII - Saldos de exercicio;

VIII - Doacg0es e legados;

IX - Produtos da alienacéo de seus bens livres;

X - Produto de operagbes de crédito, aplicacdes financeiras, juros, multas e outros
rendimentos;

Xl - Recursos provenientes de acordos e convénios firmados;

XII - Do ressarcimento de insumos e hemocomponentes;

XIII — O produto do imposto de renda da Uniéo, retido na fonte dos pagamentos que realizar, e,
ainda, outros tributos que forem concedidos/autorizados pelo respectivo ente publico ao
Consorcio;

XIV — Recursos destinados a investimentos pelo Consércio, na forma aprovada pela

Assembleia;

§ 1° Todo e qualquer recurso financeiro recebido pelo Consorcio deverd ser aplicado

integralmente na manutengao e desenvolvimento dos seus objetivos sociais.

§ 2°. Independente da origem ou dos resultados financeiros alcancados pelo Consércio e, em
nenhuma hipotese e, sob nenhum pretexto, poderdo ser distribuidos, doados ou repassados

aos seus consorciados ou conveniados, exceto no caso de dissolu¢do do Consorcio.

CAPITULO IX
DO PATRIMONIO

Art. 62. O patriménio do Consorcio sera constituido:
| - Pelos bens e direitos existentes e os que vierem a ser adquiridos a qualquer titulo;
Il - Pelos bens e direitos que Ihe forem doados ou transferidos por entidades publicas ou

privadas.

§1°. Nenhum bem movel pertencente ao Consorcio podera ser alienado, vendido ou onerado
sem a expressa autorizagdo da Assembleia, exceto bens mdéveis de pequeno valor os quais
serdo administrados pela Secretaria Executiva e na forma disciplinada por resolugdo da
Assembleia. J& os bens imGveis somente poderéo ser alienados, vendidos ou onerados com a

expressa autorizagao da Assembleia Geral.
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82°. Os bens patrimoniais do Consorcio serdo avaliados pelo método da equivaléncia

patrimonial.

Art. 63. O prédio destinado ao Consorcio sera denominado de Centro Regional de Saude.

CAPITULO X
DO USO DOS BENS E SERVICOS

Art. 64. Ter&o acesso aos bens e servigos do Consorcio todos 0s municipios consorciados, em

dia com suas obrigacfes para com o Consorcio.

§ 1°. Todos os servigos ofertados pelo Consoércio aos usuarios dos municipios consorciados

terdo carater gratuito.

§ 2° Tanto o uso dos bens como dos servicos sera regulamentado, em cada caso, pela

Assembleia.

CAPITULO XI
DA RETIRADA, DA DISSOLUCAO E DA EXTINCAO DO CONSORC 10

Art. 65. O municipio consorciado podera retirar-se a qualquer tempo, desde que comunicada
essa intencao por meio de seu Prefeito, com prazo nunca inferior a 90 (noventa) dias, cuidando
0s municipios consorciados remanescentes de redistribuir 0s custos, programas e projetos

entre si.

Art. 66. Em caso de dissolugdo ou extingdo do Consorcio, 0os bens e direitos de qualquer
natureza e 0s recursos proprios, apds o inventario final e definido o que restar, serdo
distribuidos proporcionalmente aos investimentos durante 0 tempo em que O Mmunicipio

permaneceu consorciado, ainda que ndo mais faga parte o Consoércio.

Art. 67. O Consorcio serd extinto por proposta aprovada pela Assembleia Geral, especialmente
convocada para esse fim e pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros, e,

ainda, devera ser ratificada mediante lei por todos os entes consorciados.
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CAPITULO XII
DO ESTATUTO

Art. 68. O Consorcio sera regido por este Estatuto Social cujas disposi¢es, sob pena de

nulidade, atendem todas as clausulas previstas no Protocolo de Intencdes.

Art. 69. O presente Estatuto Social foi aprovado pela Assembleia Geral.

Art. 70. O Estatuto Social e suas altera¢des deverao ser homologadas pela Assembleia Geral,

a qualquer tempo, por proposta apresentada por qualquer 6érgdo administrativo do Consaércio.

Paragrafo Unico. A alteracdo do Estatuto dependerda de um quorum minimo de 2/3 (dois
ter¢os) dos municipios em condi¢g8es regulares para com o Consorcio e de 2/3 (dois ter¢os) dos
votos dos municipios presentes em condigbes regulares para com o Consorcio, para

aprovagao.

CAPITULO XIII
DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 71. Os entes consorciados somente entregardo recursos financeiros ao Consorcio

mediante contrato de rateio.

Art. 72. O contrato de rateio serd formalizado anualmente com observancia da legislagéo
orcamentaria e financeira anual dos entes consorciados que suportem o pagamento das

obrigacdes contratadas.

Art. 73. Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o Consércio sdo partes
legitimas para exigir o cumprimento das obrigacdes previstas no contrato de rateio, valendo-se

se necessario da via judicial.

Art. 74. O prazo de vigéncia do contrato de rateio ndo sera superior ao de vigéncia das
dotacdes que o suportam, com excecdo dos que tenham por objeto exclusivamente projetos e

acOes contempladas no plano plurianual.
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Art. 75. Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000, o Consércio deverd fornecer as informagfes financeiras
necessarias para que sejam consolidadas, nas contas dos entes consorciados, todas as
receitas e despesas realizadas, de forma que possam ser contabilizadas nas contas de cada

municipio na forma da legislacéo pertinente.

CAPITULO XIV
DO REGIME CONTABIL E FINANCEIRO E DA PUBLICIDADE DO S ATOS

Art. 76. A execucdo das receitas e das despesas do Consorcio deverdo obedecer as normas

de direito financeiro aplicavel as entidades publicas.

Art. 77. O Consércio obedecerd ao principio da publicidade, tornando publicas as decisbes
que digam respeito a terceiros e as de natureza orgamentaria, financeira ou contratual,

inclusive as que digam respeito a admissdo de pessoas.

CAPITULO XV
DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 78. O provimento nos empregos publicos do Consércio dar-se-do por meio de selecdo

publica.

§ 1°. As fungdes de Secretaria Executiva, Direcdo e Coordenacdo poderdo ser investidas por
cargos em comissao ou por atribuicdo de Funcéo Gratificada, conforme definidos no Plano de

Empregos e Salérios.

§ 2° Para atender excepcional interesse publico, o Consércio podera realizar processo

simplificado de sele¢éo, para contratacdo por tempo determinado, na forma da Lei.

§ 3°. O Consorcio podera receber funcionarios e servidores publicos cedidos de qualquer ente

federativo.

Art. 79. O regime juridico dos funcionarios sera celetista, com contribuicdo para o regime geral

de Previdéncia.
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Art. 80. O quadro de pessoal constituido dos Empregos Permanentes e em Confianca,
Funcdes em Confianca e respectivas remuneracdes, sera elaborado pelo Presidente do

Consorcio, por meio de Resolucéo, aprovado pela Assembleia Geral.

Art. 81. Fica criado o quadro de Empregos Permanentes conforme Anexo I; Fungdes em
Confianca na forma do Anexo Il; Empregos em Confianca na forma do Anexo Il e Piso Béasico
dos Empregos Permanentes conforme Anexos IV; verba Unica dos Empregos em Confianca

conforme Anexo V e Gratificacdo das Fun¢des em Confianga conforme Anexo VI.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 82. Em todas as reunibes dos érgdos administrativos serd assegurado um voto a cada
ente consorciado, o qual sera singular, independente de qualquer proporcionalidade, cabendo

unicamente ao titular ou seu representante, legalmente habilitado, o exercicio do poder de voto.

Paragrafo Unico. Havendo impedimento do titular em exercicio de comparecer a reunido

convocada, podera nomear representante legal com poderes expressos para tal.

Art. 83. Nas reunifes de qualquer natureza e de quaisquer 0rgéos, as decisfes serdo sempre
tomadas pela maioria simples dos membros presentes, salvo se outra forma estiver disposta

em artigo proprio do Protocolo de Intengdes, Contrato de Consércio e do Estatuto Social.

§ 1°. Para efeito de verificagdo de quorum, apurar-se-a sempre pelas assinaturas dos titulares
e representantes, no Livro de Presencas das reunides respectivas. Quando o resultado do
quorum ou das decisbes nao for numero inteiro, ser4 arredondado para a unidade

imediatamente superior.
§ 2°. Nas reunifes de qualquer natureza o Presidente e os Coordenadores, ndo terdo direito a

voto, porém aquele (Presidente) dara o voto de desempate, ou, se preferir, podera rediscutir e

colocar em votacdo novamente.
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Art. 84. Nenhum municipio podera ter mais de um representante em qualquer Conselho e
devera cuidar-se para que a participagdo em qualquer nivel, sempre que possivel, seja

equalizada entre todos os consorciados.

Art. 85. Para os fins de cumprimento das obrigacdes dos consorciados, fica o Consorcio

autorizado a valer-se do contrato de rateio para promover a¢éo judicial de cobranca.

Art. 86. Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigagdo, os municipios
responderdo solidariamente pelas obrigacdes, garantido o direito de regresso em face dos

entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigacéo.

Art. 87. Nenhum Municipio consorciado respondera individualmente, ou mesmo seus agentes
publicos, pelas obriga¢des contraidas pelo Consércio, mas responderdo pelos atos que praticar
de forma contréria a lei ou as disposi¢des do Estatuto Social, inclusive sobre os atos isolados

que contrariem os objetivos deste Consoércio.

Art. 88. O Consoércio podera filiar-se a outros érgdos e entidades afins ou que auxiliem ou

complementem a consecugao de seus objetivos.

Art. 89. A autorizacdo da gestdo associada dos servicos publicos dependera de aprovacgao de
2/3 dos membros da Assembleia Geral, e se efetivard por Termo Aditivo a este Protocolo de

Intencdes.

Paragrafo unico. Os contratos de programa, previstos no art. 13, § 1°, da Lei n. 11.107/05 e no
art. 30 do Dec. n. 6.017/2007, e suas condicdes, no que a legislacdo ndo estabelece, ficam

subordinados a autorizacdo da gestéo associada de servigos pela Assembleia Geral.

Art. 90. Fica criada a Unidade de Controle Interno, para atender ao disposto nos arts. 31, 70 e
74 da Constituicdo Federal; Capitulo Il, Titulo VIII, da Lei Federal n. 4.320/64, art. 54, paragrafo

anico e art. 59 da Lei Complementar n. 101/00.

Paragrafo unico. O cargo de Coordenador do Controle Interno devera ser ocupado por
profissional, com escolaridade minima de 3° grau, e conhecimento técnico na area de atuacao

escolhido entre os Empregados do Consorcio.
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Art. 91. O Consoércio mantera o Plano de Empregos criado pela resolucdo n® 189 de 26 de

dezembro de 2012 e alterado conforme resolucdo n° 308 de 05 de dezembro de 2013 até que o

ultimo empregado enquadrado no plano esteja no exercicio de sua funcgéo.

Art. 92. O exercicio social compreende o periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro.

CAPITULO XVII
DO FORO

Para dirimir eventuais controvérsias deste Estatuto Social, fica eleito o foro da Comarca de

Pato Branco - PR.

Pato Branco, PR 11 de agosto de 2014.

MUNICIPIO PREFEITO ASSINATURA
1. Bom Sucesso do Sul Antonio Celso Pilonetto
2. Campo Eré — SC Rudimar Borcioni
3. Chopinzinho Leomar Bolzani
4. Clevelandia Alvaro Felipe Valerio
5. Coronel Domingos Soares Valdir Pereira Vaz
6. Coronel Martins — SC Dirceu Favretto
7. Coronel Vivida Frank Ariel Schiavini
8. Galvao — SC Neri Pederssetti
9. Hondrio Serpa Rogério Antonio Benin

10. Itapejara d’ Oeste

Eliandro Luiz Pichetti

11. Jupia — SC

Alcir Luza

12. Mangueirinha

Albari Guimorvam
Fonseca dos Santos

13. Mariépolis

Mario Eduardo Lopes
Paulek
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14. Novo Horizonte — SC Eli Mariott

15. S0 Bernardino — SC Ivo José Ludwig

16. Sdo Joédo Altair José Gasparetto
17. Sdo Lourenco do Oeste — SC Geraldino Cardoso

18.

Saudade do Iguagu

Mauro Cesar Cenci

19.

Sulina

Almir Maciel Costa

20.

Vitorino

Juarez Votri
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Anexo | - Empregos Permanentes

Empregos de Ensino Superior

Nome do Emprego Carga Horaria Semanal CBO
Advogado 20 Horas 2410-05
Agente Administrativo 40 Horas 4110-10
Assistente Social 20 Horas 2516-05
Contador | 40 Horas 2522-10
Contador Il 20 Horas 2522-10
Enfermeiro 40 Horas 2235-05
Farmacéutico/Bioquimico 40 Horas 2234-05
Fonoaudidlogo 20 Horas 2238-10
Nutricionista 20 Horas 2237-10
Psicologo 20 Horas 2515-10
Psic6logo do Trabalho 20 Horas 2515-40
Tecndélogo em Radiologia 20 Horas 3241-20
Empregos de Ensino Superior com Especializagao
Nome do Emprego Carga Horaria Semanal CBO
Médico Cardiologista 10 Horas 2251-20
Médico Cirurgiao Cardiovascular 10 Horas 2252-10
Médico Cirurgido Geral 10 Horas 2252-25
Médico Cirurgido Pediatrico 10 Horas 2252-30
Médico Clinico Geral | 10 Horas 2251-25
Médico Clinico Geral Il 24 Horas 2251-25
Médico Clinico Geral IlI 36 Horas 2251-25
Médico Dermatologista/Hanseniologista 10 Horas 2251-35
Médico do Trabalho 10 Horas 2251-40
Médico Endocrinologista 10 Horas 2251-55
Médico Gastroenterologista 10 Horas 2251-65
Médico Geriatra 10 Horas 2251-80
Médico Ginecologista/Obstetra 10 Horas 2252-50
Médico Hematologista 10 Horas 2251-85
Médico Infectologista 10 Horas 2251-03
Médico Mastologista/Cirurgiao da Mama 10 Horas 2252-55
Médico Nefrologista 10 Horas 2251-09
Médico Neurocirurgiao/Neurocirurgido Pediatrico 10 Horas 2252-60
Médico Neurologista/Neuropediatra 10 Horas 2251-12
Médico Oftalmologista/Cirurgido Oftalmologista 10 Horas 2252-65
Médico Ortopedista/Traumatologista 10 Horas 2252-70
Médico Otorrinolaringologista/Cirurgiao 10 Horas 2252-75
Médico Pneumologista/Tisiologista 10 Horas 2251-27
Médico Proctologista 10 Horas 2252-80
Médico Psiquiatra/Psicanalista 10 Horas 2251-33
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Médico Reumatologista 10 Horas 2251-36
Médico Urologista/Cirurgi@o 10 Horas 2252-85
Odontologo Cirurgido Dentista Bucomaxilofacial 20 Horas 2232-68
Odontologo Cirurgido Dentista/Paciente Especial 20 Horas 2232-08
Odontdlogo Endodontista 20 Horas 2232-12
Odontdlogo Ortodontista 20 Horas 2232-40
Odontologo Protesista 20 Horas 2232-56
Empregos de Ensino Médio
Nome do Emprego Carga Horaria Semanal CBO
Auxiliar Administrativo | 40 Horas 4110-05
Auxiliar Administrativo Il 20 Horas 4110-05
Auxiliar de Consultério Dentério 40 Horas 3224-15
Auxiliar de Farmécia 40 Horas 5152-10
Auxiliar de laboratério 40 Horas 5152-15
Aucxiliar de Radiologia 20 Horas 7664-20
Técnico de Contabilidade 40 Horas 3511-05
Técnico de Enfermagem 40 Horas 3222-05
Técnico de Informética 40 Horas 3132-20
Técnico em Radiologia 20 Horas 3241-15
Empregos de Ensino Fundamental
Nome do Emprego Carga Horaria Semanal CBO
Aucxiliar de Servicos Gerais 40 Horas 5142-25
Motorista 40 Horas 7825-10
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Anexo Il - Piso Salarial dos Empregos Permanentes

Empregos de Ensino Superior

Nome do Emprego

Piso Salarial R$

Advogado R$ 2.866,64
Agente Administrativo R$ 2.407,98
Assistente Social R$ 1.433,31
Contador | R$ 3.669,30
Contador Il R$ 1.834,65
Enfermeiro R$ 2.866,64
Farmacéutico/Bioquimico R$ 2.866,64
Fonoaudidlogo R$ 1.433,31
Nutricionista R$ 1.433,31
Psicélogo R$ 1.433,31
Psicélogo do Trabalho R$ 1.433,31
Tecndlogo em Radiologia R$ 1.534,88

Empregos de Ensino Superior com Especialidade

Nome do Emprego

Piso Salarial R$

Médico Cardiologista R$ 2.866,64
Médico Cirurgido Cardiovascular R$ 2.866,64
Médico Cirurgido Geral R$ 2.866,64
Médico Cirurgido Pediatrico R$ 2.866,64
Médico Clinica Geral | R$ 2.866,64
Médico Clinico Geral Il R$ 6.879,94
Médico Clinico Geral Ill R$ 10.319,92
Médico Dermatologista/Hanseniologista R$ 2.866,64
Médico do Trabalho R$ 2.866,64
Médico Endocrinologista R$ 2.866,64
Médico Gastroenterologista R$ 2.866,64
Médico Geriatra R$ 2.866,64
Médico Ginecologista/Obstetra R$ 2.866,64
Médico Hematologista R$ 2.866,64
Médico Infectologista R$ 2.866,64
Médico Mastologista/Cirurgido da Mama R$ 2.866,64
Médico Nefrologista R$ 2.866,64
Médico Neurocirurgido/Neurocirurgido Pediatrico R$ 2.866,64
Médico Neurologista/Neuropediatra R$ 2.866,64
Médico Oftalmologista/Cirurgido Oftalmologista R$ 2.866,64
Médico Ortopedista/Traumatologista R$ 2.866,64
Médico Otorrinolaringologista/Cirurgido R$ 2.866,64
Médico Pneumologista/Tisiologista R$ 2.866,64
Médico Proctologista R$ 2.866,64
Médico Psiquiatra/Psicanalista R$ 2.866,64
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Médico Reumatologista R$ 2.866,64
Médico Urologista/Cirurgido R$ 2.866,64
Odontologo Cirurgido Dentista Bucomaxilofacial R$ 2.407,98
Odontologo Cirurgido Dentista/Paciente Especial R$ 2.407,98
Odont6logo Endodontista R$ 2.407,98
Odontoélogo Ortodontista R$ 2.407,98
Odontdlogo Protesista R$ 2.407,98

Empregos de Ensino Médio

Nome do Emprego

Piso Salarial R$

Auxiliar Administrativo | R$ 1.009,04
Auxiliar Administrativo Il R$ 504,52
Aucxiliar de Consultério Dentario R$ 974,66
Auxiliar de Farmécia R$ 974,66
Auxiliar de laboratério R$ 974,66
Auxiliar de Radiologia R$ 974,66
Técnico de Contabilidade R$ 1.719,98
Técnico de Enfermagem R$ 1.031,98
Técnico de Informatica R$ 1.949,31
Técnico de Radiologia R$ 1.534,88

Empregos de Ensino Fundamental

Nome do Emprego

Piso Salarial R$

Aucxiliar de Servicos Gerais

R$ 859,98

Motorista

R$ 1.089,32
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Anexo Il - Fungdes em Confianca

Nome da Fungéo

Controlador Interno

Encarregado da Contabilidade

Encarregado de Autorizacbes de Exames

Encarregado de Patriménio

Encarregado de Secretaria

Encarregado de Licitagédo

Encarregado de Compras

Encarregado de Manutencdo

Encarregado de Almoxarifado

Encarregado de Credenciamento

Encarregado do Laboratério

Encarregado da Enfermagem
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Anexo IV - Gratificagdo das Func¢des em Confianca

Funcédo em confianca

Gratificacdo R$

Controlador Interno R$ 917,00
Encarregado da Contabilidade R$ 2.000,00
Encarregado de Autorizacbes de Exames R$ 650,00
Encarregado de Patriménio R$ 475,00
Encarregado de Secretaria R$ 475,00
Encarregado de Licitacédo R$ 700,00
Encarregado de Compras R$ 700,00
Encarregado de Manutencdo R$ 475,00
Encarregado de Almoxarifado R$ 475,00
Encarregado de Credenciamento R$ 475,00
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Anexo V - Gratificagcdo Responsabilidade Técnica

Odontologia R$ 700,00
Radiologia R$ 450,00
Enfermagem R$ 700,00
Area Médica R$ 1.500,00
Farmécia R$ 700,00
Laboratério de Andlises Clinicas R$ 700,00
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Anexo VI - Empregos em confianca

Nome do Emprego

Assessor Administrativo

Assessor Contabil

Assessor Juridico

Chefe da Casa de Apoio

Chefe do Centro Regional de Especialidades

Chefe do Cre Chopinzinho

Chefe do Hemondcleo

Chefe do Setor de Licitag6es, Compras, Manutencdo, Almoxarifado e Credenciamento

Chefe do Setor de Faturamento

Chefe do Setor de Recursos Humanos e Pessoal

Chefe do Setor Financeiro e Patriménio

Chefe do Setor de Contabilidade

Chefe do Setor de Atendimento ao Usuario

Chefe do Setor de Programa e Redes de Atendimento

Controlador Interno

Diretor Administrativo

Diretor Técnico

Secretario Executivo
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Anexo VII - Verba Unica dos Empregos em Confianca

Emprego em confianga Verba Unica R$
Assessor Administrativo R$ 4.500,00
Assessor Contabil R$ 4.500,00
Assessor Juridico R$ 6.409,61
Chefe da Casa de Apoio R$ 4.700,00
Chefe do Centro Regional de Especialidades R$ 5.000,00
Chefe do Cre Chopinzinho R$ 5.000,00
Chefe do Hemonucleo R$ 5.000,00
g?:(;z r?coiasrr?é%: (;:ie Licitacdes, Compras, Manutencéo, Almoxarifado e R$ 4.700,00
Chefe do Setor de Faturamento R$ 4.700,00
Chefe do Setor de Recursos Humanos e Pessoal R$ 4.700,00
Chefe do Setor Financeiro e de Patrim6nio R$ 4.700,00
Chefe do Setor de Contabilidade R$ 4.700,00
Chefe do Setor de Atendimento ao Usuério R$ 4.700,00
Chefe do Setor de Programa e Redes de Atendimento R$ 4.700,00
Controlador Interno R$ 4.700,00
Diretor Administrativo R$ 6.800,00
Diretor Técnico R$ 6.800,00
Secretario Executivo R$ 10.090,58
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Anexo VIII - Incentivo a Especializacao

Empregos de Ensino Superior

Tipo de Especializacao

Classes a evoluir

Cursos que atinjam 300 Horas 01 classe
Pés Graduagéo 02 classes
Mestrado 02 classes
Doutorado 02 classes

Empregos de Ensino Superior com Especializagao

Tipo de Especializacéo

Classes a evoluir

Cursos que atinjam 300 Horas 01 classe
Mestrado 02 classes
Doutorado 02 classes

Pés Doutorado 02 classes

Empregos de Ensino Médio

Tipo de Especializacéo

Classes a evoluir

Cursos que atinjam 300 Horas

01 classe

Empregos de Ensino Fu

ndamental

Tipo de Especializacéo

Classes a evoluir

Cursos que atinjam 300 Horas

01 classe

Ensino Médio

02 classes

Rua Osvaldo Aranha, 377 - Pato Branco/PR — CEP: 88%-037 — Telefone: (46) 3313-3550 — Fax: (46) 33586
E-mail: conims@conims.com.br C.N.P.J.: 00.136.858/0001-88 - Inscr. Est.: Isen




CONIMS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

Anexo IX — Organograma do CONIMS

Conselho Fiscal

Conselho de Secretarios

Assessoria Juridica

Assessoria Contabil

Assessoria Administrativa

Controle Interno
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Anexo X - Tabela de Progressao Salarial

Tabela de Progressao Salarial
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Tahela de Progressao Salarial
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Alteracdes havidas:

ORDEM
16
28.
36
4a
56
68.
76
88.
96
108
112
122
138

DATA

dezembro de 1995
junho de 1996
setembro de 1996
agosto de 1998
agosto de 2001
janeiro de 2005
novembro de 2006
dezembro de 2007
dezembro de 2008
junho de 2010
abril de 2012

maio de 2013
agosto de 2014
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