ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE GUARUJA DO SUL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 08/2025
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 01/2025

1. OBJETO:

1.1. Contratagdo de servicos de limpeza e conservagdao de prédios publicos,
copa/cozinha e Servigos Gerais, destinados a atender as necessidades do municipio de
Guaruja do Sul.

Qrgéo Gerenciador / Municipio de Guaruja do Sul
Orgao Participante / Fundo Municipal de Saude e Fundo Municipal de Assistencial Social

2. AGENTE RESPONSAVEL:
2.1. Carla Inés Thesing - Secretaria Municipal de Administracdo e Fazenda

3. JUSTIFICATIVAS

Em 2023 a administragdo municipal adotou a decisdo administrativa de terceirizar
0s servicos de limpeza e conservacgao de prédios publicos, auxiliar de servigos gerais e
jardineiro, extinguindo-se os cargos correlatos a estas atividades e efetuando a primeira
licitagdo que foi instaurada pelo Processo Administrativo n°. 05/2023 modalidade Pregao
Presencial n° 03/2024, na data de 03 de fevereiro de 2023. Por se tratar de servico
continuo o edital previa que a duragao da contratagao seria pelo prazo de até cinco anos.
Contudo, regendo-se pela Lei n. 8666/93 o prazo de vigéncia do contrato ndo pode
ultrapassar a vigéncia do crédito orcamentario, ou seja, um ano com renovacdes
sucessivas até o limite de cinco anos.

Foi vencedora a empresa PATRONO SERVICOS LTDA, com a qual foi firmado o
contrato n.07/2023, com vigéncia até 31 de dezembro de 2023; em seguida, foi feito
termo aditivo prorrogando a vigéncia até 31/05/2024. A vigéncia seria renovada por todo
0 exercicio de 2024, contudo a contratada passou a nao cumprir clausulas contratuais
que levaram a instauragédo de Processo Administrativo de Responsabilizagdo, conforme
Decreto n. 48/2024. Diante disso, considerando as provas ja coletadas no ambito do
referido procedimento investigatério, ndo se mostra razoavel a renovagao do prazo de
vigéncia do contrato, que se encerra 31 de maio de 2024.

Assim sendo, considerando que a empresa IGUACU DESENVOLVIMENTO LTDA
/ CNPJ 17.453.147/0001-30, participou do Processo Administrativo n°. 05/2023 Pregao
Presencial n°. 03/2024, na data de 03 de fevereiro de 2023, onde restou classificada em
Segundo Lugar apos a etapa de lances

Considerando a necessidade da continuacdo dos servicos de limpeza e
conservacgao de prédios publicos, auxiliar de servigcos gerais e jardineiro, em virtude de
rescisdo/nao prorrogagao do contrato com a empresa Patrono servigos Ltda e para nédo
comprometer o atendimento em especial o Fundo Municipal de Saude e a Rede Municipal
de educagdo, em chamar a segunda colocada ou seja a empresa IGUACU
DESENVOLVIMENTO LTDA, conforme Lei 8666/93 Art. 24 Inciso Xl, que prevé a
possibilidade de dispensa de licitagao na contratacdo de remanescente de obra, servigo
ou fornecimento, em consequéncia de rescisdo contratual, desde que atendida a ordem
de classificacdo da licitacdo anterior e aceitas as mesmas condicbes oferecidas pelo
licitante vencedor, inclusive quanto ao prego, devidamente corrigido, firmando para isso
um contrato com vencimento em 31 de dezembro de 2024.

Considerando que em 01 de janeiro de 2025, tomou posse a administracdo
2025/2028, e com a nova administracdo varias demanda a serem tratadas, dentre eles
servigos de limpeza e conservacgao de prédios publicos, copa/cozinha e Servigos Gerais,
bem como o conhecimento dos tramites legais que envolvem o poder publico.
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Considerando que a Lei n° 14.133/2025, preve todo um planejamento de
contratacdo, entre eles elaboracao do Estudo Tecnico Preliminar, abordando todas as
consideracdes técnicas, mercadolégicas e de gestdo que podem interferir na contratagao.

Considerando que o inicio do ano letivo esta previsto para o dia 10 de fevereiro
de 2025, tendo a necessidade de limpeza previa das escolas da Rede Municipal de
Ensino para receber os alunos, bem como demais predios publicos que precisam de
limpeza, destacando a Prefeitura Municipal, Secretaria Municipal de Agricultura,
Conselho Tutelar que hoje estdo sem estes servicos.

Considerando o Art. 55 da Lei 14.133/2021, preve:
Art. 55. Os prazos minimos para apresentagao de propostas e lances, contados a partir
da data de divulgagao do edital de licitagéo, sdo de:
(-..)
Il - no caso de servicos e obras:
a) 10 (dez) dias uteis, quando adotados os critérios de julgamento de menor preco ou de
maior desconto, no caso de servicos comuns e de obras e servicos comuns de
engenharia;

Considerando que mesmos com todas as tentativas ndo foi possivel, cumprir o
prazo para que se faga um pregao eletrénico para a contratacao, sendo assim optou-se
por se fazer uma dispensa para o periodo de trés meses, para enquanto isso possamos
publicar um pregéo eletrénico para tal contratagéo.

Considerando que foram realizados quatro orgamentos regionais para cumprir a
disposicao legal na contratagao direta por emergéncia, ja que a Lei n® 14.133/21 também
dispde que deverao ser observados os valores praticados pelo mercado na forma do art.
23 da Lei n°® 14.133/21.

Considerando que DECRETO MUNICIPAL N°. 145/2024 que regulamenta o Sistema
de Contratagao Direta previsto nos artigos 72 a 75 da Lei Federal n°® 14.133 de 01 de
abril de 2021 e da outras providéncias, preve:

Art. 5°. Os processos de contratagao direta que compreendem os casos de inexigibilidade
e de dispensa de licitagdo, que tratam os artigos anteriores deverao ser instruidos com
0s seguintes documentos:

(...)

b) Estudo Técnico Preliminar;

b.1) é facultada nas hipoteses dos incisos |, Il, VIl e VIII do art. 75 e do § 7° do art. 90 da
Lei n® 14.133, de 2021.

b.1.1) A dispensa do Estudo Técnico Preliminar, devera ser justificada no Documento de
Formalizacdo de Demanda.

c.1 é dispensada na hipotese do inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021 e nos casos
de prorrogacdes dos contratos de servigos e fornecimentos continuos.

Dispensou-se entédo o Estudo Tecnico Preliminar na presente contratagéo.

4. FUNDAMENTAGAO E CARACTERIZAGAO DAS FONTES PESQUISADAS:
4.1. Fundamentacao - DECRETOS MUNICIPAIS N°. 145/2024.

Art. 2° E Dispensada a Licitagdo, conforme previsto no art. 75 da Lei n. 14.133/2021:
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VIII - nos casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando caracterizada urgéncia
de atendimento de situagdo que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a continuidade
dos servigos publicos ou a segurancga de pessoas, obras, servigos, equipamentos e outros
bens, publicos ou particulares, e somente para aquisicdo dos bens necessarios ao
atendimento da situagdo emergencial ou calamitosa e para as parcelas de obras e
servicos que possam ser concluidas no prazo maximo de 1 (um) ano, contado da data de
ocorréncia da emergéncia ou da calamidade, vedadas a prorrogacao dos respectivos
contratos e a recontratacdo de empresa ja contratada com base no disposto neste inciso
neste inciso;

4.2. Caracteristicas das fontes pesquisadas: DECRETOS MUNICIPAIS N°. 207/2022
Art. 5° A pesquisa de precos para fins de determinagao do preco estimado em processo
licitatorio para aquisicdo de bens e contratacido de servicos em geral sera realizada
mediante a utilizagcdo dos seguintes pardmetros, empregados de forma combinada ou
nao:

Il - contratagdes similares deitas pela Administragao Publica, em execugéo ou concluidas
no periodo de 1 (um) ano anterior & data de pesquisa de precos, inclusive mediante
sistema de registro de precos, observando indice de atualizagdo de pregos
correspondentes;

IV - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagdo formal
de cotagao, por meio de oficio, e-mail ou mensagem eletrbnica encaminhadas para os
contatos oficiais de possivel fornecedor, desde que seja apresentada justificada da

escolha desses fornecedores e que nao tenham sido obtidos os orgamentos com mais de
6 (seis) meses de antecedéncia na data de divulgagao do edital;

CONTRATAGOES SIMILARES:

- CONTRATO N°. 14/2024 IGUACU DESENVOLVIMENTO LTDA DE 30.04.2024,
COM ACRESCIMO DE 2,80% (IPCA DE ABRIL A NOV/2024)

EMPRESAS PESQUISADAS:

- PRESTADORA DE SERVIGOS CM LTDA / CNPJ 58.821.686/0001-61 / GUARUJA
DO SUL SC.

- MW ADMINISTRAGAO E SERVICOS / CNPJ 44.929.484/0001-23 / GUARUJA DO
SUL SC.

- IGUACU DESENVOLVIMENTO LTDA / CNPJ 17.453.147/0001-30 / CASCAVEL PR.

- AK CARVALHO DE OLIVEIRA LTDA DISVALE SERVICOS / CNPJ 46.909.680/0001-
61/ RIO BRANCO / AC

4.2.1. A escolha das empresas supracitados se deu por serem empresas do ramo de
atividade necessaria e possuem condi¢des técnicas e operacionais de cumprir o objeto
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PREDIOS PUBLICOS,
COPA/COZINHA

Para a execugao dos
servigos a Contratada
devera disponibilizar os(as)
funcionarios(as) com horario
de trabalho a serem
definidos, de segunda a
sexta feira / 40 horas
semanais

4.272,20

AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS

Para a execugao dos
servigcos a Contratada
devera disponibilizar os(as)
funcionarios(as) com horario
de trabalho a serem
definidos, de segunda a
sexta feira / 40 horas
semanais

4.780,22

4.769,05

4.999,98

5.564,20

4.160,70
2,80%

4.272,20

OBS: Os valores apresentados pelas empresas em questdo levam em conta a custos
com mao-de-obra, no Ministério do Trabalho e Emprego conforme Convencgao Coletiva
de Trabalho da categoria.

6. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO FORNECEDOR:

6.1. O preco praticado pela empresa IGUACU DESENVOLVIMENTO LTDA / CNPJ
17.453.147/0001-30, localizada em Cascavel, apresenta o “menor preg¢o” conforme
pesquisa realizada;

6.2. A empresa a ser contratada com o menor valor, encontra-se apta para entrega,
comprovando habilitagao fiscal, social e trabalhista, conforme Lei n°. 14.133/2021 e
Decreto Municipal n°. 145/2023.

6.3. A empresa apresentou Atestados de Capacidade Tecnica, o quais comprovam ter
executados servicos semelhantes.

6.4. A empresa ja prestou os servigos em nosso municipio, sendo esse executados
satisfatoriamente, ndo existindo em nossos registros, até a presente data, fatos que
desabonem sua conduta e responsabilidade com as obriga¢gdes assumidas.

7. LOCAL E PRAZO DE ENTREGA, PAGAMENTO E DEMAIS INFORMAGOES:

7.1. O prazo de vigéncia, regime de execucao, preco e forma de pagamento e clausulas
necessaria estao previstas no Anexo | — Termo de Referéncia e Anexo Il — Minuta do
Contrato.

8. ANEXOS:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO

ANEXO Il - ANALISE DOS RISCOS DA LICITACAO/CONTRATAGAO
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
1.DEFINIGOES
1.1. OBJETO
Contratacao de servicos de limpeza e conservagao de prédios publicos, copa/cozinha e
Servicos Gerais, destinados a atender as necessidades do municipio de Guaruja do Sul.

1.2. OS QUANTITATIVOS
Os quantitativos estao definidos no item 8.

1.3. ENQUADRAMENTO DE BENS DE CONSUMO E SERVICOS COMUM

Conforme Decreto Municipal n°. 223/2023, Art. 103 e 104, servigos em questao tem sua
definicdo como servigos comuns, possui elementos necessarios para o atingimento da
finalidade publica a ser satisfeita com a execugdo, bem como a continuidade das
acOes/atividades/demandas administrativas, sem caracteristicas que permitam o seu
enquadramento como servigos especiais.

2. PREVISAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATAGOES - art. 18, § 1°, inciso Il, da Lei
n°14.133/2021.

2.1. A contratagdo consta no planejamento estratégico desta Administragdo/PCA,
conforme Decreto Municipal n°. 157/2024 /Cédigo PAC 59.

3. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO,

3.1. Ressalta-se que preco de referéncia foi composto conforme documentagao de
Formalizacdo da Pesquisa de Preco, Decreto n°. 207/2022.

3.2. A presente licitagdo tem seu valor total em R$ 314.757,30 (Trezentos e quatorze mil,
setecentos e cinquenta e sete reais, trinta centavos).

4. EXECUCAO DO OBJETO, UNIFORME E RELATORIOS DOS SERVIGOS
4.1. SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO DE PREDIOS PUBLICOS, COPAE
COZINHA:
a. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.
a.1. Remover, com pano umido, o p6é das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
peitoris, bem como dos demais mdveis existentes, inclusive aparelho elétricos,
etc.;
a.2. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o p¢;
a.3. Aspirar o p6é em todo o piso acarpetado;
a.4. Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitario desinfetante;
a.5. Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;
a.6. Varrer, passar pano umido nos balcdes e os pisos vinilicos, de marmore,
ceramicos, de marmorite e emborrachados;
a.7. Varrer os pisos (salas, corredores e demais espagos);
a.8. Abastecer com papel toalha, higi€nico e sabonete liquido os sanitarios,
quando necessario;
a.9. Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;
a.10. Retirar o lixo, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Secretaria Municipal de Administragao;
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a.11. Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber;
a.12. Limpar os corrimaos.

b. ESQUADRIAS EXTERNAS

Os servigos serao executados pela contratada na seguinte frequéncia:

b.1. QUINZENALMENTE, UMA VEZ.

b.1.1 Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos anti-
embagcantes.

c. AREAS EXTERNAS

Os servigos serdo executados pela contratada na seguinte frequéncia:

c.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.

c.1.1. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

c.1.2. Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore,
ceramicos, de marmorite e emborrachados;

c.1.3. Varrer as areas pavimentadas;

c.1.4. Retirar o lixo, acondicionando-o em sacos plasticos, removendo-os para
local indicado pela Administragao;

c.1.5. Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber.

d. UNIDADES DE SAUDE

Limpeza e higienizacdo completa diariamente do ambulatério (urgéncia e
emergéncia), consultério médico, consultorio odontolégico, sala dos setores
administrativos, farmacia, salas da enfermagem, triagem, sala de vacinagéo,
puericultura, sala de fisioterapia, sala de psicologia, sala de esterilizagao de
materiais, departamento de vigilancia epidemioldgica e sanitaria, e demais
setores integrados a Unidade Basica de Saude Central / Extensao — Antigo
Posto de Saude e Academia de Saude.

e. UNIDADES ESCOLARES

Limpeza das salas de aula, sala dos professores, diregéo, ginasio de esportes;
*Calcadas, area coberta com maquina de alta pressao (lava jato);

* Refeitério (mesas, cadeiras / bancos);

* Higienizagao dos ambientes diariamente apds o turno escolar (alcool em
mesas, balcdes, carteiras, cadeiras).

f. ENTRE OUTROS SERVICOS, TAIS COMO:

f.1. Lavagem de cortinas 02 vezes ao ano;

f.2. Lavagem dos panos da copa, e toalhas em geral;

f.3. Manter limpo e organizado o depdsito de limpeza;

f.4. Limpeza mais pesada (parede, forro) a cada 06 meses em cada ambiente.
f.5. Lavar calgadas em frente a prédios publicos.

g. Executar servigos de copa, cozinha, com atendimento aos servidores e alunos
h. Elaborar a merenda escolar, refei¢cdes e lanches, seguindo cardapio
previamente definido;

4.2. DO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:

a. Varrer as areas pavimentadas;

b. Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados,
com detergente, encerar e lustrar;

c. Retirar papéis, detritos e folhagens dos patios e areas verdes;

d. Proceder a capina e rogada de patios e areas verdes destinadas a garagens e
estacionamentos e areas publicas em geral;
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e. Retirar de toda area externa, plantas desnecessarias, cortar grama e podar arvores
em areas publicas.

f. Realizar plantio de flores, manejo e conservagao de jardins, canteiros, floreiras,
organizacgao, orientagao e realizagdo dos servigos de irrigacao e realizagao de podas
ornamentais;

g. Atuar na implantacdo e manutengdo como zelador de hortos e viveiros.

OS LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS PODERAO SER ALTERADOS
CONFORME NECESSIDADE DA MUNICIPALIDADE.

4.3. Serado designados como gestores e fiscais responsaveis pela fiscalizacdo da
execugcdo da entrega dos servigos, objeto deste Edital, aos quais compete o
acompanhamento da execugdo do objeto da presente contratagdo, informando aos
gestores as ocorréncias que possam prejudicar o bom andamento dos servigos e ainda:
| - Atestar, em documento habil, o fornecimento e a entrega dos equipamentos e apds
conferéncia prévia do objeto contratado encaminhar os documentos pertinentes ao gestor
para certificacao;

Il - Confrontar os pregos e quantidades constantes da nota fiscal com os estabelecidos
na Ata de Registro de Preco;

Il - verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades encontram-se de acordo
com o estabelecido na Ata de Registro de Preco;

IV - comunicar ao gestor eventuais atrasos nos prazos de entrega e/ou execug¢ao do
objeto, se for o caso;

V - acompanhar e controlar, quando for o caso, o estoque de materiais de reposicao,
destinado a execucdo do objeto contratado, relativamente a qualidade e quantidade
necessarias e /ou previstas;

VI — manter livro préprio com informagdes diarios sobre a execucao dos servicos.

VIl - emitir e controlar, periodicamente, as ordens de servigo necessarias para a execugao
dos servigos;

4.4. A fiscalizacdo nao exclui nem reduz a responsabilidade da empresa prestadora dos
servigos, pelos danos causados a Administracdo ou a terceiros, resultantes de agao ou
omissao culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos.

4.5. A agao ou omissao, total ou parcial, da fiscalizagdo da Administragao, nao elide nem
diminui a responsabilidade da empresa quanto ao cumprimento das obrigagbes
pactuadas entre as partes, responsabilizando esta quanto a quaisquer irregularidades
resultantes de imperfeicbes técnicas, emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, que nao implicardo corresponsabilidade da Administracdo ou do servidor
designado para a fiscalizacéo;

4.6. A execucgao dos servigcos devera iniciar em até 05 dias, apos a assinatura do contrato.
4.7. DOS UNIFORMES

4.7.1 Os uniformes e EPI (Equipamento de Protecao Individual) a serem fornecidos pela
empresa a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada, sem qualquer repasse do custo para o empregado.

4.7.2. Os uniformes deverao ser entregues aos funcionarios mediante recibo (relacao
nominal), cuja copia devera ser entregue ao MUNICIPIO, sempre que solicitado pela
fiscalizacao.

4.8.3. O custo do uniforme nao podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho.
4.9. RELATORIO DE SERVIGOS:

4.9.1. A contratada juntamente com os gestores e fiscais, terdo a responsabilidade apds
a assinatura do contrato de elaboragdo de modelo de relatério que sera utilizado para
fiscalizacdo dos servicos, bem como relatério que acompanhara a nota fiscal, que
autorizara o pagamento.

4.9.2. Neste relatorio devera constar todas as informacbes necessarios para o bom
andamentos da execucgao dos servigos, conforme previsto neste Termo de Referéncia.
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4.9.3. Os servigos serao conferidos pelos gestores e fiscais, que solicitou e que portanto
€ a responsavel pelo mesmo, que, ao final assinara o relatério de servigos, dando
autenticidade para o pagamento;

5. DO CRITERIOS DE PAGAMENTO

5.1. O pagamento dos servicos executados, sera feito mensalmente, até o 10° dia do
mes susbquente, mediante apresentacao de Nota fiscal correspondente, juntamente
relatério de prestacao do servico.

5.2. O Municipio, por ocasido da liquidacdo das despesas, oriundas deste contrato,
comunicara aos 6rgaos incumbidos da arrecadacéo e fiscalizagao de tributos da Unido e
do Estado, as caracteristicas e os valores pagos.

5.3. O pagamento somente sera realizado depois da autorizagao pelos Gestores e Fiscais
do contrato conforme Clausula Decima.

5.4. Em cumprimento as normas e procedimentos previstos na IN 1234/12, expedida pela
Secretaria da Receita Federal, o Municipio de Guaruja do Sul efetuara retengdo de
Imposto de Renda sobre os pagamentos que efetuar a pessoas juridicas em razdo do
fornecimento de bens ou prestacao de servigos em geral, inclusive obras, observados os
procedimentos pertinente, na forma estabelecida no Decreto Municipal n°® 141/2023 de 13
de julho de 2023, que adotou a IN RFB n°® 1.234/2012 e suas alteragdes posteriores, para
fins de IRRF.

5.5. O valor a ser pago pela execugao do objeto deste contrato, sera aquele proposto
pela proposta declarada vencedora, no valor de R$ ....., é o apresentado na proposta da
contratada, devidamente aprovado pelo contratante.

5.6. O preco referido é final, ndo admitindo qualquer acréscimo, estando incluidos no
mesmo todas as despesas e custos, diretos e indiretos, como também os lucros da
contratada.

5.7. Também para o primeiro pagamento empresa que declaro constituir escritério em um
raio de 200 km, devera comprovar que o constituiu com declaracdo constando o
endereco completo do escritorio.

5.8. O ndo cumprimento dos itens 5.7. € 5.8., podera acarretara rescisao do contrato, com
aplicagdo das penalidades previstas na Clausula Setima do Anexo Il — Minuta do
Contrato.

6. GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO
6.1. A Gestao e Fiscalizagao sera conforme disposto no Decreto Municipal n°.
149/2023,
FISCAL: CARLA INES THESSING — Secretaria Municipal de Administragao e Fazenda
JEFERSON ROSA SOARES - Secretario Municipal de Educacao
CLAUDIO LEOMAR JAHN — Secretaria Municipal de Saude
DANIELA P. DA SILVA KURECK - Secretaria Municipal de Saude
GESTOR/A: GUILHERME STEFANELLO / Agente Administrativo
TATIANA TERESINHA ZAVASCKI - Agente Administrativa
FRANCIELE SCHNEIDER - Agente Administrativa
EDINARA APARECIDA SPEZIA — Assessora Pedagogica
6.2. Estes ficardao responsaveis pelas informagdes técnicas necessarias para fiel
cumprimento do objeto desta contratagao e fiscalizagao.
6.3. Em caso de substituicbes, quem vir a substitui-los passam automaticamente a serem
fiscais e gestor.
6.4. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfei¢cdes técnicas ou vicios redibitérios, €, na ocorréncia desta, nao implica em
corresponsabilidade da Administracao ou de seus agentes e prepostos.

7. ADEQUACAO ORGAMENTARIA
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7.1. Os recursos financeiros para fazer frente as despesas decorrentes do presente
processo administrativo licitatério correrao das dotagdes conforme CLAUSULA NONA —

DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

8. RELA(}AO DOS ITENS
8.1. S?&ue abaixo relagﬁgdos itens:

jamll =] SO

[ ]

L ruja am oL

Fdital

P rosduio

Cuantidade

Prego Unil. Maximo

Cotagic Maxima

SERVIGOS DE LIMPEZA E COMNSERVAGAD DE
PREDKIS PUBLKSOS, COPA E COZINHA

PARA A EXECUGCAD DOS SERVIGOS A
COMNTRATADA DEVERA DISPOMIBILIZAR OS{AS)
FURCHIMARIS[AS) SO HORARIC DE
TRABALHO & SEREM DEFINIDOS, DE SEGUNDA
HA SEXTA FEIRA 7 40 HORAS SEMANAIS

= ]

MES

R34 . 7E3,065

RE 14 307 15

SERVIGOS DE LIMPEZA E COMSERVAGAD DE
FPREDKIS PUBLKSOS, COPA E SOZINHA

PARRA A EXECUCAD DOS SERVIGOS A
CONTRATADA DEVERA DISPONIBILIZAR OS{AS)
FUNCHIMARICS [AS) oA HORARIC DE
TRABALHO & SEREM DEFINIDOS, DE SEGURNDA
HA SEXTA FEIRA 4D HORAS SEMANAIS

MES

R34 7E3,0S

RE 14 30715

SERVIGOS DE LIMPEZA E COMNSERVAGAD DE
FPREDKIS PUBLKSOS, COPA E COZINHA

PARA A EXECUCAD DOS SERVIGOS A
CONTRATADA DEVERA DISPONIBILIZAR OS{AS)
FURCHIMAR IS [AS) ] HORARIC DE
TRASALHO A SEREM DEFINIDOS, DE SEGUNDA
A, SEXNTA FEIRA f 4D HORAS SEMAMAIE

MES

R34 .7E3,05

RE 14307 15

SERVIGOS DE LIMPEZA E COMNSERVAGAD DE
PREDKIS PUBLKSOS, COPA E SOZINHA

PARA A EXECUCAD DOS SERVIGODS A
CONTRATADA DEVERA DISPONIBILIZAR OS{AS)
FURCHIMAR IS [AS) SO HORARIC DE
TRABALHO & SEREM DEFINIDOS, DE SEGUNDA
HA SEXTA FEIRA 40 HORAS SEMANAIS

MES

R34 763,065

RE 14307 15

SERVICOSE DE LIMPEZA E COMNSERVAGAD DE
FPREDKIS PUBLKSOS, COPA E COZINHA

PARA A EXECUCAD DOS SERVIGOS A
COMNTRATADA DEVERA DISPONIBILIZAR OS{AS)
FUNCHIMNARNSS[AS) SO HORARIC DE
TRASALHO & SEREM DEFINIDOS, DE SEGURNDA
A SEXNTA FEIRA f 4D HORAS SEMAMAIE

MES

R34 . 7E3,065

RE 14 307 15

SERVIGOSE DE LIMPEZA E COMNSERVAGAD DE
FPREDKIS PUBLKSOS, COPA E SOZINHA

PARRA A EXECUGAD DOS SERVIGOS A
COMNTRATADA DEVERA DISPONIBILIZAR OS{AS)
FURCHIMARIS[AS) oA HORARIC DE
TRASBALHO & SEREM DEFINIDOS, DE SEGURNDA
A SEXNTA FEIRA f 4D HORAS SEMAMAIE

MES

R34 7E3,06S

RE 14 30715

SERVIGOS DE LIMPEZA E COMNSERVAGAD DE
PREDKIS PUBLKSOS, COPA E SOZINHA

PARA A EXECUCAD DOS SERWVIGOS A
COMNTRATADA DEVERA DISPOMNIBILIZAR OS{AS)
FUNCHIMARNSS[(AS) oA HORARIC DE
TRASBALHO & SEREM DEFINIDOS, DE SEGUNDA
A SEXNTA FEIRA 4D HORAS SEMANMAIE

MES

R34 763,065

RE 14 307 15

SERVIGOS DE LIMPEZA E COMNSERVAGAD DE
FPREDIIS PUBLEDOS, COPA E SOZINHA

PARA A EXECUGCAD DOS SERVIGOS A
CONTRATADA DEVERA DISPONIBILIZAR OS{AS)
FURCHIMARIS[AS) SO HORARIC DE
TRABALHO & SEREM DEFINIDOS, DE SEGUNDA
A SEXNTA FEIRA f 4D HORAS SEMAMAIE

MES

R34 7E3,065

RE 14307 15

SERVIGOS DE LIMPEZA E COMNSERVAGAD DE
FPREDKIS PUBLKSOS, COPA E SOZINHA

PARA A EXECU DoE  SERWICOS A
CONTRATADA DEVERA DISPOMIBILIZAR OS{AS)
FUNCHIMARICS [AS) oA HORARIC DE
TRABALHO A SEREM DEFINIDOS, DE SEGURNDA
A SEXNTA FEIRA ¢ 4D HORAS SEMAMAIS

MES

R34 .7E3,065

RE 14 30715

10

SERVICOS DE LIMPEZA E COMNSERVAGAD DE
FPREDKIS PUBLESOS, COPA E SOZINHA

PARA A EXECUCAD DOS SERVIGOS A
COMNTRATADA DEVERA DISPONIBILIZAR OS{AS)
FURCHIMAR IS [AS) oA HORARIC DE
TRABALHO & SEREM DEFINIDOS, DE SEGUNDA

A SEXTA FEIRA f 4D HORAS SEMAMAIE

MES

R34 .7E3,05

RE 1430715
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P rosdiuio

Cotagio Maxima

Prego Unit. Masimo

11

SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAD DE
FREDIDS PUBLKSOS, COPA E COZIMHA

PARA A EXECUGCAD DOS SERVIGOS A
CONTRATADA DEVERA DISPOMNIBILIZAR QS{AS)
FLRCHIMAR S (A5) [t 1] HORARID DE
TRABALHO A SEREM DEFINICDS, DE SEGUHDA
A SEXNTA FEIRA 40 HORAS SEMARNALS

MES

R34 768,05

RE 14307 15

12

SERVICOS DE LIMPEZA E COMNSERVAGAD DE
PREDIDS PUBLKZOS, COPA E COFIMHA

PARA A EXECUCAD DOS SERVIGODS A
CoONTRATADA DEVERA DISPOMNIBILIZAR QS{AS)
FUMCHIMNAR S (AS) oA HORARID DE
TRABALHO A SEREM DEFINIDOS, DE SEGSUNDA
A SEXNTA FEIRA 40 HORAS SEMANALS

MES

R34 768,05

RE 14307 15

SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAD DE
PREDIDS PUBLIZOS, COPA E COFIMHA

PARA A EXECUGCAD DOS SERVIGOS A
CONTRATADA DEVERA DISPONIBILIZAR OS{AS)
FLIMCHINAR S (AS) oA HORARID DE
TRABALHO A SEREM DEFINICDS, DE SEGUHNDA
& SEXNTA FEIRA V40 HORAS SEMAMNAIE

MES

R34 768,05

RE 14307 15

SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAD DE
PREDIDS PUBLIZOS, COPA E COFIMHA

PARA A EXECUGAD DOS SERVIGOS A
CoONTRATADA DEVERA DISPOMNIBILIZAR QS{AS)
FUMCHIMNAR S (AS) L HORARID DE
TRABALHO A SEREM DEFINICDS, DE SEGUHNDA
A SEXNTA FEIRA 40 HORAS SEMARNALS

MES

R34 768,05

RE 14307 15

SERVIGOE DE LIMPEZA E COMSERWVACAD DE
PREDIDS PUBLIZOS, COPA E COFIMHA

PARA A EXECUGCAD DOS SERVIGOS A
COMNTRATADA DEVERA DISPOMIBILIZAR OS5{AS)
FUMCHIMNAR S (AS) CCA HORARID DE
TRABALHO A SEREM DEFINICDS, DE SEGUHDA
A SEXNTA FEIRA 40 HORAS SEMARNALS

MES

R34 7ED, 065

RE 1430715

16

SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAD DE
PREDIDS PUBLKSOS, COPA E SOZINHA

PARA A EXECUCAD DOS SERVIGOS A
CONTRATADA DEVERA DISPOMNIBILIZAR OS{AS)
FURCTIIMNARICE [AS) ST HORARIC DE
TRABALHO A SEREM DEFINICDS, DE SEGUHNDA
A SEXNTA FEIRA 40 HORAS SEMANALS

MES

R34 768,05

RE 1430715

17

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS #PARA A
EXECLE DCEs SERVICOS A CORMTRATADA
DEVE DISAONIBILIZAR OE(AE)
FUMCHINAR IS (AS) oA HORARID DE
TRABALHO A SEREM DEFINICDS, DE SEGUNDA
& SEXTA FEIRA /40 HORAS SEMAMNAIZS

MES

R34 768,05

RE 14307 15

18

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PARA A
EXECLY Do SERVIGOS A COMNTRATADA
DEVE DISPONIBILLIZAR DE(ASE)
FUMCHIMNAR S (AS) oA HORARID DE
TRABALHO A SEREM DEFINIDOS, DE SESUNDA
A SEXTA FEIRA 40 HORAS SEMARMNALS

MES

R34 768,05

RE 14307 15

1B

AUXILIAR DE SERWVIDOS GERAIS PARA A
EXECLE DCEs SERVICODS A COMTRATADA
DEVE DISPONIBILLIZAR DE(ASE)
FUMCHIMNAR S [(AS) S HORARID DE
TRABALHO A SEREM DEFINICDS, DE SEGUHDA
A SEXNTA FEIRA 40 HORAS SEMANALS

MES

R34 768,05

RE 14307 15

20

SERVICOE DE LIMPEZA E COMSERWVAGAD DE
PREDIDS PUBLKZOS, COPA E COFIMHA

PARA A EXECUGCAD DOS SERVIGOS A
COMTRATADA DEVERA DISPOMIBILIZAR OS{AS)
FUMCHIMNAR S (AS) oA HORARID DE
TRABALHO A SEREM DEFINICDS, DE SEGUNDA
A SEXNTA FEIRA 40 HORAS SEMANALS

MES

RE4. 7E2, 065

RE 1430715

21

SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAD DE
PREDKDS PUBLKSOS, COPA E COZINHA

PARA A EXECUCAD DOS SERVIGOS A
CONTRATADA DEVERA DISPOMNIBILIZAR QS{AS)
FLIMCHIMAR S (A5 S HORARID DE
TRABALHO A SEREM DEFINICDS, DE SEGUHNDA
A SEXTA FEIRA S 40 HORAS SEMARNALS

MES

R34 768,05

RE 1430715

Fdital

Produio

Unidade

Prego Unit. Miximo

Cotagio Maxima

22

SERVICOE DE LIMPEZA E COMSERVACAD DE
FPREDKIS PUBLICOS, COPA E COZINHA

PARA A EXECU DO0E  SERMICOS A
COMTRATADA DEVERA DISPOMIBILIZAR OS{AS)
FUNCIOMARIOS(AS) COM  HORARID DE
TRABALHC A SEREM DEFINIDOS, DE SEGUNDA

& SEXTA FEIRA / 40 HORAS BEMAMNAIS

MES

Ri3d. 768,05

RE 1430715

Todal Geral:

R3104.819,10

R3 314.757,30
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ANEXO II

MINUTA DE CONTRATO
O MUNICIPIO DE GUARUJA DO SUL/SC, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ/MF sob n° 83.027.045/0001-87, com sede na Rua Ceara, 619, neste ato
representada pela sua Prefeita Municipal, Sra Eliane Apareceda de Souza Fanton,

doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e a Empresa........ (vencedora
do certame), pessoa juridica de direito privado, sito na ....... , Cidade de ....... , inscrita no
CNPJ/MF sob o n° ....... , heste ato representada por seu ......... , doravante denominado

simplesmente CONTRATADA, firmam o presente Contrato, com fundamento na Lei n°
14.133/2021 e legislagcao pertinente, nos termos do Processo Administrativo n°.
............ /2025 — Dispensa de Licitagdo n°. ................/2025 e seus anexos e nas
estabelecidas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratagdo de servigos de limpeza e conservagao de prédios publicos, copa/
cozinha e auxiliar de servigos gerais, destinados a atender as necessidades do municipio
de Guaruja do Sul.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO E PAGAMENTO

2.1. O pagamento dos servigcos executados, sera feito mensalmente, até o 10° dia do
mes susbquente, mediante apresentacao de Nota fiscal correspondente, juntamente
relatorio de prestacdo do servigo, nos seguintes valores:

2.2. O Municipio, por ocasidao da liquidacao das despesas, oriundas deste contrato,
comunicara aos o6rgaos incumbidos da arrecadagéo e fiscalizagao de tributos da Unido e
do Estado, as caracteristicas e os valores pagos.

2.3. O pagamento somente sera realizado depois da autorizacao pelos Gestores e Fiscais
do contrato conforme Clausula Decima.

2.4. Em cumprimento as normas e procedimentos previstos na IN 1234/12, expedida pela
Secretaria da Receita Federal, o Municipio de Guaruja do Sul efetuara retencao de
Imposto de Renda sobre os pagamentos que efetuar a pessoas juridicas em razdo do
fornecimento de bens ou prestacao de servigos em geral, inclusive obras, observados os
procedimentos pertinente, na forma estabelecida no Decreto Municipal n® 141/2023 de 13
de julho de 2023, que adotou a IN RFB n° 1.234/2012 e suas alteracdes posteriores, para
fins de IRRF.

2.5. O valor a ser pago pela execucédo do objeto deste contrato, sera aquele proposto
pela proposta declarada vencedora, no valor de R$ ....., é o apresentado na proposta da
contratada, devidamente aprovado pelo contratante.

2.6. O preco referido é final, ndo admitindo qualquer acréscimo, estando incluidos no
mesmo todas as despesas e custos, diretos e indiretos, como também os lucros da
contratada.

CLAUSULA TERCEIRA - REGIME DE EXECUGAO
3.1. SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO DE PREDIOS PUBLICOS, COPA E
COZINHA:
a. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.
a.1. Remover, com pano umido, o p6é das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
peitoris, bem como dos demais moveis existentes, inclusive aparelho elétricos,
etc.;
a.2. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o p¢;
a.3. Aspirar o pé em todo o piso acarpetado;
a.4. Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitario desinfetante;

W

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.ipm.com.br/p6cf12362c¢79e0.

E*! ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 23/01/2025 10:10 -03:00 -03

0]



a.5. Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

a.6. Varrer, passar pano umido nos balcdes e os pisos vinilicos, de marmore,
ceramicos, de marmorite e emborrachados;

a.7. Varrer os pisos (salas, corredores e demais espagos);

a.8. Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios,
guando necessario;

a.9. Retirar o pé dos telefones com flanela e produtos adequados;

a.10. Retirar o lixo, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Secretaria Municipal de Administracao;
a.11. Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber;

a.12. Limpar os corrimaos.

b. ESQUADRIAS EXTERNAS

Os servigos serado executados pela contratada na seguinte frequéncia:

b.1. QUINZENALMENTE, UMA VEZ.

b.1.1 Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos anti-
embacantes.

c. AREAS EXTERNAS

Os servigos serao executados pela contratada na seguinte frequéncia:

c.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.

c.1.1. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

c.1.2. Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore,
ceramicos, de marmorite e emborrachados;

c.1.3. Varrer as areas pavimentadas;

c.1.4. Retirar o lixo, acondicionando-o em sacos plasticos, removendo-os para
local indicado pela Administracao;

c.1.5. Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber.

d. UNIDADES DE SAUDE

Limpeza e higienizagdo completa diariamente do ambulatério (urgéncia e
emergéncia), consultério médico, consultério odontoldgico, sala dos setores
administrativos, farmacia, salas da enfermagem, triagem, sala de vacinagao,
puericultura, sala de fisioterapia, sala de psicologia, sala de esterilizagdo de
materiais, departamento de vigilancia epidemiolégica e sanitaria, e demais
setores integrados a Unidade Basica de Saude Central / Extensado — Antigo
Posto de Salude e Academia de Saude.

e. UNIDADES ESCOLARES

Limpeza das salas de aula, sala dos professores, diregao, ginasio de esportes;
*Calgadas, area coberta com maquina de alta presséao (lava jato);

* Refeitério (mesas, cadeiras / bancos);

* Higienizagao dos ambientes diariamente apés o turno escolar (alcool em
mesas, balcdes, carteiras, cadeiras).

f. ENTRE OUTROS SERVICOS, TAIS COMO:

f.1. Lavagem de cortinas 02 vezes ao ano;

f.2. Lavagem dos panos da copa, e toalhas em geral;

f.3. Manter limpo e organizado o depdsito de limpeza;

f.4. Limpeza mais pesada (parede, forro) a cada 06 meses em cada ambiente.
f.5. Lavar calgcadas em frente a prédios publicos.

g. Executar servigos de copa, cozinha, com atendimento aos servidores e alunos
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h. Elaborar a merenda escolar, refeicées e lanches, seguindo cardapio
previamente definido;

3.2. DO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:

a. Varrer as areas pavimentadas;

b. Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados,
com detergente, encerar e lustrar;

c. Retirar papéis, detritos e folhagens dos patios e areas verdes;

d. Proceder a capina e rogada de patios e areas verdes destinadas a garagens e
estacionamentos e areas publicas em geral;

e. Retirar de toda area externa, plantas desnecessarias, cortar grama e podar arvores
em areas publicas.

f. Realizar plantio de flores, manejo e conservacgao de jardins, canteiros, floreiras,
organizacgao, orientagao e realizagdo dos servicos de irrigacao e realizagao de podas
ornamentais;

g. Atuar na implantacdo e manutengdo como zelador de hortos e viveiros.

OS LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS PODERAO SER ALTERADOS
CONFORME NECESSIDADE DA MUNICIPALIDADE.

3.3. Serdo designados como gestores e fiscais responsaveis pela fiscalizagdo da
execucdo da entrega dos servicos, objeto deste Edital, aos quais compete o
acompanhamento da execugcdo do objeto da presente contratagdo, informando aos
gestores as ocorréncias que possam prejudicar o bom andamento dos servigos e ainda:
| - Atestar, em documento habil, o fornecimento e a entrega dos equipamentos e apds
conferéncia prévia do objeto contratado encaminhar os documentos pertinentes ao gestor
para certificagao;

Il - Confrontar os precos e quantidades constantes da nota fiscal com os estabelecidos
na Ata de Registro de Preco;

Il - verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades encontram-se de acordo
com o estabelecido na Ata de Registro de Prego;

IV - comunicar ao gestor eventuais atrasos nos prazos de entrega e/ou execug¢ao do
objeto, se for o caso;

V - acompanhar e controlar, quando for o caso, o estoque de materiais de reposic¢ao,
destinado a execugdo do objeto contratado, relativamente a qualidade e quantidade
necessarias e /ou previstas;

VI — manter livro préprio com informagodes diarios sobre a execugao dos servicos.

VII - emitir e controlar, periodicamente, as ordens de servigo necessarias para a execucao
dos servigos;

3.4. A fiscalizacdo nao exclui nem reduz a responsabilidade da empresa prestadora dos
servigos, pelos danos causados a Administracdo ou a terceiros, resultantes de agao ou
omissao culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos.

3.5. A acao ou omissao, total ou parcial, da fiscalizagdo da Administracado, nao elide nem
diminui a responsabilidade da empresa quanto ao cumprimento das obrigagdes
pactuadas entre as partes, responsabilizando esta quanto a quaisquer irregularidades
resultantes de imperfeigdes técnicas, emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, que nao implicardo corresponsabilidade da Administracdo ou do servidor
designado para a fiscalizagao;

3.6. A execucao dos servigos devera iniciar em até 05 dias, apds a assinatura do contrato.
3.7. DOS UNIFORMES

3.7.1 Os uniformes e EPI (Equipamento de Protecdo Individual) a serem fornecidos pela
empresa a seus empregados deverao ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada, sem qualquer repasse do custo para o empregado.
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3.7.2. Os uniformes deverao ser entregues aos funcionarios mediante recibo (relagao
nominal), cuja copia devera ser entregue ao MUNICIPIO, sempre que solicitado pela
fiscalizacao.

3.7.3. O custo do uniforme nao podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho.
3.8. RELATORIO DE SERVIGOS:

3.8.1. A contratada juntamente com os gestores e fiscais, terdo a responsabilidade apds
a assinatura do contrato de elaboragdo de modelo de relatério que sera utilizado para
fiscalizacdo dos servicos, bem como relatério que acompanhara a nota fiscal, que
autorizara o pagamento.

3.8.2. Neste relatorio devera constar todas as informagdes necessarios para o bom
andamentos da execucgao dos servigos, conforme previsto neste Termo de Referéncia.
3.8.3. Os servicos serdo conferidos pelos gestores e fiscais, que solicitou e que portanto
€ a responsavel pelo mesmo, que, ao final assinara o relatério de servicos, dando
autenticidade para o pagamento;

CLAUSULA QUARTA- DO REAJUSTAMENTO

4.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado.

4.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
precos iniciais serao reajustados, mediante a aplicacao, pelo contratante, do indice IPCA
exclusivamente para as obrigagbes iniciadas e concluidas apdés a ocorréncia da
anualidade.

4.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

4.4. No caso de atraso ou ndo divulgagao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando
a diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

4.5. Nas afericdbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

4.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacao entdo em vigor.

4.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

4.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

4.9. O contrato podera ser repactuado, quanto aos custos com mao-de-obra, caso ocorra
registro no Ministério do Trabalho e Emprego uma nova Convengao Coletiva de Trabalho
da categoria, mediante Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA - RESPONSABILDADES DA CONTRATADA

5. A Empresa, além do fornecimento da mao de obra, obriga-se a:

5.1. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, efetivar os
pagamentos e os 6nus relativos a taxas, tributos, contribuicdes sociais, indenizagao
trabalhista, vale-refeicdo e outros encargos previstos em lei, incidentes ou decorrentes
dessa contratacdo tendo em vista que os empregados da empresa ndo terdo nenhum
vinculo com o MUNICIPIO DE GUARUJA DO SUL;

5.2. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias,
tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

5.3. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas apds notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente pelo Municipio;

5.4. Manter durante os turnos de trabalho, elementos capazes de tomar decisdes
compativeis com 0os compromissos assumidos;
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5.5. Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucao e supervisido permanente
dos servicos, de forma a obter uma operacéo correta e eficaz, realizando os servicos de
forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as
dependéncias objeto dos servicos;

5.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares;

5.7. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;
5.8. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranc¢a do Municipio;

5.9. Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas areas
contratadas;

5.10. Registrar e controlar, juntamente com o preposto do municipio, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, registrando as ocorréncias que surgirem e
apresentar relatérios mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasidao da
elaboracao da fatura;

5.11. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execugao dos servicos;

5.12. Os servigcos deverao ser executados em horarios que nao interfiram com o bom
andamento da rotina de funcionamento das unidades contratadas.

5.13. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até as
dependéncias do MUNICIPIO DE GUARUJA DO SUL, e vice versa, por meios préprios
ou transportes coletivos;

5.14. Pagar, no maximo até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os
salarios dos seus empregados utilizados nos servigos contratados, bem como recolher
no prazo legal, os encargos decorrentes da contratagdo dos mesmos, exibindo sempre
gue solicitado, as comprovacgdes respectivas;

5.15. Nao vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus empregados
aos pagamentos das faturas pelo MUNICIPIO DE GUARUJA DO SUL;

5.16. O atraso no pagamento de fatura por parte do MUNICIPIO DE GUARUJA DO SUL,
decorrente de circunstancias diversas, ndo exime a EMPRESA de promover o pagamento
dos empregados nas datas regulamentares;

5.17. Disponibilizar nimero de telefone movel que permita contato imediato entre o Fiscal
da CONTRATANTE e o preposto da CONTRATADA de forma permanente, incluindo dias
nao uteis;

5.18. Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigagdes
trabalhistas, devidas aos seus funcionarios;

5.19. Orientar os funcionarios para que se comportem sempre de forma cordial, e se
apresentem sempre dentro dos padrdes de apresentacao e higiene compativeis com o
local de prestacao dos servigos.

5.20. A empresa devera assumir integral e exclusivamente todas as responsabilidades
no que se refere as obrigagdes fiscais, comerciais e trabalhistas e previdenciarias, bem
como as que dizem respeito as normas de seguranga do trabalho, previstas na legislacéo
especifica, bem como os demais encargos que porventura venham a incidir sobre o objeto
do contrato, nos termos do § 1° do Artigo 71, da Lei n°® 8.666/93, com alteragbes
subsequentes;

5.21. A CONTRATADA fara com que seus empregados trabalhem devidamente
protegidos por EPI's (Equipamentos de Protegao Individual), conforme dispde o

LTCAT — Laudo Técnico das Condicbes Ambientais de Trabalho apresentado pela
empresa, necessarios ao trabalho e ao risco existente, obedecendo as normas de
seguranga e medicina do trabalho, conforme legislagdo em vigor.

5.22. Os laudos da medicina do trabalho (verséo fisica ou digital) poderao ser solicitados
a qualquer tempo pela Administracdo Publica, devendo a empresa estar em dia com a
documentacgéao.
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5.23. A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execuc¢ao do Contrato, em
compatibilidade com as obriga¢des por ele assumidas, todas as condigdes de habilitacao
e qualificacdo exigidas na licitacdo, sob pena de rescisdo do Contrato por nao
cumprimento do mesmo.

5.24. A CONTRATADA devera cumprir o disposto no inciso XXXIIl do artigo 7° da
Constituicao Federal, de acordo com o previsto no inciso VI do artigo 68 da Lei n°® 14.133
de 01 de abril de 2024.

5.25. A CONTRATADA ¢é responsavel, as suas expensas tais como despesas de
locomogao, estadia e outras, ndo cabendo qualquer obrigagcéo a contratante.

5.26. A CONTRATADAOobriga-se a cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista
em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

5.27. - A empresa ndo prestara servicos nos dias de ponto facultativo, tendo o dia
descontado no final do més correspondente ao ponto facultativo.

5.28. Em caso de atestados médicos, o funcionario devera ser substituido,
imediatamente.

CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILDADES DA CONTRATANTE

6.1. S&o obrigagdes da Contratante:

a. Receber o objeto/o servico no prazo e condicbes estabelecidas no Edital e seus
anexos;

b. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens/servicos
recebidos provisoriamente com as especificagcdes constantes do Edital e da proposta,
para fins de aceitagao e recebimento definitivo;

c. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢coes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido/ servico executado, para que seja substituido, reparado
ou corrigido;

d. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢cdes da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado;

e. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto/
execucao do servico, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

f. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela empresa fornecedora,
de acordo com os termos de sua proposta;

g. Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo
fornecedor;

h. A Administracdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execug¢ao do presente objeto, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA SETIMA- DAS INFRAGCOES E SANCOES

7.1. O licitante ou o contratado, sera responsabilizado administrativamente, nos termos
da lei, pelas seguintes infracoes:

a. Dar causa a inexecugao parcial ou total do contrato/ata de registro de preco;

b. Deixar de entregar a documentacgao exigida;

c. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

d. Nao celebrar o contrato/ ata de registro de preco;

e. Nao entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando convocado dentro
do prazo de validade de sua proposta;

f. Ensejar o retardamento da execuc¢éo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

g. Apresentar declaragao ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitagao ou a execugao do contrato/ata;

h. Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato/ata;
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i. Comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
j- Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;
I. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. A Administracao podera, garantida a prévia defesa, aplicar a contratada as seguintes
sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

a. Adverténcia;

b. Multa;

c. Impedimento de licitar e contratar e

d. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

7.3. A sangdo sera aplicada mediante a natureza, a gravidade e a reprovabilidade da
infracdo cometida, assim, a Administracdo considerara:

a. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b. As peculiaridades do caso concreto;

c. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d. Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

e. A implantagéo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

7.4. A adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa prevista no
inciso | do caput do art. 155 da Lei 14.133/21, quando néo se justificar a imposi¢ao de
penalidade mais grave.

7.5. A multa ndo serd inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta
por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacdo direta e sera
aplicada ao responsavel por qualquer das infracbes administrativas previstas no art. 155
desta Lei.

7.6. E cabivel a aplicagdo de multa cumulativamente com todas as outras sancdes
dispostas nos incisos do artigo 156 da Lei 14.133/21.

impedimento de licitar e contratar sera aplicado ao responsavel pelas infragcoes
administrativas previstas nos incisos Il, Ill, IV, V, VI e VII do caput do art. 155 da Lei
14.133/21, quando nao se justificar a imposigdo de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta
do ente federativo que tiver aplicado a sang¢éao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

7.7. A declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada ao responsavel
pelas infragbes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, Xl e Xll do caput do art.
155 da Lei 14.133/21, bem como pelas infracdes administrativas previstas nos incisos Il,
I, 1V, V, VI e VIl do caput do referido artigo que justifiquem a imposi¢do de penalidade
mais grave que a sanc¢ao referida no § 4° do art.156, e impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

7.8. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e a declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar requerera a instauracdo de processo de responsabilizagdo, a ser
conduzido por comissao composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara
fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimagao, apresentar defesa escrita e
especificar as provas que pretenda produzir.

7.9. Na hipoétese de deferimento de pedido de produgédo de novas provas ou de juntada
de provas julgadas indispensaveis pela comissado, o licitante ou o contratado podera
apresentar alegacgbes finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimacéo.

7.10. Serao indeferidas pela comissao, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatoérias ou intempestivas.

7.11. A prescrigdo ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infragdo pela
Administracao, e sera:
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a. interrompida pela instauracao do processo de responsabilizagdo a que se refere o
caput do art. 158 da Lei 14.133/21;

b. suspensa pela celebracdo de acordo de leniéncia previsto na Lei n°® 12.846, de 1° de
agosto de 2013;

C. suspensa por decisdo judicial que inviabilize a conclusao da apuragdo administrativa.
7.12. A aplicacéo das sangdes nao exclui, em hipétese alguma, a obrigacéo de reparacao
integral do dano causado a Administragéo Publica.

CLAUSULA OITAVA- DA EXTINGAO DO CONTRATO

8.1. O presente Contrato podera ser extinto por:

a. Ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua propria conduta;

b. Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagao, por mediagcao ou por comité
de resolugao de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

c. Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou
compromisso arbitral, ou por decis&o judicial.

8.2. No caso de extingdo serdo aplicados o disposto no Art. 137, 138 e 139 da Lei n°.
14/133/2021.

CLAUSULA NONA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
9.1. Os recursos financeiros para fazer frente as despesas decorrentes do presente
processo licitatorio correrdo a conta das seguinteg__fjotagées:

CFCSLISS T

f20 ar 2066 3.339_039.780.000.000.000

f170 552 2009 3,339 039 780000 000000

ioos 52 2102 3339039 780000 000.000

212 552 Z2103 3.339_039.7T80.000.000.000

{305 81 2020 3339 039 780 000 000 000
Dotacao Orgac/Unidade Acio Elemento

i322 1171 2042 3339039 780 000 000000
:Dotacao Orgao/Unidade AciEo Elemento N
378 =51 2054 3339 039_780_000_000_000

fa00 1571 2100 3.339.039.780.000.000.000

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

10.1. O presente contrato tem sua vigéncia de execugdo até 30 de abril de 2026, bem
como a vigéncia do contrato ate 31 de maio de 2025, iniciando-se na data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado até o limite permitido pela legislagao vigente, se o
interesse publico o exigir.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRO - DA LEGISLAGAO APLICAVEL E DOS CASOS
OMISSOS

11.1. A legislagao Aplicavel e Casos serao resolvidos a luz da Lei Federal n° 14.133 de
01 de abril de 2021, Decreto Municipal n°. 223/2023, Decreto Municipal n°. 149/2023 e
Lei Complementar n° 123/2006.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO
12.1. A Gestao e Fiscalizagao do contrato sera conforme disposto no Decreto
Municipal n°. 149/2023.
FISCAL: CARLA INES THESSING — Secretaria Municipal de Administracdo e Fazenda
JEFERSON ROSA SOARES - Secretario Municipal de Educacéao
CLAUDIO LEOMAR JAHN — Secretaria Municipal de Saude
DANIELA P. DA SILVA KURECK - Secretaria Municipal de Saude
GESTOR/A: GUILHERME STEFANELLO / Agente Administrativo
TATIANA TERESINHA ZAVASCKI - Agente Administrativa
FRANCIELE SCHNEIDER - Agente Administrativa
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EDINARA APARECIDA SPEZIA — Assessora Pedagogica
12.2. Estes ficardo responsaveis pelas informagbes técnicas necessarias para fiel
cumprimento do objeto desta contratacao e fiscalizaco.
12.3. Em caso de substituicbes, quem vir a substitui-los passam automaticamente a
serem fiscais e gestor.
12.4. A fiscalizagdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracao ou de seus agentes e prepostos.
12.5. DA FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA
a) no primeiro més da prestacao dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentagao:
a.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do
posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos
servicos, quando for o caso;
a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugcao dos servigcos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada; e
a.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servigos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizagao do contrato dos seguintes documentos:

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uniao (CND);

b.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

b.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c) entrega, quando solicitado pela Administracdo, de quaisquer dos seguintes
documentos:

c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracao contratante;

c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagcao dos servigos,
em que conste como tomador o 6érgao ou entidade contratante;

c.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacéo, entre outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de Convengao ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de
qualquer empregado;

c.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestacido dos servicos, no prazo definido no
contrato:

d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

d.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;
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d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FORO COMPETENTE

13.1. Fica eleito o foro da Comarca de Sao José do Cedro, com prevaléncia sobre
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para ado¢ao de medidas judiciais oriundas
do presente contrato.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente contrato em 03 (trés) vias de
igual teor e forma.

Guaruja do Sul, SC, aos...... de ... de 2025.

CONTRATANTE CONTRATADA

Assinado eletronicamente por:
CARLA INES THESSING

i o 842.987.829-72
@ 23/01/2025 10:10:30

<

Assinatura digital avancada com certificado digital nao ICP-
Brasil.

Carla I. Thessing,
Secretaria Municipal de Administracao e Fazenda

PARECER DA AGENTE DE CONTRATAGCAO

Com a apresentacédo da Documento de formalizacdo de Demanda pela area requisitante,
nao vislumbramos obice para contratacdo do objeto nos moldes do artigo 74, inciso |, da
Lei Federal n® 14.133/2021.

Assinado de forma digital por
CLAUDENICE L AUBENICE
CARAMORI:0149409 CARAMORI:01494097966

Dados: 2025.01.23 11:25:50
7966 -03'00'

Claudenice Caramori
Agente de Contratagao

AUTORIZAGAO

Com base nas informacgdes apresentadas, autorizamos a presente contratagédo por
Processo Administrativo / Inexigibilidade na forma sugerida.

ELIANE APARECIDA DE Assinado de forma digital por
ELIANE APARECIDA DE SOUZA
SOUZA FANTON:78808588904
FANTON:78808588904 Dados: 2025.01.23 13:02:37 -03'00'
Eliane A. de Souza Fanton,

Prefeita Municipal

Guaruja do Sul, 08 de janeiro de 2025

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.ipm.com.br/p6cf12362c¢79e0.
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